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em favor da saude

EDITAL DE COLETA DE PRECO
Edital n° 018/2024 - Instituto Gnosis

O Instituto Gnosis, inscrito no CNPJ sob o no 01.635.117/0001-03, em atencdo ao
art. 7° do Regulamento de Compras e Contratagdo de Servigos, torna publico o
presente processo de selecdo de empresa especializada objetivando a prestacdo de
servicos de fornecimento de vigilncia e seguranca patrimonial para o fornecimento
de mdo de obra, diurna e noturna, ininterrupto, 24h (vinte e quatro) por dia, 07 (sete)
dias por semana, de vigilantes desarmados, para vigildncia e seguranca patrimonial,
de forma a garantir a seguranca e integridade fisica de pacientes, funciondrios e dos
qgue eventualmente transitem por estes locais e instalacdes fisicas, para atender as
necessidades da Residéncia e Unidade de Acolhimento - RUA Sorriso Aberto,
administrada pelo Instituto Gnosis, através de Termo de Colaboracdo com a Prefeitura

do Rio de Janeiro.

O presente Instrumento Convocatério rege-se pelo Regulamento de Compras e
Contratagdo de Servigcos do Instituto Gnosis, que se encontra disponivel no sitio

eletrénico da Instituigdo.

A contratacdo serd efetuada pelo proponente que apresentar o MENOR PRECO

GLOBAL, obedecendo aos critérios do Edital e seus anexos.

1. OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de empresa especializada
objetivando a prestacdo de servicos de empresa especializada objetivando a
prestacdo de servicos de fornecimento de vigilGncia e seguranca patrimonial para
o fornecimento de mdo de obra, diurna e noturna, ininterrupto, 24h (vinte e quatro)
por dia, 07 (sete) dias por semana, de vigilantes desarmados, para vigildncia e
seguranca patrimonial, de forma a garantir a seguranca e integridade fisica de
pacientes, funciondrios e dos que eventualmente transitem por estes locais e

instalacdes fisicas, para atender as necessidades da Residéncia e Unidade de
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Acolhimento - RUA Sorriso Aberto, administrada pelo Instituto Gnosis, através de

Termo de Colaboracdo com a Prefeitura do Rio de Janeiro.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Somente poderdo participar desta selecdo, as empresas:

2.1.1. Estabelecidas no Pais, que satisfacam as condicdes e disposicdes contidas neste
Edital;

2.1.2. Que explorem ramo de atividade compativel com o objeto cotado.

2.2. Ndo se admitird nesta selecdo a participacdo de empresas:

2.2.1. Que estejam sob regime de recuperacdo judicial ou faléncia;

2.2.2. Estrangeiras, que ndo funcionem no Pais;

2.2.3. Que tenham em seu quadro societdrio, coénjuges ou parentes de Diretores ou
Conselheiros do Instituto Gnosis.

2.2.4. Evedada a qualquer pessoa fisica ou juridica a representacdo de mais de uma

empresa na presente selecdo.

3. DO PROCEDIMENTO

3.1. O processo de selecdo de empresas serd realizado em duas fases, sendo que a
primeira consiste na verificacdo do preco apresentado pelos Proponentes e a

segunda na verificacdo da documentacdo necessdria.
3.2. As Propostas de Prego deverd ser entregue por meio eletrénico, direcionado a:

propostas@institutognosis.org.br.

3.2.1.0s e-mails deverdo exibir como “assunto” da mensagem o nuUmero do presente

Edital e a identificacdo do proponente no corpo da mensagem.

3.3. As propostas de preco deverdo ser entregues até o dia 12/04/2024 as 17:00 horas.

3.4. Propostas enviadas fora do prazo ndo  serdo

consideradas.
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4. PROPOSTA DE PRECOS

4.1 Todos os encargos e impostos gerados deverdo estar informados detalhadamente

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

dentro do preco final apresentado.

A proposta apresentada deverd conter identificacdo da pessoa juridica
responsdavel pela mesma (razdo social, endereco, CNPJ, telefone, e-mail).

O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a 30 (trinta) dias corridos,
a contar da data de sua apresentacdo.

A participacdo no presente processo, assim como o envio da proposta de pregos,
implica na aceitagdo plena das condigoes estipuladas neste Termo e seus anexos.
O preco proposto serd de exclusiva responsabilidade do PROPONENTE, ndo |he
sendo dado o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qualguer outro argumento ndo previsto em lei.

O preco deverd ser expresso em moeda nacional com, no méximo, duas casas
decimais apds a virgula. Na elaboracdo da proposta devem ser computados todos
os impostos, encargos fiscais e comerciais, faxas, fretes, seguros, deslocamentos de
pessoal e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir
direta ou indiretfamente sobre o objeto da proposta, visando seu pleno
atendimento.

Se alguma proposta de precos enviada contrariar qualquer dispositivo deste Edital
a mesma serd desclassificada.

Propostas manifestamente inexequiveis serdo sumariamente desclassificadas, com
base nos estudos referenciais preliminares que antecederam o presente
procedimento.

E facultado ao Gnosis, apds o recebimento das propostas, tentar negociar possiveis

reducdes com os proponentes para a busca do menor preco.

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1.

A PROPONENTE vencedora deverd apresentar a seguinte documentacdo para fins

de habilitacdo:

5.1.1. Habilitagdo Juridica:

5.1.1.1. Empresa individual: Registro Comecial, devidamente inscrito na Junta Comecial;
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5.1.1.2. Sociedades Comerciais por acdes: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social,
ou Ultima consolidacdo e alteracdes posteriores, devidamente registradas,
acompanhados de documentos de eleicdo dos atuais administradores;

5.1.1.3. Sociedades civis: Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

5.1.1.4. Empresas ou sociedades estrangeiras: Decreto de autorizacdo para que se
estabelecam no Pais e ato de registro de autorizacdo para funcionamento

expedido pelo érgdo competente.

Observagdo: O Objeto social deverd ser compativel com o objeto do contrato.

5.1.2 Regularidade Fiscal:
5.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.1.2.2. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (SRF - Secretaria da Receita

Federal e PGFN - Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);
5.1.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;
5.1.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

5.1.2.5. Certificado de Regularidade Fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) — CRF;

5.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

5.1.2.Qualificagdo Técnica:

5.1.2.1. Comprovacdo de que possui instalacdes e aparelhamentos adequados e
disponiveis para a realizacdo dos servicos que sdo objeto deste Termo de Referéncia,
possuindo em seu efetivo mdo de obra qualificada compativel com as atividades a
serem desenvolvidas.
5.1.2.2. Alvard de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica,
devidamente publicado em Didrio Oficial, conforme estabelece a Lein.° 7.102, de
20/06/1983.
5.1.2.3. Certiddo de Registro junto ao Conselho Regional de Administracdo —

CRA, pertinente ao seu ramo de atividade relacionada com o objeto;
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5.1.24. Autorizacdo para funcionamento expedida pelo Ministério da Justica,
através do Departamento da Policia Federal, nos termos do artigo 20, I, "a”, da Lei
n°7.102/83 e Decreto n°® 89.056, de 24/11/83;

5.1.2.,5. Apresentacdo de pelo menos 02 (dois) Atestados de Capacidade
Técnico-Operacional, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando experiéncia na prestacdo dos servicos, objeto deste Termo de
Referéncia, comprovando que gerencia ou gerenciou, a contento, igual ou maior
quantitativo de profissionais estabelecido neste Termo, bem como a como boa e
regular execucdo dos mesmos. Esse documento deverd ser emitido, em papel
timbrado, pelo érgdo publico ou empresa privada que foi atendida. A empresa
concorrente deve disponibilizar, quando solicitado, todas as informacdes
necessdrias & comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados,
fornecendo dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte &
contfratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos e outros que se fizerem pertinentes.

5.1.2.6. Apresentacdo de Certificado do curso de formagdo e/ou reciclagem de
vigilantes com prazo de validade vigente, para todos os profissionais que
executardo o servico nas unidades.

5.1.2.7. Declaracdo formal assinada pelo representante legal da empresa, sob
as penadlidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condicdes e
peculiaridades inerentes & natureza dos trabalhos, assumindo  total
responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizaria para quaisquer
questionamentos futuros que ensejassem avencas técnicas ou financeiras.

5.1.2.8. Demais documentos técnicos exigidos no Termo de Referéncia.

VENCEDOR

6.1.

6.2,

Constatado o atendimento pleno das exigéncias deste Edital e seus anexos, serd

declarado vencedor o PROPONENTE que apresentar o menor custo para a

execucdo dos servicos descritos no objeto deste Edital e seus anexos.
A redlizacdo do presente Edital ndo obriga o Instituto Gnosis a formalizar a
confrata¢cdo da empresa vencedora, podendo o procedimento de selegcdo ser

cancelado, ndo cabendo indenizacdo de qualquer natureza aos participantes.

CONTRATAGCAO
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Declarado o vencedor, seu representante legal serd convocado para firmar o
contrato objeto deste procedimento.

Caso o adjudicatdrio no ato da assinatura do contrato recuse-se a assind-lo,
serdo convocados o0s proponentes remanescentes, observada a ordem de

classificacdo.

7.1.2. Na hipdtese de convocacdo dos proponentes remanescentes, estes deverdo

7.2,

7.3.

manter sua Ultima proposta registrada.

O representante legal do proponente que fiver apresentado a proposta vencedora
deverd assinar o contrato, dentro do prazo méximo de 3 (trés) dias corridos a contar
do recebimento da comunicacdo.

Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para assinatura do confrato,
decorrentes deste procedimento, somente serd analisada se apresentada antes do

decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

DISPOSIGCOES GERAIS

8.1.

8.2.

8.3.

Os interessados poderdo obter mais informacdes sobre as especificacdes técnicas

do objeto deste Edital através do e-mail:

propostas@institutognosis.org.br.

Os participantes do presente Edital assumem todos os custos de preparacdo e
apresentacdo de suas respectivas propostas.
Os participantes sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e

dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.

Rio de Janeiro, 02 de abril de 2024.

Instituto Gnosis
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TERMO DE REFERENCIA
SERVICO DE VIGILANTES — RAPS

1. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a presente contratacdo por forca do Termo de Colaboragdo n2 012/2023, celebrado
entre a Prefeitura do Rio de Janeiro e o Instituto Gnosis, que tem por objeto o gerenciamento,
operacionalizacdo, execucdo e fortalecimento das acbes e servicos de saude por meio de
parceria que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao, Unica e exclusivamente para
o Sistema Unico de Saude — SUS, dos equipamentos que compdem a REDE DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no ambito das APs 4.0, 5.1, 5.2 e 5.3 e do
IMAS JULIANO MOREIRA, do Municipio do Rio de Janeiro. Para a execucdao de um dos servicos
inerentes no objeto contratualizado no Termo de Colaboracdo, se faz necessario a contratacao
de empresa especializada na prestacao de servico de vigilancia e seguranca patrimonial para o
fornecimento de mao de obra, diurna e noturna, ininterrupto 24h (vinte e quatro) por dia, 07
(sete) dias por semana, de vigilantes desarmados, para vigilancia e seguranga patrimonial, de
forma a garantir a seguranca e integridade fisica de pacientes, funciondrios e dos que
eventualmente transitem por estes locais e instalacdes fisicas, para atender as necessidades da
Residéncia e Unidade de Acolhimento - RUA Sorriso Aberto, administrada pelo Instituto Gnosis,
através de Termo de Colaboracdo com a Prefeitura do Rio de Janeiro, de acordo com as
condicdes e especificacdes constantes neste documento.

2. OBJETIVO

Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servico de vigilancia e seguranga
patrimonial para o fornecimento de mao de obra, diurna e noturna, ininterrupto, 24h (vinte e
quatro) por dia, 07 (sete) dias por semana, de vigilantes desarmados, para vigilancia e seguranca
patrimonial, de forma a garantir a seguranca e integridade fisica de pacientes, funcionarios e
dos que eventualmente transitem por estes locais e instalagdes fisicas, para atender as
necessidades da Residéncia e Unidade de Acolhimento - RUA Sorriso Aberto, administrada pelo
Instituto Gnosis, através de Termo de Colaboragdo com a Prefeitura do Rio de Janeiro, de acordo
com as condicBes e especificagcdes constantes neste documento.

3. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

Exercer controle de acesso em todas as areas internas e externas das Unidades, com rotinas de
rondas em todas as dependéncias, conforme a necessidade da unidade, com atendimento
sempre cortés e de forma a garantir as condicGes de seguranca das instala¢des, dos usudrios e
funcionarios, 24h por dia.

Todos os profissionais contratados para a execuc¢do do servico deverdo possuir Curso de
formacdo e/ou reciclagem de vigilantes com prazo de validade vigente, em atendimento a
Portaria N 3.233/2012-DG/DPF, de 10/12/12;
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QUANTIDADE DE POSTOS FUNCAO

01 Supervisor dia — plantdo 12X36
01 Supervisor noite — plantdo 12X36
10 Vigilante dia — plantdo 12X36

10 Vigilante noite — plantdo 12x36

* Total de profissionais: 44
4, EXECUCAO DO SERVICO

4.1 — Controlar a entrada da unidade, de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos
pela Geréncia Administrativa;

4.2 - Coibir o ingresso de individuos de comportamento inadequado ou que estejam conduzindo
objetos que causem ameaca a integridade fisica de seus frequentadores;

4.3 — Controlar as instalagGes das Unidades evitando a dilapidacdo do patrimonio, bem como
fiscalizar a entrada e saida de pessoal e de material;

4.4 - Fazer percursos periddicos de inspecdo em toda a drea das unidades, examinando a
integridade de fechaduras, portas e instalacGes em geral;

4.5 - Comunicar a Administracdo da unidade, por meio de registro, qualquer ocorréncia de
irregularidade constatada em circuitos elétricos, vazamentos e outros que possam causar danos
ao patrimonio;

4.6 - Prestar informacgdes ao publico, quando necessdrio;

4.7 - Levar ao conhecimento da Contratante, por meio de registro, todas as irregularidades
verificadas;

4.8 — Os profissionais escalados nos controles de estacionamento deverao portar prancheta com
formulario préprio, onde deverao ser registrados todos os dados relativos a placa, marca, cor e
modelo dos veiculos, bem os horarios de entrada e de saida, devendo os dados ser arquivados;
4.9 — O Supervisor deve ser o elo de ligagdo com a administracdo da unidade, o qual preenchera
o livro didrio de registro de ocorréncia, bem como toda e qualquer alteragdo que dele deva
constar, incluindo as ocorréncias havidas ou sugestGes a serem apresentadas. O livro serd
encaminhado no inicio de cada dia util a Administracdo da Unidade;

4.10 — Os profissionais deverdo portar radios de comunicagdo. O supervisor devera ser o
responsavel por controlar a distribuicdo destes equipamentos, bem como das lanternas com
pilhas, a serem distribuidas na falta de energia elétrica. O supervisor também devera ser o
responsavel pela verificagdao periddica do bom funcionamento de tais materiais;

4.11 - A equipe devera colaborar com drgaos de Policia nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagdes das Unidades, facilitando a atua¢do daqueles, inclusive na indicagdo de
testemunhas presenciais de eventuais acontecimentos;

4.12 - Os profissionais deverdo submeter-se as instru¢des da geréncia da Unidade, no que
concerne ao trato com funcionarios e visitantes;

4.13 - O servigo de vigilancia, objeto dessa contrata¢do, devera ser realizado por profissional
devidamente treinado e credenciado por instituicdo registrada junto ao Departamento da
Policia Federal, com os cursos de reciclagens atualizados, devendo utilizar da cordialidade,
discricao e atengdo, zelando sempre pela ordem e seguranga das instalacdes e daqueles que ali
frequentam.
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*A empresa devera apresentar junto a Nota Fiscal, Relatério de Atividades, folhas de ponto, comprovantes de
realizagdo dos treinamentos realizados no més e comprovacdo de pagamento de todos os profissionais, que
deverdo ser exclusivos do projeto (Exceto do Responsavel Técnico).

Unidades:

REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — Residéncia e Unidade de Acolhimento - RUA Sorriso Aberto

UNIDADE ‘ BAIRRO DE REFERENCIA ENDERECO

UAA Banho de Felicidade TAQUARA Ndcleo Teixeira Branddo, colonia - Taquara -
Programa seguir em frente Jacarepagua, Rio de Janeiro - RJ, 22713-375
UAA Liberdade Plena TAQUARA Ndcleo Teixeira Branddo, colonia - Taquara -
Programa seguir em frente Jacarepagua, Rio de Janeiro - RJ, 22713-375
UAA Elos da Raga Ndcleo Teixeira Branddo, colonia - Taquara -

: TAQUARA < o ;
Programa seguir em frente Jacarepagua, Rio de Janeiro - RJ, 22713-375

5.DA VISITA TECNICA

A visita técnica é OBRIGATORIA, sob pena de desclassificagio e as Unidades estardo
disponiveis para visitagdo com objetivo de visita técnica, dentro do hordrio de 10h as 16h, até

um dia antes da apresentacdo das propostas.

O objetivo da visita técnica visa oportunizar vistoriar previamente as dependéncias onde serdo
prestados os servigos para obter todas as informagdes que julgarem necessarias na elaboragao
de sua proposta, tendo em vista a ampla area que sera vigiada, bem como especificidade das

Unidades.

Apos a visita o proponente devera solicitar ao profissional da Unidade que acompanhou a
visita, a assinatura do Atestado de Visita Técnica (Anexo 1), o qual devera ser juntado a

proposta.
6. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
6.1. A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar o servigo discriminado neste TERMO DE REFERENCIA;
b) Disponibilizar mao-de-obra qualificada, devidamente treinada e equipamentos em

guantidades necessarias a perfeita execugdo dos servicos;

c) Em até 05 dias apds a assinatura do Contrato, a empresa devera fornecer Planejamento
técnico/tatico de seguranca, para aplicagdo no projeto, sem custo para a CONTARTANTE.

d) A empresa devera manter um Supervisor 24h na RUA Sorriso Aberto, acompanhando a
execucdo do servigo pela equipe.
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e) A empresa contratada, obrigatoriamente, deverda contratar Apdlice de Seguro de
Responsabilidade Civil especifico ao Servigo de Vigilancia, tendo em vista as especificidades do
Empreendimento.

f) A empresa contratada deverd, obrigatoriamente, realizar treinamentos trimestrais com
énfase em Cidadania, Primeiros Socorros, Crimes de Preconceito, Assédio e suas variagdes e
Abordagens sem o Emprego de Violéncia, tendo em vista as especificidades do
Empreendimento;

g) A empresa devera apresentar junto ao Relatério Mensal, os comprovantes de realizagdo dos
treinamentos;

h) A Coordenacdo de Seguranca da empresa devera estar presente em pelo menos trés visitas
semanais na Unidade, nas quais a Gestdo da Unidade devera ser ouvida sobre o andamento do
servigo e apontar suas necessidades;

i) A empresa deverd manter seu pessoal uniformizado, limpo, identificando-os através de
crachas, com fotografia recente e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual -
EPI'S;

i) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

k) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou Municipal, as
normas de seguranca, inclusive instruir os seus empregados a prevencao de incéndios e as de
Seguranca e Medicina do Trabalho nas areas da unidade;

I) N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados ao
pagamento das faturas emitidas contra o CONTRATANTE;

m) Os custos de qualquer um dos itens de uniforme e Equipamentos de Protegdo Individual ndo
poderdo ser repassados aos empregados;

n) Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientagdao necessaria aos executantes
dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Contratante e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

o) Apresentar cronograma de treinamento para os seus funcionarios com emissdo de
Certificado, bem como avalia¢do periddica de seus funcionarios a cada semestre;

p) Manter todos os equipamentos, ferramental e utensilios necessarios a execucdo dos
servigos, em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecgao,
de modo a evitar danos a rede elétrica;

g) Responsabilizar-se por acidentes na execuc¢do dos servicos, bem como responder civil e/ou
criminalmente, por quaisquer danos causados, diretamente ou indiretamente, a CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo e manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer
queixas, reivindicacdes ou reclamacées de seus empregados e/ou de terceiros, em decorréncia
da prestagao dos servigos contratados

r) A CONTRATADA sera a Unica responsavel pelos acidentes que possam decorrer da prestacdo
de servicos objeto deste contrato, bem como pela reparacao integral de todos e quaisquer
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danos que seus funcionarios vierem a causar a CONTRATANTE, seus prepostos ou terceiros na
execugdo dos servigos do presente contrato;

s) Informar ao INSTITUTO GNOSIS, sistematicamente, sobre o andamento dos servigos;

t) Cumprir rigorosamente as exigéncias da legislagdo tributdria, fiscal, trabalhista,
previdenciaria, assumindo todas as obrigacdes e encargos legais inerentes e respondendo
integralmente pelos 6nus resultantes das infracdes cometidas;

u) Reservar exclusivamente ao INSTITUTO GNOSIS o direito de utilizagdo e divulgacdo dos
trabalhos elaborados;

v) Preparar e fornecer aos seus empregados, quando aplicavel, o formulario PPP (Perfil
Profissiografico Previdenciario), quando exigivel, na forma da Lei;

7. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

7.1. Permitir o livre acesso dos funciondrios da Contratada, quando em servico e devidamente
identificados, as dependéncias da unidade.

7.2. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por técnicos especialmente designados;

7.3. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucdo contratual;
7.4. Expedir Autorizagdo de Servicos;

7.5. Encaminhar a libera¢do de pagamento das faturas da prestacdo de servigos aprovadas;
7.6. Disponibilizar instalagGes sanitarias;

7.7. Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pela Contratada;

7.8. Notificar a CONTRATADA de todas as falhas, erros, imperfeigdes ou irregularidades que
encontrar na prestacao dos servicos, dando-lhe, inclusive, prazo para sua correcao;

7.9. Fornecer a CONTRATADA, quando aplicavel, os subsidios necessdrios para a elaboragao dos
laudos técnicos e documentos previstos na legislacdo previdenciaria em vigor;

7.10. Exigir da CONTRATADA, quando aplicavel, os laudos técnicos e documentos previstos na
legislacdo previdenciaria em vigor (LTCAT, PCMSO, PGR, PPRA e PCMAT);

7.11. Exigir da CONTRATADA, quando aplicavel, a declaracdo, sob as penas da lei, de que as
atividades exercidas pelos segurados empregados no presente TERMO CONTRATUAL ndo estdo
sujeitas a concessao de aposentadoria especial.

8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

8.1. Nao obstante a contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos os
servigos, a contratante é reservado o direito de, sem de qualquer forma restringir a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdao dos servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:

8.1.1. Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer método e/ou funcionario, cuja atuagéo
considere prejudicial ou inadequado;

8.1.2. Vetar o prosseguimento normal do servigo, baseados na legislagdao em vigor;

8.1.3. Verificar o cumprimento pela contratada das cldusulas do contrato e adotar medidas
necessarias quanto a regularizagao de eventuais transgressoes.

Avenida das Américas, n.° 3443, Bloco 02, salas 201 a 205,
Ameéricas Corporate, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP: 22.631-003.



INST[TUTO

GN(OSIS

Conhecimento
em favor da saude

8.1.4. Receber da contratada, documentacdo pertinente ao servico ou as questées que
envolvam o servico, sempre que solicitado em prazo maximo de 72 horas.

8.1.5. Assegurar-se de que o numero de empregados alocados ao servico pela CONTRATADA é
suficiente para o bom desempenho dos servicos;

8.1.6. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execug¢do dos servicos;

8.1.7. Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

8.1.8. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo
ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

9. DA QUALIFICAGAO TECNICA

As empresas proponentes deverdo apresentar, para comprovacao da Qualificagdo Técnico
operacional, os seguintes documentos:

9.1 - Comprovacao de que possui instalaces e aparelhamentos adequados e disponiveis para a
realizacdo dos servicos que sdo objeto deste Termo de Referéncia, possuindo em seu efetivo
mao de obra qualificada compativel com as atividades a serem desenvolvidas.

9.2 - Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente publicado em
Didario Oficial, conforme estabelece a Lei n.2 7.102, de 20/06/1983.

9.3 - Certidao de Registro junto ao Conselho Regional de Administracdao — CRA, pertinente ao
seu ramo de atividade relacionada com o objeto;

9.4 - Autorizagdo para funcionamento expedida pelo Ministério da Justica, através do
Departamento da Policia Federal, nos termos do artigo 20, I, “a”, da Lei n2 7.102/83 e Decreto
n2 89.056, de 24/11/83;

9.5 - Apresentagdo de pelo menos 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnico-Operacional,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando experiéncia na
prestacdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, comprovando que gerencia ou
gerenciou, a contento, igual o maior que o quantitativo de profissionais estabelecido neste
Termo, bem como a como boa e regular execu¢do dos mesmos. Esse documento deverd ser
emitido, em papel timbrado, pelo drgdo publico ou empresa privada que foi atendida. A
empresa concorrente deve disponibilizar, quando solicitado, todas as informag¢des necessarias
a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, fornecendo dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contrata¢do, enderego atual da contratante
e local em que foram prestados os servigos e outros que se fizerem pertinentes.

9.6 - Apresentacdo de Certificado do curso de formacdo e/ou reciclagem de vigilantes com prazo
de validade vigente, para todos os profissionais que executarao o servi¢o nas unidades.

9.7 - Declaragao formal assinada pelo representante legal da empresa, sob as penalidades da lei,
de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizaria para
quaisquer questionamentos futuros que ensejassem avencas técnicas ou financeiras.
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10. HABILITACAO
Apresentacao dos seguintes documentos:

Empresa individual: Registro Comercial, devidamente inscrito na Junta Comercial.

Ato Constitutivo: Contrato Social ou Estatuto em vigor devidamente inscrito na Junta Comercial,
em se tratando de Sociedades Comerciais por acdes, devera ser apresentado acompanhado de
ata de eleicdo de seus administradores.

Sociedade Civil: Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

Decreto de Autorizagdo: Quando tratar-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

- Prova de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas

- Prova de Inscricdo no cadastro de contribuintes, ICMS/ISS

- Prova de Regularidade com a Fazenda Federal

- Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

- Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

- Prova de Regularidade com a Procuradoria da Fazenda Nacional
- Prova de Regularidade com a Seguridade Social

- Prova de Regularidade com FGTS

11. DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Os profissionais, alocados nas unidades de saude, deverdo preencher diariamente uma
“folha de ponto” fornecida pela Contratada, a qual ficard sobre a guarda da administracdo da
unidade.

11.2. As folhas de ponto serdo recolhidas nas unidades de saude por um funcionario da
Contratada ao final de cada més.

11.3. E vedada a entrega da folha de ponto ao representante da contratada pelo préprio
profissional de limpeza, fora da unidade de Salude ou em suas dependéncias.

11.4. Todo e qualquer documento, material ou equipamento, a ser fornecido aos funcionarios
alocados nas unidades de saude deverdo ser entregues na unidade no seu hordrio de
funcionamento.

11.5. A CONTRATADA devera apresentar, todo e qual quer documento, pertinente aos servicos
prestados e/ou solicitados pela CONTRATANTE em até 72h.

12. AVALIAGAO DO SERVICO PRESTADO

12.1. O INSTITUTO GNOSIS tera o direito de exercer ampla fiscalizacdo sobre a prestagdo dos
servicos objeto do presente TERMO CONTRATUAL, por intermédio de prepostos seus,
devidamente credenciados, aos quais deverd a CONTRATADA facilitar o pleno exercicio de suas
fungdes, ndo importando isso em supressdao ou mesmo atenuacgdo das responsabilidades desta,
por quaisquer erros, falhas ou omissdes ocorridas.
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§12 - O INSTITUTO GNOSIS credenciara perante a CONTRATADA um representante investido de
plenos poderes para, diretamente ou através de auxiliares, exercer a fiscalizagao geral e total

dos servicos ora contratados, tendo como atribuicGes precipuas as seguintes:

a)

b)

d)

9)
h)

Exigir da CONTRATADA a estrita obediéncia as estipula¢des deste Termo de Referéncia, a
documentacdo a ele anexa e a melhor técnica consagrada pelo uso para a execu¢do dos
servicos objeto deste Instrumento;

Fazer, corrigir, ou refazer trabalhos defeituosos, por conta do INSTITUTO GNOSIS, através
de terceiros, debitando a CONTRATADA os gastos dai decorrentes, caso essa Ultima nao os
refaca ou corrija dentro do prazo determinado pela Fiscalizagao;

Recusar os equipamentos e eventuais servicos de reparo ou manutengdo que, a seu
critério, estejam em desacordo com as exigéncias e padrdes técnicos estipulados pelo
presente TERMO CONTRATUAL;

Controlar as condi¢des de trabalho, ajustando com a CONTRATADA as alteragées na
sequéncia da execucdo que forem consideradas convenientes ou necessarias, e controlar
tais condicGes de modo a exigir desta, na ocorréncia de atraso nos servicos, a adog¢do de
regime de trabalho diferente;

Dar permanente assisténcia aos servicos, na interpretacdo e na solucdo de problemas
surgidos;

Encaminhar a CONTRATADA as comunicagbes que se facam necessarias, com relacdo aos
trabalhos de fiscalizacdo e controle dos servicos;

Atestar a execucdo dos servicos referentes as faturas a serem apresentadas;

Sustar os servicos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que, a seu critério,
considerar esta medida necessaria a boa execucdo dos mesmos, ou a salvaguarda dos
interesses do INSTITUTO GNOSIS. Quaisquer 6nus provenientes dessa rejeicao serdo de
inteira responsabilidade da CONTRATADA.

§29- A Fiscalizagdo caberd, ainda, determinar os prazos para cumprimento das exigéncias feitas.

13. VIGENCIA DO CONTRATO

13.1. O prazo de execugdo do servico sera de 14 (quatorze) meses, contados a partir da

assinatura do contrato, com seu término em 05/07/2025, podendo ser prorrogado, por

analogia, dentro do limite previsto na Lei n2 14.133/2021. Ou rescindido antes disso, em caso

de término do contrato de gestdao com a prefeitura de do Rio de Janeiro.

14. VEDACAO DE SUBCONTRATACAO

14.1. E vedada a subcontratagdo total ou parcial da execu¢do do objeto, tendo em vista a

contratacdo por notdria especializacgdo. A CONTRATADA também ndo podera ceder ou

transferir, no todo ou em parte, ainda que em fungdo de reestruturacdo societaria, fusdo, cisdo

e incorporagdo, os direitos e obrigacdes decorrentes do contrato com a CONTRATANTE,

inclusive, seus créditos.

15. DECLARACAO DE RELACAO EMPREGATICIA

15.1. E importante que a contratada declare, por escrito, como anexo ao futuro contrato, o

seguinte: Que em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 72 da Constituicao Federal,
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durante a vigéncia do contrato ndo serdo empregados, em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, menores de dezoito anos, bem como ndo serdo empregados, em qualquer trabalho,
menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

16. CRITERIOS DE AVALIAGAO

16.1. A proposta deverd obedecer aos seguintes critérios:

a) O valor do objeto devera ser cotado em moeda corrente nacional, devendo incluir todas as
despesas, inclusive impostos e encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas incidentes em seu
escopo de prestacdo de servicos;

b) Apresentacdo de planilha com a formacgdo dos precos;

c) Ascaracteristicas do objeto de forma clara e precisa, observadas as especificacdes constantes
nesse Termo de Referéncia.

d) Serdo desclassificadas propostas com precos irrisérios e/ou inexequiveis, cabendo ao
INSTITUTO GNOSIS a faculdade de promover verificacbes ou diligéncias que se fizeram
necessarias, objetivando a comparacao da regularidade da cotacao ofertada;

e) Sera julgada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO, devendo o preco proposto
incluir todos os custos diretos e indiretos pertinentes, cumprindo todos os requisitos técnicos
previstos no Termo de Referéncia.

f) O envio da proposta sera considerado como anuéncia a todas as Cldusulas do Termo de
Referéncia e seus Anexos.

17. PROCEDIMENTOS DE ENVIO DA PROPOSTA

17.1. As propostas deverdo ser enviadas, para propostas@institutognosis.org.br, até
12/04/2024.

*Integram o presente Edital todas as instrugGes, observagoes e restricbes contidas nos seus anexos:
ANEXO | — Modelo de atestado de visita técnica

Rio de Janeiro, 22 de margo de 2024.

Anexo | — Modelo de Atestado de visita técnica

ATESTADO DE VISITA TECNICA
(papel timbrado da empresa)

Avenida das Américas, n.° 3443, Bloco 02, salas 201 a 205,
Ameéricas Corporate, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, CEP: 22.631-003.


mailto:propostas@institutognosis.org.br

INSTITUTO

GN(OSIS

Conhecimento
em favor da saude

ATESTO, qUE O SI (@) veeerreeeieeeeiieeeieeeetee e see e etre s ae e e eveeesenee s , portador da Carteira de Identidade
0T U , expedida pelo ....ccceeeviieeiieceee e, , representando a Pessoa Juridica
................................................................. , compareceu aunidade ...........eeeeeeeiiiiiieieiiieieeeeeeee.., onde serdo

executados os servicos tomando conhecimento de todas as condicdes que possam, de qualquer forma, influir sobre o
custo dos servicos e de seu respectivo cronograma de execugao.

Rio de Janeiro/R]J, de de 2024.

Representante Legal
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