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TERMO DE COLABORACAO N2 09/2022 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, POR  SUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E A ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO GNOSIS.

Aos vinte e sete dias do més de maio de 2022, de um lado o MUNICiPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de Saude, neste ato representada pelo
Secretdrio Municipal de Salde, Sr. RODRIGO DE SOUSA PRADO, brasileiro, Cirurgido
Dentista, portador da Cédula de Identidade n® 10.735.362-5, expedida pelo IFP/R, inscrito
no CPF sob o n? 081.560.837-33, doravante denominado MUNICIPIO, e de outro a
Organizacdo da Sociedade Civil INSTITUTO GNOSIS, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CiIVIL, com sede na Avenida das Américas n2 11.889, Barra
da Tijuca, CEP n® 22.793-082, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n? 10.635.117/0001-03,
neste ato representado por seu Representante Legal, Sr. MIGUEL VIEIRA DIBO,
brasileiro, Administrador, portador da Cédula de Identidade n? 06.342.856-9, expedida
pelo IFP/RJ, e inscrito no CPF sob o n? 771.855.957-20, apds o regular Chamamento
Publico n2 006/2022,com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e suas altera¢des e
no Decrete Municipal n2 42.696/2016 e suas alteracdes, e consoante autorizagdo da Sr2
Subsecretdria de Promocgdo, Atengdo Primaria e Vigildncia em Salde, devidamente
publicada no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro n? 7, em 23.03.2022, as
fls. 49, assinam o presente TERMO DE COLABORAGAO, mediante as seguintes CLAUSULAS

e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO DE COLABORAGAO reger-se-d por toda a legislagdo aplicdvel & espécie
e ainda pelas disposi¢des que a completarem, cujas normas, desde j4, entendem-se como
integrantes deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n2 13.019, de
31.07.2014 e suas alteragdes; do Decreto n? 42.696, de 27.12.2016 e suas alteragdes; do
Decreto n? 21.083, de 20.02.2002; do Decreto n? 32.318, de 7.06.2010; pelas normas do
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Janeiro {CAF), instituido pela Lei n2 207, de 19.12.1980, e suas alteracdes, ratificadas pela
Lei Complementar n2 01, de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cadigo
supracitado (RGCAF)}, aprovado. pelo Decreto n2 3.221, de 18.09,1981 e suas alteragdes;
bem como pelas demais normas citadas no Edital de Chamamento Publico n.2 006/2022,
as quais a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar,

ainda que ndo transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAQ tem por objeto o GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DO CENTRO
DIAGNOSTICO CARIOCA - UNIDADES SEDE E AVANCADAS, por meio de Termo de
Colaboragcdo com Organizacdo da Sociedade Civil, que assegure assisténcia universal e
gratuita a populagdo, Unica e exclusivamente para o Sistema Unico de Satde - SUS, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do Municipio do Rio de faneiro, no Estado do Rio de
laneiro, nas condicdes devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e
seus anexos bem como a promo¢do de todas as atividades constantes do Plano de
Trabalho {Anexo 1) e do Cronograma de Desembolso {Item 9.10 do Plano de Trabalho e
Anexoll).

Paragrafo Unico: A execu¢do do presente TERMO DE COLABORAGAO dar-se-d pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, observadas todas as condigdes propostas pela
instituicdo na Proposta Técnica e Econdmica e no Edital de Chamamento Publico n®
006/2022.

a) Passardo a ser geridas de imediato pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Centro de .
Diagnéstico Rua Dr. Rodrigues de Benfica cDC
) Santana, 53
Carioca

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC5ES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigagdes:
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(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o
Plano de Trabalho {Anexo 1} e o Cronograma (Anexo If};

(i) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no
Cronogréma (Ahexo I1};

{iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a execugao
financeira desta parceria;

{iv) Permitir a supervisdo, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO
sobre 0 objeto da presente parceria;

(v)  Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacdo
do atendimento prestado;

{vi) Manter atualizadas as informages cadastrais junto ao MUNICIPIO, comunicando-
Ihe imediatamente quaisquer alteracdes em seus atos constitutivos;

(vii)  Selecionar e contratar os profissionais necessdrios a consecu¢do da presente
parceria, nos termos dos documentos referidos no item i desta CLAUSULA, anotando e
dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislacdo vigente e, em particular, a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT;

{vi)  Recolher, na condigio de empregador, todos os encargos sociais, previdencidrios e
fiscais, oriundos das referidas contratagdes;

{ix) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do ohjeto previsto no presente TERMO DE
COLABORACAO, nio se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucdo;

{x) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o caso,
bem como os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicagdo financeira, na forma da
regulamentacdo especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(xi) Abrir conta carrente bancaria especifica isenta de tarifa bancdria, apresentando o
extrato zerado da referida conta & Coordenadoria Técnica de Convénios e Contratos de
Gestdo com Organizagbes Sociais {S/SUBG/CTGOS);

(xii)  Permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica aos processos, aos

documentos, as informacBes relacionadas a Termos de Colaboragdo bem como aos
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locais de execucds do respectivo ohjéto;

{xiii) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municfpio em até 30
(trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xiv) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer
tipo de corregcdo/atualizacio, dentre outros;

{(xv)  Prestar contas da aplicagio dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos
0s documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria
durante o prazo de 10 {dez) anos;

(xvi) Apresentar relatdrios de Execuc¢do do Objeto e de Execugdo  Financeira,
conforme previsto na CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, pardgrafo primeiro;

{xvii) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢bes a presente parceria, na forma do
Artigo 47 do Decreto Municipal n2 42.696/2016 e suas alteragoes;

(wiiii)  Observar as normas contidas na Lei Federal n.2 8.080/90.

{xix) Na hipdtese de haver contrapartida deverd ser discriminada e devera ser prevista a
forma de sua afericdo em bens e/ou servicos necessarios a consecugdo do objeto, na forma

do paragrafo primeiro do Artigo 35 da Lei n? 13.019/2014 e Artigo 22, § 1 do Decreto
Municipal n® 42.696/2016) e suas alteracdes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacdes:

(i) Através da Subsecretaria de Promocgdo, Aten¢do Primdria e Vigildncia em Salde,
supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugdo do Plano de Trabalho objeto do
presente TERMO DE COLABORACAO;

(ii) Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a execugdo
deste TERMO DE COLABORACAQ;

{iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a presta¢do de contas das

verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;
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(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatdrio Técnico e de Monitoramento e

Avaliacdo.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDACOES

E vedado, no dmbito desta parceria:

{i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

{ii) remunerar, com recursos da parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
pdblico que exerca, no érgdo ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou func¢do de dire¢do, chefia ou
assessoramento;

{iii) pagar, a qualgquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v} efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragde Municipal e
desde.que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

{vi) transferir recursos para clubes, associagBes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

{vii}  realizar despesas com:

{a) multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentcs ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Municipal
na liberacdo de recursos financeiros;

(b} publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogda pessoal;

{c) pagamento de pessoal contratado pela Organizagdo da Sociedade Civil que ndo
atendam as exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n? 42696/2016;

(d) obras que nao sejam de mera adapta¢do e de pequeno porte.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOAGAO DOS BENS MOVEIS

Os bens modveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade competente, e desde que
se tenham tornado obsoletos, imprestéveis, de recuperagdo antiecondmica ou inserviveis
ao servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA — CESSAO E ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Ficam desde j& cedidos a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira, em carater
eminentemente precério, a titulo de cessdo de uso e pelo prazo de vigéncia deste TERMO
DE COLABORACAO, os bens méveis e imdveis, equipamentos e instalacBes da Secretaria
Municipal de Sadde, identificados, inventariados, avaliados e descritos quanto ao seu
estado de conservacgdo, conforme Anexo | deste TERMO DE COLABORACAQ.

Paragrafo Primeiro: E vedado o uso e a destinagdo dos bens cedidos para finalidades nédo
vinculadas ao alcance das metas e dos ohjetivos previstos neste instrumento.

Paragrafo Segundo: Obriga-se a ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL parceira em relacdo
aos bens imdveis cedidos:

| - Conservé-los, mantendo-os limpos e em bom estado, incumbindo-lhe também devolvé-
lo, ao final deste TERMO DE COLABORAGAQ em perfeitas condi¢es de uso e conservagdo,
sob pena de, a critério desta municipalidade, pagar os prejuizos, ou consertar os danos.

Il — Assegurar o acesso dos servidores publicos encarregados da fiscalizagdo do TERMO DE
COLABORACAQ e do bem cedido.

Ill - Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do uso do bem cedido,
inclusive tributos, tarifas e precos pblicos.

IV — Retirar as suas expensas, caso solicitado por esta municipalidade, eventuais bens
adquiridos com recursos proprios, que se encontrem no bem cedido, ainda que a ele
provisoriamente agregados.

V — Providenciar o seguro contra incéndio as suas expensas, apresentando a esta
municipalidade a respectiva apdlice devidamente quitada, a qual devera ser renovada na
data em gue expirar o prazo de seu vencimento.

Paragrafo Terceiro: Os hens moveis cedidos na forma desta clausula poderdo, mediante
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prévia avaliacdo e expressa autorizagdo do Prefeito, ser alienados e substituidos por outros
de igual ou maior valor, que serdo automaticamente incorporades ao patriménio do
Municipio do Rio de Janeiro, sob a administragdo da Secretaria Municipal de Saude,

Pardgrafo Quarto: A aquisicdo de bens mdveis ou a instalacdo de bens imobilizados no
bem imédvel cedido, adguiridos com recursos deste TERMO DE COLABORACAQ, bem como
as benfeitorias realizadas serfo incorporados ac patriménio municipal, sem possibilidade
de indenizagdo ou reteng¢do, condicionada a retirada a prévia autorizagdo do Municipio do

Rio de Janeiro, através da Secretaria Municipal de Satde.

CLAUSULA OITAVA — SUBCONTRATACAO

E vedada a cessdo total ou parcial do TERMO DE COLABORACAO pela ORGANIZAGAO DA
SQCIEDADE CIVIL parceira.

Paragrafo Unico: Nos casos de subcontratagdo de servi¢os ligados a atividade-meio e a
atividade fim, o subcontratado sera responsavel, solidariamente com a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL parceira, pelas obrigagdes descritas na CLAUSULA TERCEIRA,
especialmente pelos encargos e obriga¢des comerciais, civeis, sociais, tributdrias,
trabalhistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, nos

limites da subcontratagdo.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO DE COLABORACAO é de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de
01/06/2022 a 31/05/2024.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado, limitado & duragéo
maxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a vantajosidade para o
MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

Paragrafo Segundeo: A vigéncia da parceria poderd ser alterada, mediante solicitagdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 90 (noventa) dias antes do término
de sua vigéncia, ou por solicitagio do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.
Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput poderd ser prorrogado de oficio pelo

MUNICIPIO, antes do seu térmiino, quando este der causa a atraso na liberagdo dos
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recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de

Contabilidade e Execugdo Orcamentdria — FINCON, conforme previsto no Edital

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES
A Administragio Pablica Municipal poderd autorizar ou propor a alterag¢do do Termo de
Colaboracdo ou do Plano de Trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
Organizacdo da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde gue ndo haja altera¢do de seu
objeto, da seguinte forma:
(i} por Termo Aditivo a parceria para:

(a) ampliacdo do valor global, no limite méximo de até 30% (trinta por cento);

{b) reduc¢do do valor global, sem limitagdo de montante;

(¢) prorrogacio da vigéncia, limitados a duragdo maxima de 60 {sessenta) meses;

{d)alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

{ii) portermo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:
{a) utiliza¢do de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execugdoda
parceria;

(b) remanejamento de recursos sem a alterac¢do do valor global.

Paragrafo Primeiro: A Administragdo Pdblica Municipal podera autorizar, apds solicitagao
fundamentada da Organizacdo da Sociedade Civil, por meio de deliberagdo do Gestor ou
Comissdo Gestora da parceria e ratificagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao,
desde que ndo haja alteracio do objeto e acréscimo do valor global da parceria:

{a) a utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras antes do término da execugdo
da parceria,

Paragrafo Segundo: Sem prejuizo das altera¢des acima previstas, a parceria devera ser
alterada por termo de apostilamento, independentemente de anuéncia da Organizagdo da
Sociedade Civil, para:

(i) prorrogacio da vigéncia, antes de seu término, quando o érgdo ou a entidade da
administracio publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacio de recursos

financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato perfodo do atraso verificado; e
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(ii) indicacdo dos créditos orcamentdrios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE
Nos termos do Decreto Municipal n? 42.696/2016 e suas alteragdes, o reajuste de precos,
se cabivel, somente serd devido, por ocasifo da prorrogacdo da vigéncia do TERMO DE

COLABORAGAOQ, desde que mantida a vantajosidade para a Administragdo e observados os

seguintes fatores:

(i} no caso das despesas e custos atrelados 8 mdo de obra principal utilizada no objeto
da parceria, deverd ser demonstrada de forma analitica a variagao dos custos conforme
acordo ou convengdo coletiva de regéncia da categoria;

(i) em relacdo aos demais custos e despesas previstos no TERMO DE COLABORAC,E\O,
serd observado o reajuste medido pela variacdo do Indice de Precos ao Consumidor
Ampliado-Especial {IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data
da publica¢do do extrato do TERMO DE COLABORAGAO.

Paragrafo Primeiro:Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial
da parceria, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acorde ou convengdo coletiva, ou, por ocorréncia de evento
superveniente de cunho extraordindrio que afete a manutengdo da execugdo do objeto da
parceria, mediante justificativa da Administragdo Municipal.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste deverd ser apresentado através de planilha
analitica,sendo submetida a andlise da Secretaria Municipal de Satde.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da

prorrogacdo do Termo de Colaboragdo ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO DE COLABORACAO é de R$ 318.976.745,37 (trezentos e
dezoito milhdes, novecentos e setenta e seis mil, setecentos e quarenta e cinco reais,
trinta e sete centavos), e correrd a conta dos Programas de Trabalho
1805.10.302.0600.2847; FR 125 e 196; ND 33503910 e serd pago nos valores
descriminados abaixo, tendo sido emitidas as Notas de Empenho n? 2022/000147 e n?

2022/000148, em 17/05/2022, no valor, respectivamente, de RS 59.904.436,00 (cinguenta
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e nove milhBes, novecentos e quatro mil, guatrocentos e trinta e seis reais) e RS

44.394.896,02 {quarenta e quatro milhdes, trezentos e noventa e quatro mil, oitocentos e

noventa e seis reais, dois centavos).

R$16.934.182,98 RS 9.819.722,98 RS 9.819.722,98 R$18.643.413,60 | R$13.643.413,60 R$18.643.413,60

R$ 12.975.008,50 | R$ 12.975.008,50 | R$12.975.008,50 | R$ 12.975.008,50 { RS 12.975.008,50 | R$ 12.975.008,50

R$ 12.975.008,50 | RS 12.975.008,50 | R$12.975.008,50 | R$ 12.975.008,50 | RS 12.975.008,50 { R$ 12.975.008,50

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de repasses,
sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentagdo da prestagdo de contas. Quando
os recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a terceira ficard condicionada a
apresentacio da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim sucessivamente, de
modo gue se permita 3 institui¢do possuir em sua conta o montante correspondente a um
repasse inicial previsto no cronograma. Apds a aplicagdo da dltima parcela serd
apresentada a prestagdo de contas final dos recursos recebidos.

Pardgrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrénica, através de crédito em conta bancdria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serfio movimentados, vedada a utilizagdo da
conta para outra finalidade, conforme descrito no subitem 16.1 do Edital.

Paragrafo Terceiro: O primeiro repasse sera liberado no midximo em até 30 (trinta) dias
apds. a data de celebraciio do TERMO DE COLABORACAO e as demais, trimestralmente, na
forma estipulada pelo Decreto Municipal n? 50.026, de 16 de dezembro de 2021,

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestagdo de
contas do pendltimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancéria e, enguanto ndo empregados na sua

finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados, consoante estabelecido no art. 11, § 29, do
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Decreto RIO n2 50.026/2021.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na ampliagdo de metas do
objeto da parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovac¢éo da alteracéo
no Planc de Trabalho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-80 os créditos e

empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio
futuro.

Pardgro Oitavo: Caso exista saldo entre o valor da parcela recebida e os gastos
efetivamente realizados, este serda descontado quando da liberagdo da parcela

subsequente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

As presta¢des de contas parciais devem ser apresentadas até 102 (décimo) dia apos
terminado o periodo a que se refere a parcela, sendo a Ultima entregue até 45 (quarenta e
cinco) dias apés o término da presente parceria, acompanhada do comprovante de
devolucio do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas serd instruida com os documentos indicados na
Resolucio CGM n? 1285, de 23 de fevereiro de 2017.

Pardgrafo Segundo: A prestacdo de contas somente serd recebida pelo MUNICIPIO se

estiver instruida com todos os documentos referidos no subitem acima.

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos 3

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente

condicionado a reapreseritacdo valida desses documentaos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatdrios fisico-financeiros deverdo

conter assinatura do representante legal da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem

como de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou dizeres

com os seguintes termos: “Presta¢do de Contas n2 XXX/XXXX — TERMO DE COLABORACAO

N2 XXX/XXXX, entre a {Instituicdo) e a Secretaria Municipal de Saide”.

Paragrafo Sexto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter em boa ordem e
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guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer

da parceria durante o prazo de 10 {dez) anos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Municipio deverd realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do
término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento
e avaliacdo do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

Paragrafo Primeiro: Para a implementagéo do disposto no caput, o érgdc podera valer-se
do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcefias com 6rgdos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicag¢do dos recursos.

Paragrafo Segundo: Nas parcerias com vigéncia superior a 1 {um) ano, o Municipio
realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de
trabalho e utilizard os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

Paragrafo Terceiro: Para a implementagio do disposto no § 22, o Municipio poderd valer-
se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgédos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

Paragrafo Quarto: O Municipio emitira relatdrio téenico de monitoramento e avaliagdo de
parceria celebrada mediante termo de colaboragdo e o submeterd & comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela Organizacdo da
Sociedade Civil.

Pardgrafo Quinto: O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

| - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

If - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido  em razdo da execug¢io do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administra¢do publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela Organizagdo
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da Sociedade Civil na presta¢ic de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragdo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

Paragrafo Sexto: Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgdos

de controle, a execucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos

de politicas pUblicas das dreas correspondentes de atuagdo existentes, em cada esfera de

governg.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste TERMO DE COLABORAGAOQ, do Plano de
Trabalho, bem como por execucdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n®
13.019/2015 e com o Decreto Municipal n? 42.696/2016 e suas alteragbes, o MUNICIPIO
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as
seguintessangdes:

(i) Adverténcia;

{ii) Suspensdo temporéria da participagdc em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

{ili) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento ptblico ou celebrar
parceria au contrato com d6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serad concedida
sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso (ii).
Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos (ii) e (iii) sdo de competéncia
exclusiva do Secretdrio Municipal de Salde, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo,no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser

requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, os riscos e as
despesas decorrentes da contratagio de pessoal necesséria a boa e perfeita execu¢do do
presente TERMO DE COLABORAGAO, e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao
MUNICIPIO ou aterceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagio 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagdo de penalidades na
forma da CLAUSULA DECIMA QUINTA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO n3o é responsdvel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto
previsto no presente TERMO DE COLABORACAO, nio se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo
do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigéio a sua execugao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO ndo serd responsdvel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do presente TERMO DE COLABORACAOQ, bem como por seus empregados,

prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apés manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 60 {sessenta) dias. Nesta hipdtese, as partes definirdo através de
Termo de Encerramento as respectivas condi¢Bes, sancbes e delimitagBes claras de
responsabilidades em relacio 3 conclusdo ou extingdo do trabalho emandamento.
Paragrafo Unico: Por ocasido da denlincia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serao
devolvidos 3 entidade ou ao érgdo repassador dos recursas, no prazo improrrogavel de 30
{trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do

responsavel, providenciada pela autoridade competente do drgdo ou entidade
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responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior & conclusdo & Controladoria

Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO
No caso de detecgdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAD DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO poderd rescindir o presente TERMO DE COLABORAGAOQ,

sem necessidade de antecedéncia de comunicag¢do.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspenderd imediatamente

todo e qualquer repasse a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a
prestar contas das importdncias recebidas e a devolver os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do drgdo ou entidade responsdvel pela parceria, com encaminhamento posterior a

conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAOC DE

RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugdo por culpa exclusiva da Organiza¢do da Sociedade Civil, somente

para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, o MUNICIPIO poders,

por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter

a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da Organizagdo da Sociedade Civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

(i} assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano

detrabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser

considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL até 0 momento em gue o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.
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CLAUSULA VIGESIMA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condi¢des de habilitagdo
previstas no Edital durante o curso do presente TERMO DE COLABORACAOQ.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA FORCA MAIOR

Os motivos de forga maior que possam impedir a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL de
cumprir as metas pactuadas, deverdo ser comunicados ao MUNICIPIO, na primeira
oportunidade e por escrito, sob pena de ndo serem aceitas pela Fiscaliza¢do.

Paragrafo Unico: Os motivos de forga maior poderdo justificar a suspensdo da execugdo
do TERMO DE COLABORACAQ e a alteragdo do Programa de Trabalho, desde que por

Termo Aditivo

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DA RESILICAQ UNILATERAL PELO MUN_ICI'P|0
Em caso de resilicdo unilateral por parte do MUNICIPIO, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL fard jus exclusivamente ao ressarcimento dos danos materiais comprovadamente

demonstrados, desde que o repasse tenha obedecido ao cronograma de desembolso.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
Até. o guinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicacdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, 3 conta do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de cdpias do presente TERMO DE COLABORAGAD
ao Grgdo de controle interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua
assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez)

dias, contados da publicagdo de seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO
Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando,

desde j4, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a
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ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO DE COLABORACAO em 03

{trés) vias de igual teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, 27 de maio de 2022,

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

Rodrigo Prado
Secretario
cretana Municipal de Sadda
Mat. +1/229.220-8

Secretario Municipal de Salde

INSTITUTO GNOSIS
rquuEL VIEIRA DIBO “3 v
' X ,’ «‘,__ :u,;n\’u

Diretor Executivo
{carimbo da empresa)

TESTE T

TESTEMUNHA
(cargo, matricula e lotagdo)
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ANEXO [-A

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a adminisiragdo publica,
nacional ou estrangeira, e se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal

e transparente na relagdo com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, de de

Rodrigo Prado

Secratario
g S retaria Municipal de Salde
%/ Mat. 11/228.220-8
Agente’Publico
(Nome, cargo, matricula e lotacao)

Mg (o

Repres/entante Legal da Empresa
(Nome cargo € carimbo da empresa) {)\%
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ANEXO |I-B
DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

DECLARACAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA (em papel

timbrado da empresa) [denominagdofrazdo social da sociedade empresarial], inscrita no

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n® . por intermeédio de
seu(sua) representante legal of(a) Sr(a). , portador{a) da Carteira de
Identidade n°® , e inscrito{a) no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n®

, DECLARA, para fins do disposto no item do Edital de n° / e

sob as penas da lei, se comprometer a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e

esta ciente de que nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
guem guer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados
ou terceiros, quanto ao objeto desta contratagdo, ou de outra forma a ele ndo relacionada,
hos termos da Lei 12.846/2013.

DECLARA ainda estar ciente de que a responsabilidade da pessoa juridica subsiste nas
hipoteses de alteragdo contratual, transformagao, incorporacgéo, fuséo ou ciséo societaria,
abrangendo as sociedades controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas para o
contrato, ressalvados os atos lesivos ocorridos antes da data da fuséo ou incorporacao,
quando a responsabilidade da sucessora sera restrita a obrigagdo de pagamento de multa

e reparacgio integral do dano causado, até o limite do patrimdnio transferido.

Rio de Janeiro, de de
(" 7 / o
, o
Q\%{j\’?ﬁ& %
EPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA \Sg}v & @05\
(Nome, cargo e carimbo da empresa) “\:5‘\‘,() %@h@@
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1. CONTEXTO

A rede de servigos especializados da cidade do Rio de Janeiro apresentou nos
Gltimos anos aumento na busca por consultas ambulatoriais especializadas,
procedimentos e exames complementares, decorrente do desmonte sofrido
pela Atencdo Priméria & Salde (APS) no periodo de 2017 a 2020, acrescido
das sequelas pos COVID-19. Isto resultou no aumento das filas e do tempo de
espera para 0 agendamento de consultas e exames via Sistema Nacional de
Regulacao (SISREG).

2. JUSTIFICATIVA

Considerando que a existéncia de uma unidade de saude preparada para
realizar exames e procedimentos com finalidade diagnéstica & extremamente

necessaria para a populacdo da cidade do Rio de Janeiro;

Considerando que dentre as dez primeiras causas de mortalidade na Cidade
do Rio de Janeiro, a grande expressao destas tém no radiodiagnostico uma
das principais fontes de informagdo para a conclusdo diagnostica (doencas
cerebrovasculares, violéncia externa, doencas crbnicas e agudas bronco

pulmonares, acidentes de transporte, neoplasias);

Considerandoc que a agilidade na geréncia dos recursos materiais, profissionais
e administrativos & fundamental para qualificar a ateng8o ao usuario com

necessidades urgentes e cruciais de diagndstico e manutencéo da vida;

Considerando que a Secretaria Municipal de Salude deve estar presente e
atenta as necessidades da populagdo carioca, assegurando 0 acesso, 0
acolhimento e a assisténcia resoluta no ambito da Atengdo Ambulatorial
Especializada (AAE),
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Considerando a Portaria MS n° 4.279, de 30 de dezembro de 2010, que
estabelece as diretrizes para a estruturacdo da Rede de Atengéo a Saude
(RAS) como estratégia para superar a fragmentagéo da ateng@o e da gestéo
nas Regides de Satide e aperfeicoar o funcionamento politico-institucional do
Sistema Unico de Saude (SUS,) com vistas a assegurar ao usudrio o conjunto

de agdes e servicos que necessita com efetividade e eficiéncia;

Considerando que a RAS se caracteriza pela formagdo das relagbes

horizontais entre os pontos de atengdo com o ceniro de comunicagdo na
Atencdo Primaria a Saude (APS), pela centralidade nas necessidades em
salde de uma populagdo, pela responsabilizagdo na atengdo continua e
integral, pelo cuidado multiprofissional, pelo compartilhamento de objetivos e

compromissos com os resultados sanitarios € econémicos;

Considerando que dentre os atributos da RAS, destacam-se: a Economia de
Escala; a Suficiéncia; a Disponibilidade de Recursos; os Processos de
Substituicéo; justificando-se pela centralizagdo dos servicos de alia densidade
tecnolégica, visando a resolutividade por sua capilaridade e configuragao

especializada;

Considerando que o Centro Diagndstico Carioca caracteriza-se pela execugao
de agbes e servigos de saude de alta densidade tecnolégica integrante dos
Sistemas de Apoio da RAS, compondo os lugares institucionais da rede onde

se prestam servigos comuns a todos os pontos de atengéo a saude;

Considerando gue, no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS, deve-se
buscar a adocdo de um modelo de gestdo que atenda as necessidades da
populagédo, obedecendo a pontos prioritarios para a melhoria do Sistema de
Salide, aprimorando e avaliando os processos dos servigos, minimizando a

demanda reprimida e melhorando a qualidade de servigos ofertados;

Considerando a necessidade de promover atividades no campo do diagnostico,
acdes de protecio, programas de rastreio e prevengéo no dmbito da promogéo

e educagao em salde;
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Considerando que, no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS deve-se
buscar a adocdo de um modelo de gestdo que atenda as necessidades da
populagdo, obedecendo a pontos prioritarios para a melhoria do Sistema de
Sautide, aprimorando e avaliando os processos dos servigos, minimizando a

demanda reprimida e melhorando a qualidade de servigos ofertados;

Considerando o Plano Estratégico 2021-2024 (ML8 - Implantar / reestruturar
Hospital do Olho, Centro de Atendimento Ginecologico, Hospital do Rim,
Centro de Atendimento Cardioldgico, Centro de Especialidade de Cirurgia
Geral, Policlinicas e outras unidades especializadas, totalizando 21 centros de

especialidades na cidade até 2024),

Considerando que, para viabilizar as agbes necessarias de fomento a esses
servigos de salde e garantir celeridade nas contratagdes e na implantagéo dos
processos de trabalho voltados & adogdo de melhores praticas, entende-se ser

necessaria a realizacdo de parceria com Organizagdo da Sociedade Civil;

Considerando que a passagem do Estado burocratico ao gerencial nos anos 90
inseriu no ordenamento juridico a possibilidade de se firmar parcerias com
instituicdes do terceiro setor como um dispositive para desburocratizagao e

eficiéncia administrativa.

Considerando que, dentre as inovagbes trazidas estdo os instrumentos do
contrato de gestdo (lei n° 9.637/98) e o termo de parceria {Lei n° 9790/38), que
superaram as limitagdes deste Ultimo na regulagdo das relagdes de cooperagdo
entre o Setor Pulblico e as entidades do Terceiro Setor. Esses novos
instrumentos demarcaram a diferenga entre a cooperagdo infra e
intergovernamental da cooperagdo publico-privada, substituindo o controle a
posteriori previsto nos convénios, baseado no controle de etapas e de
procedimentos, pela contratualizacdo de metas e pela cobranga de resultados
objetivos & mensuraveis, em contrapartida aos recursos publicos transferidos a

titulo de fomento.

Considerando que, no contrato de gestdo, assim como no termo de parceria,

sdo clausulas essenciais: as atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes das
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partes; a especificacdo das metas de desempenho e resultédos a serem
alcancados pela entidade parceira, assim ¢como a previsdo do montante de
recursos publicos a serem transferidos a entidade, a titulo de fomento.
Portanto, o convénio, o contrato de gestdo e o termo de parceria sao trés
institutos administrativos possiveis dentro do ordenamento juridico nacional, a
disposi¢éo do gestor publico de saude, quando esse optar pela celebragdo de

parceria com entidades civis sem fins lucrativos.

Considerando gue, em 2014, a partir da publica¢do da Lei n® 13.019, de 2014,

regulamentada no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro, pelo Decreto n°
42.696/2016, surge o0 marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
- MROSC, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil em regime de
mutua cooperagédo. O instrumento termo de colaboracgdo (art.2°, inciso VII, Lei
n® 13.019/2014) surge como mais uma opgdo ao gestor publico de saude para
celebracdo de parceria, atraves do fomento a entidades civis sem fins
lucrativos. Neste contexto, a inclusdo de outras modalidades de gestao, como o
apoio a Gestdo Municipal, através do fomento, é uma ferramenta potente, onde
o termo de colaboracdo, mutuamente acordadoc é implementado sob
financiamento governamental e sujeito a metas e monitoramento, o que agiliza
a estruturacdo de nhovos servicos, bem como a reestruturacdo dos ja

existentes.

Considerando que, a introdugdo de novos mecanismos de gerenciamento dos
processos assistenciais faz-se necessaria para modernizar a regulagdo do
acesso aos servicos de saude, fortalecer os mecanismos de controle social,
cobrir vazios assistenciais e as relagdes insatisfatdrias entre profissionais e
usuarios. Tais fatores constituem alvo da Secretaria Municipal Saude, e tem
como finalidade melhorar a qualidade dos servigos, racionalizar e potencializar
o uso de novos recurses, compartilhar gestao e investimentos e estabelecer

novos mecanismos formais de contratualizagéo, com metas assistenciais.

Considerando a aprovacado em 08/12/2021 pelo parlamento carioca do Plano
Plurianual (PPA) previsto no PL 628/2021 para o periodo de 2022 a 2025

(programa de realizagBes que o governo pretende implementar nos préoximos



Processo n®

i (-]
Rlo SAUDE 09/001.965/2022
PREFEITURA

quatro anos, com orientacéo sobre a execugdo dos gastos e a aplicagdo dos
investimentos) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) proposta pelo PL 744/2021

para 2022 (receitas e despesas municipais estimadas para o proximo ano);

A parceria dos servigos objeto deste Plano de Trabalho visa assegurar a
prestagdo de servigos assistenciais em carater continuo e eficiente, objetivando
o aumento da capacidade de atendimento e a redug&o da espera para
realizagdo de exames e procedimentos, promovendo desta forma, maior

qualidade no atendimento ao usuario.

Reitera-se que a implantacdo do Centro Diagnostico Carioca no dmbito deste
municipio, que assegure assisténcia universal e gratuita & populagéo,
unicamente para o Sistema Unico de Saude — SUS, representa uma excelente
ferramenta com vistas a promogdo da saude, prevencdo, protegdo e
recuperagdo de agravos em salde, e na identificacdo precoce de eventuais

patologias e riscos em potencial para a salde e qualidade de vida do carioca.

3. OBJETO

Plano de Trabalho para o GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DO CENTRO
DIAGNOSTICO CARIOCA - UNIDADES SEDE E AVANCADAS, por meio de
Termo de Colaboragdo com Organizacdo da Sociedade Civil, que assegure
assisténcia universal e gratuita & populagdo, Unica e exclusivamente para o
Sistema Unico de Salde — SUS, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do

Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.
3.1. OBJETIVO GERAL

O presente projeto tem por objetivo fomentar o Servigo de Diagnostico em
regime de mutua coopera¢do com a Organizagdo da Sociedade Civil, através
da celebracdo de Termo de Colaboracéo, na busca de viabilizar um servigo
mais moederno em tecnologia, de alta resolutividade e inovagdes ser referéncia

na especialidade da rede de atencio a saude da capital carioca.
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A Entidade Parceira deverad gerenciar, administrar, operacionalizar e executar
as agbes e servicos de salde do Centro Diagnostico Carioca e suas unidades
avancadas tipo I, Il e lll, com vistas a contratagdo de recursos humanos,
aquisicdo de equipamentos, a manutengdo preventiva e corretiva, contratagéo
de servigos, aquisicdo de material permanente, insumos, programagao visual

das unidades e despesas operacionais previsto neste Projeto Basico.
3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Operacionalizar, apoiar e executar, pela Entidade Parceira, as atividades e
servicos do Centro Diagnostico Carioca e suas unidades avancadas, tais como:
contratar profissionais para atuacdo nas unidades de acordo com as metas
fisicas constantes no edital de selegdo publica, utilizando para isso processo
seletivo publico; realizar o fornecimento regular dos insumos € a manutengéo
dos equipamentos com pleno funcionamento; contratar servicos de prestagéo
continuada como concessionarias, conectividade, profissionais de apoio, entre
outros servicos especializados, manutengdo e suporte dos Sistemas de
Informacdo / Prontuario Eletronico; dentre outros servicos necessarios a boa
realizagio dos objetivos estabelecidos neste Plano de Trabalho e de acordo
com as necessidades definidas pela SMS-Rio; implantar, manter e dar suporte
aos Sistemas de Informagdo / Prontuario Eletrdnico nas unidades sob
responsabilidade da Entidade Parceira; garantir o fornecimento € a utilizagao
de uniforme e cracha padronizados pela SMS-Rio para todos os funcionarios
de salde (orientagdo estda no catalogo de uniformes da S/ASCOM) das
unidades sob responsabilidade da Entidade Parceira; adequar a programagéao
visual, manutengdo e adaptagdo nas unidades sob responsabilidade da
Entidade Parceira, de acordo com a orientagédo vigente da SMS-Rio; prestar
assisténcia em situacbes de surto ou emergéncia em saude publica;
desenvolver acBes de educacdo permanente e seguranga do paciente de
acordo com as normas vigentes e orientacoes estabelecidas pelo Municipio do

Rio de Janeiro.

N
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4. ABRANGENCIA

O Centro Diagndstico Carioca (CDC) tem sua sede localizada em uma regiao
central da cidade, na Area de Planejamento (AP) 1.0, e se localiza no Bairro de
Benfica, sendo, portanto, um local de facil acesso para os demais bairros do
Municipio do Rio de Janeiro (MRJ). O Centro Diagnéstico Carioca devera
contar com Unidades Avangadas, com 3 (irés) especificagbes tipologicas
distintas, que estdo distribuidas entre as 10 (dez) AP, objetivando a ampliagao

do acesso aos servigos aos demais bairros cariocas.

Mapa 1. Distribuigdo da Cidade do Rio de Janeiro em 10 Areas de Planejamento

4

Fonte: S/SUBPAV/SVS/CSVA. Legenda: 1.0 - Centro e adjacéncias; 2.1 - Zona Suf; 2.2 -
Grande Tijuca; 3.1 - Regido da Leopoldina; 3.2 - Grande Méier; 3.3 - Regi&o de Madureira; 4.0
- Zona Oeste: 5.1 - Regido de Bangu; 5.2 - Regido de Carhpo Grande; 5.3 - Regido de Santa

Cruz.

5. PRODUTO

O Centro Diagndstico Carioca (CDC) tem sua sede localizada na regi&o central
da cidade, na Area de Planejamento (AP) 1.0, na Rua Dr. Rodrigues de
Santana n°® 53, Bairro de Benfica, e destina-se ao recebimento de usuarios do
Sistema Unico de Salde, referenciados por unidades da rede publica de
Saulde, para realizagdo de procedimentos diagnédsticos e exames de imagem.
O Centro (Unidade Sede) devera contar com exames de média a alta

complexidade como Radiografia simples e contrastada, Ultrassonografia com

L
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Doppler, Tomografia  Computadorizada  (Multislice),  Angictomografia
Computadorizada, Ressonancia Magnética, Ressonéncia Magnética com
sedacdo, Angiorressonancia, Ecocardiografia com Doppler, Doppler Vascular,
Mamagrafia, Densitometria Ossea, Broncoscopia, Colonoscopia,
Videolaringoscopia, Bidpsias {(mama, prdstata, tiredide, etc.), entre outros. O
Centro também contara com Unidades Avangadas, com 3 (trés) especificagbes
tipoldgicas distintas, que estéo distribuidas entre as 10 (dez) AP, objetivando a
ampliagdo do acesso aos servigos aos demais bairros cariocas, com exames

de média complexidade como Radiografia simples e Tomografia

Computadorizada.

' ' . ) " HORARIO DE
_ TIPO DE UNIDADE NOME UNIDADE AVANGADA FUNCIONAMENTO

SEDE CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA 07:00 - 22:00h

CENTRO DE IMAGEM DA ROCINHA

CF ADIB JATENE

CF HARVEY RIBEIRO DE SOUZA FILHO

AVANGADA CF OTTO ALVES DE CARVALHO

TIPO |

POLICLINICA CARLOS ALBERTO NASCIMENTO 07:00 - 19:00h

POLICLINICA LINCOLN DE FREITAS

POLICLINICA MANOEL GUILHERME DA SILVEIRA FILHO

POLICLINICA RODOLPHO ROCCO

HM FRANCISCO DA SILVA TELLES

HM JESUS

MM PIEDADE

AVANGADA

TIPO Il HM ROCHA FARIA 07:00 - 19:00h

HM RONALDO GAZOLLA

UPA CIDADE DE DEUS

UPA MADUREIRA

HM LOURENCO JORGE

AVANGCADA HM MIGUEL COUTO

TIFO T HM SALGADO FILHO 07:00 - 19:00n

HM SOUZA AGUIAR

2
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O CDC representa para a satide do Municipio do Rio de Janeiro, uma inovagéo
técnica e de gestdo, que apresentara ao Brasil modelo de sucesso para o
atendimento a populagdo. Ressalta-se que, somente no ano de 2021 foram
solicitados 268.482 procedimentos no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro,

através do Sistema Nacional de Reguiacéo - SISREG.

A iniciativa atenderd substancialmente a demanda, por vezes reprimida ou
mesmo desconhecida, através do acesso a exames e métodos de diagnostico
de meédia e alta complexidade, bem como, possibilitar o diagnodstico oporfuno,
visto que dentre as dez primeiras causas de mortalidade na Cidade do Rio de
Janeiro, a grande expressdo destas tém no radiodiagndstico como uma das
principais fontes de informagdo para a conclusdo diagndstica (doengas
cerebrovasculares, vicléncia externa, doengas crdnicas e agudas bronco

pulmonares, acidentes de transporte, neoplasias).

A Entidade Parceira devera garantir a execugdo minima mensal de 70% dos
procedimentos agendados conforme previsdo de oferta de vagas (18.954
exames) no SISREG, dessa forma o absenteismo nao devera ultrapassar a
ordem de 30%. O quantitativo da oferta nas diversas especialidades
diagndsticas podera sofrer ajustes conforme necessidade da rede, levando em
consideracdo a demanda da populagdo assistida nas Unidades da Atengao

Primaria e Policlinicas.

_ [ Quantidads de reso
GRUPO Modalidade coi’;:ar?::os Equivalents %

1 PET-CT 232 1%
2 TOMOGRAFIA 929 3%
3 RESSONANCIA MAGNETICA 743 2%
4 CINTILOGRAFIA 464 1%
5 MAMOGRAFIA 2477 %
3 DENSITOMETRIA 1238 4%
7 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER 9,288 27%
8 ECOCARDIOGRAFIA 3716 1%
] HISTEROSCOPIA 1.651 5%
10 ELETRONEUROMIOGRAFIA 518 2%
11 VIDEOLARINGOSCOPIA 929 %
12 ESPIROMETRIA 1.032 3%
13 BRONGOSCOPIA 413 1%
14 ENDOSCOPIA 2477 7%
15 COLONOSCOPIA 1.858 5%
16 PANORAMICA EXTRAGRAL 3.715 1%
7 BiOPSIA 2477 7%
TOTAL | 34454 100%

M
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6. ATIVIDADES

As atividades assistenciais a serem desempenhadas no Centrc Diagndstico
Carioca - CDC, serdo executadas todos os dias da semana, inclusive, sabados,
domingos e feriados, com quadro de profissionais de salide e de apoio capaz
de manter e contemplar durante todo o periodo de funcionamento toda a
demanda assistencial e administrativa da unidade compreendendo o periodo

de 7 horas da manh3a até 22 horas da noite.

Em contexto geral, as atividades corresponderdo ac gerenciamento,
operacionalizagio e execugio das agdes e servicos de salde, garantindo a
assisténcia universal e gratuita a populagdo, tanto para as atividades de rotina
guanto para apoio assistencial. O CDC devera viabilizar um servico mais
moderno em tecnologia, de alta resolutividade e inovagdes, sendo. referéncia

na especialidade da rede de atengéo a salde da capital carioca.

A Entidade Parceira devera gerenciar, administrar, operacionalizar e executar
as acbes e servicos de salde do Centro Diagnéstico Carioca e suas unidades
avancadas tipo 1, Il e lil, com vistas & contratagdo de recursos humanos,
aquisicdo de equipamentos, a manutengdo preventiva e corretiva, contratagéo
de servicos, aquisigdo de material permanente, insumos, programacéo visual

das unidades e despesas operacionais previsto neste Projeto Basico.

6.1 Qualidade dos Servicos Prestados

A Entidade Parceira devera implementar um plano de qualidade dos servigos

prestados. Para tanto, devera atuar sobre dois aspectos:

e Sistema de Informagéo em Salde;

e Sistema de Gestdo da Qualidade;

O sistema de gestdo da qualidade deve contemplar a elaboragédo e divulgacao
de um plano de auditoria interna a ser realizada, levando em consideragao a
situacdo e a importancia dos processos, bem como resultados de auditorias

anteriores e ndo conformidades dos processos.
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Realizacdo de auditoria interna quanto ao uso e qualidade dos registros e

faudos, a partir de contelidos e metodologia comum para o municipic do Rio de

Janeiro junto 8 SMS-Rio.

6.2 Atencio ao Usuario

Implantar Servicos de Atendimento ac Usuario;

Aprofundar o conhecimento das providéncias tomadas a partir das
reclamagdes / sugestdes dos usuarios.

Seguir as diretrizes da Prefeitura do Rio de Janeiro, com
disponibilizagdo de telefone, e-mail e site da Ouvidoria da Prefeitura do

Rio de Janeiro de forma visivel nas unidades de satde.

6.3 Comissoes e Nucleos

A Entidade Parceira devera implantar as comissdes e nucleo abaixo descritos

de carater obrigatdrio:

Comissdo de Etica Médica (Resolugdo CFM n° 1.657/2002);

Comissao de Etica de Enfermagem (Resolugdo COFEN n® 172/1994);
Comissdo de Controle de Infeccdo (Portaria MS/GM n° 2.616,
12/05/1998);

Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes (Portaria / MTP n° 422,
07/10/2021);

Nicleo de Educagdo Permanente (Portarias GM/MS n°198 / 2004 e n®
1996 / 2007 (PCR n°® 02, 2017);

Nucleo de Qualidade (Resolugdo - RDC N° 509, 27/05/2021 e RDC N°®
50, 21/02/2002);

Nicleo de Seguranca do Paciente (Resolugdo ANVISA - RDC n® 36,
25/07/2013).

Comissdo de Protecdo Radiolégica (Resclugdo RDC n® 330,
20/12/2019).
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6.4 Acolhimento

A Entidade Parceira devéra realizar o acolhimento em todos o0s locais e
momentos do servico de saude, com capacitagdo e envolvimento de todos os

profissionais da unidade, gerando um atendimento resolutivo e humanizado.

Todos os pacientes que procuram os servicos de salde deverzo ser acolhidos
por profissionais com postura capaz de escutar e dar respostas adequadas.
Acolher significa prestar um atendimento com resolutividade e
responsabilizacdo. Todos os pacientes devem ser agendados via Sistema
Nacional de Regulacao (SISREG), e ao fim do exame, deverdo retornar para a
unidade de atencdo primaria de origem com vistas & manutengdo da
coordenagdo do cuidado nesse nivel de atencdo. Deve ser garantida ao
paciente e a familia, o percurso orientado em relagdo a outros servigos de
salde da rede para continuidade da assisténcia, estabelecendo articulagdes
com estes servigos para garantir a eficacia desses encaminhamentos, com a
devida contrarreferéncia garantida e responsavel para a unidade de atencao

primaria.

6.5 Gestio Clinica

e Padronizar 0s processos assistenciais e operacionais;
o Implantar e treinar a pratica dos protocolos assistenciais;

e Envolver os profissionais na melhoria da qualidade assistencial.

6.6 Sequranca do Paciente

A Entidade Parceira devera implementar as seis metas internacionais de
seguranga do paciente que foram estabelecidas pela Joint Commission
International (JCI), em parceria com a Organiza¢ao Mundial da Saude {OMS):

1. Identificar o paciente corretamente;
2. Melhorar a eficacia da comunicagéo;

3. Melhorar a seguranca dos medicamentos de alta-vigilancia;
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4. Assegurar exames e procedimentos com local de intervengéo correto,
procedimento correto e paciente correto;
Reduzir o risco de infecgbes associadas a cuidados de salde;

Reduzir o risco de danas ao paciente, decorrente de quedas;

Promover melhorias especificas na seguranga do paciente por meio de
gstratégias gue abordam aspectos problematicos na assisténcia a satide,

apresentando solugbes baseadas em evidéncias para esses problemas.

O servigo deve disponibilizar ao paciente, ou responsavel, informacdes claras e

em linguagem acessivel sobre o preparo para realizagdo dos exames e
orientagbes sobre o que acontece antes, durante e depois de cada exame

especifico.

O servigo deve garantir que o cadastro do paciente contenha, no minimo, as

seguintes informagdes:

A. Numero de registro de identificacdo do paciente gerado pelo servigo, de
preferéncia Unico, e o numero de identificacdo de cada dia de
atendimento;

B. Nome completo, data de nascimento e sexo;

C. Endereco completo do paciente e telefone;

D. Identificacéo do profissional solicitante com telefone de contato ou e-
mail, se disponibilizados;

E. Data e hora do cadastro:

n

Exames solicitados;
G. Informagdes adicionais (medicamentos em uso, dados do ciclo
menstrual, indicagao clinica) quando apropriado ou necessario,

H. Data prevista de entrega do laudo.

6.7 Auditoria Clinica

A auditoria interna da qualidade deve resultar em um relatério com informacgsées
de eventuais ndo conformidades, observagdes e melhorias a serem

implementadas.
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6.8 Procedimento Padrio

A Entidade Parceira devera implantar atividades baseadas em Procedimentos
Assistenciais Padrdo (PAP), Procedimentos de Enfermagem Padrdo (PEP) e
Procedimentos Operacionais Padrdo (POP), respeitando as politicas da
Secretaria Municipal de Satde. A padronizagdo dos procedimentos garante a
padronizacdo de tarefas e assegura aos usuarios um servigo de maior

seguranga e melhor qualidade.

6.9 Desenvolvimento de atividades de Educacdo Permanente

A Entidade Parceira devera oferecer treinamentos operacionais, técnicos,
comportamentais de lideranga e gestdo para todos os colaboradores das

unidades.

Bem como criar mecanismos e temas que possibilitam gerar refiexo sobre o
processo de trabalho, autogestdo, mudanga institucional e transformagéo das
praticas em servigo, por meio da proposta do aprender a aprender, de trabalhar
em equipe, de construir cotidianos e eles mesmos constituirem-se como objeto
de aprendizagem individual, coletiva e institucional, em consonancia com a
Politica de Educagdo Premente instituida pela Portaria GM/MS n° 198, de 13
de fevereiro de 2004,

6.10 Tecnhologia da Informacéo

A Entidade Parceira devera fornecer na unidade os seguintes sistemas

principais:

e Chamada nominal de cada paciente - através de sistema com
componente de multicanal para diversos televisores;

e Totem de Pesquisa de Satisfagdo - com monitor touch-screen com
interacdo em portugués e inglés, com identificagcdo de paciente através
do Cartao Nacional do SUS (CNS);

e Aplicativo para acesso ao resultado de exames e com alerta de

agendamento e pesquisa de satisfagdo - uma ferramenta simples, capaz
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de desburocratizar processos, com facilidade de acesso e amplo
alcance.

o Plataforma online com Resultado de Exames (emisséo do laudo em pdf)
e Sistema de controle e acompanhamento de fluxo de suprimentos
(emissdo de relatérios em pdf e csv);

e O PACS (Picture Archiving and Communication System ~ Sistema de
Comunicagdo e Arquivamento de Imagens) € o nome técnico para o
sistema que realiza a digitalizagdo, o compartihamentc e o
armazenamento de imagens médicas provenientes de equipamentos de
exames de rotina como  tomografias  computadorizadas,
ultrassonografias, radiografias, ressonancia magnética etc. O RIS
(Radiology Information System - Sistema de Informag&o em Radiologia),
que é 0 nome técnico para o sistema de Banco de Dados, & fundamental
para o melhor funcionamento do PACS, uma vez que contém as
informagbes necessarias para a integracdo dos exames e demais
informagdes, sendo extremamente importante para um servigo superior
em Radiologia. Juntos, eles formam uma base sélida que traz diversos
beneficios aos pacientes, técnicos e demais profissionais envolvidos nos

processos

Os resultados de exames deverdo ser disponibilizados via aplicativo e
plataforma online para os pacientes e para os profissionais da rede. A partir do
fornecimento de login e senha aos pacientes, sendo pessoal e intransferivel,
como forma de salvaguardar o sigilo médico, em plataforma com seguranca.
Todos os sistemas, assim como conectividade e infraestrutura de rede,

deverao ser fornecidos pela Entidade Parceira.

6.11 Composicdo das equipes da Unidade Sede

A equipe podera ser composta por médicos residentes vinculados & Comisséo
de Residéncia Médica - COREME do Programa de Residéncia Médica da

Secretaria Municipal de Saude - Rio ou das universidades conveniadas.
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A forma de contratacdo deverd atender as determinagbes da Comisséo
Nacional de Residéncias Médicas (CNRM), sendo certo que o residente devera

atuar sob supervisdo de um preceptor designado pela SMS-Rio.

6.12 Organizacio das Acodes Assistenciais

A Entidade Parceira devera ofertar exames e procedimentos com finalidade
diagndstica, exclusivamente através do agendamento via plataforma de
regulacdo SISREG.

O atendimento devera seguir o horario da marcacgéo do agendamento;

As orientagbes de preparo dos exames deverdo ser constantemente
atualizados junto & plataforma de regulagéo, pela unidade executante, a fim de
que as unidades solicitantes tenham as informac¢bes atualizadas para

adequada informacao aos pacientes;

Os exames que necessitam de preparacdo prévia devem ser informados ao
paciente, sendo que as instrugdes devem estar em linguagem clara e simples,

para amplo entendimento, e em prazo oportuno para sua realizagao.

A privacidade do paciente devera ser preservada, assegurando-lhe um
ambiente de respeito e dignidade e o fornecimento de orientagBes, em
linguagem clara, sobre o método do exame a ser realizado, bem como

instrucdes a serem seguidas posteriormente ao exame.

Os resultados de exames e oufros, deverdo ser registrados no prontuario
eletrdnico do paciente atendendo as regulamentagdes dos respectivos

conselhos de classe profissional e normas institucionais;

A agenda de exames efou procedimentos sera elaborada no proprio Centro
Diagnostico Carioca, de acordo com a disponibilidade das unidades e a
marcagdo feita pela equipe de regulacdo conforme critérios de gravidade

constante do sistema.
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6.13 Central de Laudos

Central de laudos é uma modalidade de sistema de registro eletronico em
salde, que, de acordo com a Sociedade Brasileira de Informatica e Salde
(SBIS), serve para registro, recuperacdo e manipulagido de informagdes de
salde. A central devera permitir o acesso, pesquisa, comunicagdo e
armazenamento em nuvem de todo o prontudrio do paciente, incluindo laudos

médicos, receituario, registros de exames e consultas.

A Entidade Parceira devera confeccionar todos os laudos realizados nas
unidades do CENTRQO DE DIAGNOSTICO CARIOCA (Sede e Unidades

Avangadas);

A Entidade Parceira devera formecer a solugdo PACS/RIS devidamente
instalada nos equipamentos do CONTRATANTE e ser responsavel pelas
manutengbes e atualizagbes do sistema, sem qualquer custo adicional para o

Municipio do Rio de Janeiro;

A Entidade Parceira deverd manter durante a vigéncia do contrato a licenga de
todas as condicbes de habilitagdo e qualificago exigidas no edital de

divulgacao do certame licitatorio;

A Entidade Parceira devera possuir o registro do Sistema de PACS/RIS na

ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria,

A Entidade Parceira devera fornecer licengas, todos os softwares necessarios,
tais como banco de dados e quaisquer outros que sejam fundamentais a

instalagéo e funcionamento dos sistemas nos servidores.

6.14 Declaracdes e Atestados

Sempre que houver a necessidade de emissdo de declaragdo de

comparecimento, estes deverdo ser emitidos pelo profissional administrativo da

recepgao.

E obrigagéo do profissional médico a emissdo de atestado médico sempre que

prestar assisténcia e houver a identificagéo de necessidade do documento.
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A emissao do atestado de 6bito € agéo obrigatoria do profissional medico. Em
caso de ébito na unidade durante o horario de funcionamento, essa obrigaggo

recaira sobre o médico RT.

A determinagéo de causa basica provavel, nos 6bitos com ou sem assisténcia,
deve basear-se na historia clinica, por meio de relato de familiares ou
acompanhanies, nos registros médicos (prontuario, laudos, receitas,
atestados), e em resultados de exames complementares apresentados,

recentes ou antigos.

Nos casos em que nao haja a possibilidade de definigdo da causa diretamente
relacionada ao &bito por causa natural, por ndo haver nenhuma informagao
disponivel ou nao ser possivel definir uma hipdtese provavel, o medico deve
inserir na DO “Causa Indeterminada” (Cadigo R99 do CID-10).

A unidade devera ter disponivel: Declaracdo de Obito (DO); Orientagdes para
preenchimento da DO; Livro de registro de obitos; Livro de registro de DO

recebidas, utilizadas e rasuradas.

6.15 Casos de Remocao

Os casos de emergéncia que porventura ocorrerem na unidade, deverdo ser
prontamente atendidos e, havendo necessidade de intervencdo de maior
complexidade e suporte, deve-se solicitar a remogédo do paciente diretamente
na plataforma virtual de Vaga Zero da Central de Regulagdo do Municipio do
Rio de Janeiro, para tanto devera ser feita classificagdo de risco clinico, e
constar na solicitagdo qual tipo de ambuléncia se faz necesséario para a

adequada remoc¢ao.

A equipe deve escrever o relato do caso em duas vias e anotar no livro de
ocorréncia da unidade. Até a remogado, todas as medidas para estabilizagéo
clinica, hemodinamica e respiratoria necessarias devem ser assumidas pela

unidade e o paciente deve permanecer em observagao.
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A unidade deve dispor de uma sala de estabilizacdo com equipamentos de
suporte a vida, com itens e medicamentos padronizados no protocolo municipal
de atendimento & urgéncia e emergéncia, e as equipes preparadas para o

atendimento de emergéncia.

6.16 Classificacdo do Estabelecimento

De acordo com a Resolugdo do CFM n°® 1.886/2008, publicada no D.O.U. de 21
de novembro de 2008, o estabelecimento sera classificado como Unidade tipo

Il, com as seguintes caracteristicas:

e E 0 estabelecimento de salde, independente de um hospital, destinado
a realizagdo de procedimentos clinico-cirurgicos de pequeno e médio
porte, com condi¢des para internagdes de curta permanéncia, em salas
cirirgicas adequadas a essa finalidade;

e Devera contar com salas de recuperagdo ou de observacédo de
pacientes;

o Realiza exames /procedimentos de pequeno e meédio porte, sob
anestesia loco-regional (Com excegdo dos bloqueios subaracnodideo e
peridural), com ou sem sedagao;

e O pernoite, quando necessario, sera feito em hospital de apoio;

e E obrigatorio garantir a referéncia para um hospital de apoio.

6.17 Estrutura Fisica

Quanto a infraestrutura fisica, a Entidade Parceira deve disponibilizar todos os
recursos fisicos e materiais, permanentes e de consumo, necessarios ao
desenvolvimento de procedimentos de Boas Praticas para Funcionamento dos

Servigos de Saude.

Os ambientes utilizados pelo servigo objeto deste Plano de Trabalho devem ser
adequados mediante prévia avaliagdo e aprovacdo do projeto arquitetdnico
pela Geréncia de Engenharia e Arquitetura da SMS-Rio e de acordo com as
normas sanitarias vigentes, & exemplo da Resolugdo RDC N° 50, de 21 de
fevereiro de 2002, que dispde sobre o Regulamento Técnico para
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planejamento, programacgéo, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de
estabelecimentos assistenciais de salde. Entende-se por adequacgéo toda
modificacdo na estrutura fisica, no fluxo de atividades efou nas fungdes

originalmente aprovadas.

A Entidade Parceira deve contratar os servigos, dimensionados de acordo com
os procedimentos ofertados, disponibilizar aparelhos e equipamentos

necessarios, bem como nimero adequado de profissionais.

A Entidade Parceira deve garantir que as areas de circulagdo possuam

movimentagédo segura de profissionais, pessoas com deficiéncia, pacientes e

acompanhantes, evitando estrangulamentos.

A Entidade Parceira deve garantir que os ambientes sejam climatizados, com
acessibilidade garantida, de acordo com a legislacdo especifica vigente,

proporcionando conforto, boa circulagéo e privacidade nos atendimentos.

A Entidade Parceira deve garantir nos ambientes utilizados para atendimento,
devem existir lavatorios estrategicamente localizados, conforme a legislagao
vigente, de uso exclusivo para higieniza¢ado das maos, com acionamento que
dispense o uso das maos, toalhas de papel descartavel em suporte fechado,
sabao liquido em dispensador e lixeira com tampa, pedal e saco plastico, de
acordo com a Resolucéo Conjunta SES/SMS Rio N° 871 de 12 de janeiro de
2021, que regulamenta, ho dmbito do Municipio do Rio de Janeiro, as medidas
de protecio a vida relativas 8 COVID-19 e outras normas sanitarias em ambito

municipal.

A Entidade Parceira devera garantir que todos os ambientes deverdo estar de
acordo com as normas vigentes, em especial, as da Vigilancia Sanitaria,
CBMERJ e Edilicias do Municipio do Rio de Janeiro. O Centro Diagndstico
Carioca - unidade sede do municipio do Rio de Janeiro deve ter minimamente a

seguinte relac@o de espagos:

Administragao Salas de Preparo de Exames

Central de Laudos Almoxarifado

Depdsito materiais Coordenagio
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Recepgéo Principal

Diregdo

Sala de Cintilografia

Recepcles. Auxiliares

Sala de Eletroneuromiografia

Salas de Colonoscopia

Salas de Histeroscopia

Salas de Endoscopla

Sala de Ressonancia

Sala de Mamografia

Salas de Ultrassanografia com Doppler

Salas de Ecocardiografia

Sala Espirometria

Nucles de Informagéc

Salas de Espera

Sala Broncoscapia

Salas de Expurgo/Residuos radioldgicos

Salas de Estabilizagdo

Sala de Gases Medicinais

Sala de Densitometria

Salas de Reunido

Vestiarias {masc. / fem.)

salas de panaramica extraoral

Sala PET-CT

Banheiros (masc. / fem.)

Sala de Tomografia

Copa Sala Otorrinclaringolagia
Farmacia Salas de Esterilizagdo (DME)
Rouparia Sala de Quvidoria

Nuclea de Regulagao

Sala Médica

Salas de Aula

Sala Enfermagem

A Entidade Parceira devera oferecer manutencdo, adaptacdo fisica

e

programacéo visual da unidade de acordo com as orientagdes vigentes da

SMS-Rio:

A aquisicio e manutencdo inclui manutencdo predial e manutengdo com

reposicdo, se necessario, dos equipamentos tanto preventiva quanto corretiva;

A adaptacéo fisica da unidade devera ter aprovagdo dos custos e do projeto

basico pela Geréncia de Arquitetura e Engenharia {(GEA) seguindo as

normativas da Secretaria Municipal de Satde;,

A programagdo visual inclui a aplicagdo de identidade visual nas salas:

identificagéio das salas, painéis educativos, painéis com protocolos clinicos;

A unidade deve ser bem sinalizada com os fluxos de atendimenio bem

definidos para a populacéo;
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Toda unidade deve ter em local visivel a populagdo, um painel contendo

minimamente as seguintes informagdes:

e Horario de funcionamento da unidade;

e Servigos realizados na unidade;

e Relacdo nominal dos profissionais com a respectiva atividade
desenvolvida, carga horaria e escala;

e Telefone, e-mail e site da Ouvidoria da Prefeitura do Rio de Janeiro;

e Relatdrio de acompanhamento de resultados: a unidade deve dispor de
“placar de resultados”, com 0s resultados dos indicadores quantitativos
indicados pela SMS, com a devida atualizagdo mensal. Este placar deve

ficar em local visivel na unidade.

A Entidade Parceira devera garantir que as atividades assistenciais na unidade
SEDE sejam executadas de segunda-feira a domingo, das 07h as 22h. As
solicitagbes de exames e procedimentos, deverdo ser realizadas

exclusivamente pelo SISREG.

Nas unidades avangadas, as atividades assistenciais serdo exercidas conforme
horario de funcionamento da unidade de lotagdo, podendo acompanhar o
horario de funcionamento da rede basica de saude, bem como hospitais de

emergéncia e de retaguarda.

As unidades do Centro Diagnéstico Carioca, que funcionarem em unidades
hospitalares, sejam de emergéncia, de especialidades ou de retaguarda,
estardo disponiveis também para a realizacdo de exames / procedimentos

solicitados pela unidade onde abriga o CDC, via SISREG.

Os pacientes ambulatoriais serdo regulados por solicitagbes inseridas no
sistema, oriundas tanto das Unidades de Atengéao Primaria (UAP), quanto das
equipes da Atengdo Ambulatorial Especializada (AAE) e Unidades hospitalares.
Todas as escalas cadastradas no SISREG dos exames ofertados, deveréo

estar de acordo com a Parametrizag&o definida pela SMS-Rio.

Caso se torne necessario realizar exames/procedimenios para pacientes
internados em unidades da rede, o CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA,
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situado no Municipio do Rio de Janeiro, podera vir a oferecer esta modalidade
de exame. Para isso, os pacientes internados deverdo ser inseridos no sistema
SER no médulo INTERNACAO e serdo regulados pela equipe do Complexo
Regulador, a exemplo de outros procedimentos jé existentes. O transporte do
paciente é de responsabilidade da solicitante, obedecendo ao POP

confeccionado pelo Complexo Regulador.

Todos os ambientes deverdo seguir as normas sanitarias, estrutura e
procedimentos para licenga conforme Resolugao RDC 50/2002 e RDC
153/2017, que dispde sobre o Regulamento Téchico para planejamento,
programacao, elaboracdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos
assistenciais de sadde, como também a RDC 63/2011, que orienta sobre os
Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de Saude.
Deverdo seguir ainda a Resolugdo RDC 330/2019, que estabelece os
requisitos sanitarios para a organizagdo e o funcionamento de servigos de
radiologia diagndstica ou intervencionista e que regulamenta o controle das
exposigbes médicas, ocupacionais e do publico decorrentes do uso de
tecnologias radioldgicas diagndsticas ou intervencionistas e a Resolugdo RDC
38/2008, que dispde sobre a instalagdo e o funcionamento de Servigos de
Medicina Nuclear "in vivo" e estabelece os requisitos e pardmetros de controle
sanitario para o funcionamento de Servicos de Medicina Nuclear, visando a
defesa da salde dos pacientes, dos profissionais envolvidos e do publico em

geral.

6.18 PRAZO E CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO

Sera concedido 8 CONTRATADA o prazo maximo de até 60 (sessenta) dias
para inicio da execucdo dos servicos, a partir da publicagdo do extrato do
contrato devidamente assinado, podendo ser antecipado ou postergado se
assim for entendido e definido pelo gestor da SMS-Rio, em fungdo do

atendimento de suas necessidades.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da

data de assinatura do Termo de Colaboragao.



: ® Processo n°
Rlo SAUDE 09/001.965/2022
PREFEITURA

6.18.1 Cronograma de implantacao

A partir da publicacdo do extrato do contrato devidamente assinado a Entidade
Parceira devera apresentar um cronograma de implantagdo em até 5 (cinco)
dias Uteis. O periodo do cronograma n&o podera ultrapassar 60 (sessenta) dias
entre a assinatura do contrato até a inauguragdo. O cronograma devera conter:

e Contratacio de recursos humanos;

e Aquisicao de equipamentos e insumos;

e Adequagdo da estrutura fisica;

o Implantagdo do prontudrio eletronico,

e Oficializacao do servigo nos érgdos competentes;

e Plano de implantag@o do processo de trabalho da unidade.
Lista de Atividades previstas para o periodo de adaptagao inicial.

Nos trés primeiros meses de atividades da Organizagdo da Sociedade Civil, os
indicadores qualitativos ndo serdo objeto de cobranga de metas, por
corresponder a fase de implantagdo do Termo de Colaboracdo. Aleém disso,
neste periodo, serdo consideradas as atividades do quadro abaixo para

planejamento da execugao do plano de trabalho.

Procedimento Operacional | Garantir a qualidade na tentativa de manter os processos livres de falhas através
Padrdo da padronizagdo das normas e rotinas assistenciais.

Aptesentagdo de estratégias para gestio de estoque e para armazenamento de
medicamentos de controle especial & monitoramento do ciclo assistencial
medicamentoso.

Protocolos e organizagao
do Servigo de Farmacia

Protocolo e organizagdo
para servigo de
imagem

Descricdo dos servigos de imagem com ol sem telemedicina; e com solugéo
para disponibiliza¢io dos resultados de exame para o' paciente.

Nuclee da Qualidade; Ndcleo de Seguranga do Paciente; NUcleo de Educagéo
Regimento Interno das Permanente; Comissdo de Etica Médica; Comisséo de Etica de Enfermagem;
Insténcias Obrigatérias Comissdo de Documentagdo Médica e Estatistica; Comissdo Interna de
Prevencgao de Acidentes (CIPA); Comisséo de Prote¢do Radiolagica.

Geracio de informacdo necessaria para o acompanhamento dos indicadores
especificados no Contrato de Gestdo; Organizagdo de campos de registro
Prontuario Eletrdnico do | especificos para as rotinas técnicas e os protocolos prioritarios; Calculo

Paciente automatico dos indicadores de desempenho e astratégicos; Relatdrios e graficos
custormizaveis permitindo a emissao de relatdrios das varidvels do sistema em
qualquer base de tempo.
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Sistemas de Registro
Eletrénico em Sailide

Sistema de Ordenamento de Atendimento; Sistema de Caontrole de Estoque de
Insumos e Medicamentos; Sistema de Informagéo da Radiologia e demais
exames de imagem; e Sistema Informatizado de Gestéo e Centro de Custo de
cada Unidade.

Programas de Qualidade

Cantendo Plano de orgarizagio especifico para Monitoramento de indicadores
de desempenho de qualidade e de produtividade e Plano de Alcance de Metas
com metodologia, cronograma de implantagdo e orgamento previsto.

Pestquisa de Satisfacdo

Deve ser realizada por meig digital eritre a unidade e o paciente com interagdo
aos dados do atendimento do Prontuario Eletrénico do Paciente.

Plano de Educagéo
Permanente

Destinada ao corpo clinico e gerencial de cada unidade em formato de Plano
Anual com proposta de temas de atividades, carga horaria, métodos
pedagdgicas, categorias profissionais envolvidas e resultados esperados.

INS I UIO
GNLOSIS
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6.19 Servigos Complementares

Para efeito descritivo, serdo considerados servicos complementares os
; servicos de assisténcia complementar ao bom funcionamento da unidade:
apoio administrativo, portaria, seguranca, limpeza, recepgéo, informatica,

conectividade e telefonia.

A Entidade Parceira deve contratar recursos humanos, bem como o0s insumos
necessarios, nos moldes e especificagbes necessarias para execugao dos
servicos listados neste segmento, garantindo a assisténcia a saude de

qualidade, segura e humanizada, e a continuidade dos servigos.

A Entidade Parceira deve garantir que os pacientes que necessitem de
remocao para ocupar um leito hospitalar por um periodo igual ou maior a 24
horas, efou casos de urgéncia, serdo atendidos pelos profissionais habilitados
de retaguarda, vinculados aos Hospitais Municipais Miguel Couto e Souza
Aguiar, uma vez que o CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA ndo contempla o

funcionamento ininterrupto.
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6.20 Servico de dosimetria

A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo servico de dosimetria
ambiental e pessoal, mediante avaliagio mensal da quantificacio de radiagéo
com dosimetros distribuidos de acordo com a necessidade, para atender a
SEDE e as UNIDADES AVANCADAS.

As unidades de salde mencionadas realizam exames de raios X,
operacionalizados pelos técnicos em radiologia. Individuos Ocupacionalmente
Expostos (IOE) as radiagtes ionizantes e de acordo com a Portaria n® 453, de
01 de junho de 1998, da Secretaria da Vigilancia Sanitaria (SVS) do Ministério
da Saude (MS), que aprovou o Regulamento Técnico que estabelece as
diretrizes basicas de protegdo radioldgica em radiodiagndstico médico e
odontolégico, dispde sobre o uso dos raios X diagnésticos em todo territdrio
nacional e explicita que todo individuo que trabalha com raios X diagndsticos
deve usar, durante sua jornada de trabalho e enquanto permanecer em area

controlada, dosimetro individual de leitura indireta, trocado mensalmente.

6.21 Insumos

A Entidade Parceira devera, dentro das normas estabelecidas, fornecer todos

0s insumos necessarios a viabilizagdo do funcionamento do CENTRO
DIAGNOSTICO CARIOCA, tais como:

e Material de limpeza / higiene e equipamentos;

o Material de papelaria e escritdrio;

e Equipamentos para informatizagao da unidade;

o Material utilizado nas salas de radiologia;

e Farméacia equipada com medicamentos, agentes anestésicos,
radiofarmacos e insumos necessarios a administragao de contraste oral
ou endovenoso

o Material de protegdo individual

e Outros materiais necessarios para o funcionamento adequado da

unidade, sendo certo que esta lista nao é taxativa.
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Todo o material fornecido devera submeter-se ao controle de qualidade exigido

pela SMS-Rio, segundo o estabelecido pelo Sistema de Qualidade da mesma.

Qualguer material que nao preencha tais exigéncias devera ser substituido pela
Entidade Parceira, a quem competira refazer todos os servigos necessarios

para essa substituicdo, sem qualquer énus para o Municipio do Rio de Janeiro.

6.22 Protocolos e diretrizes

A Entidade Parceira devera cumprir recomendagdes especificas sobre fluxos,
formularios, informagdes especificas e protocolos clinicos instituidos pelo

Municipio do Rio de Janeiro e que estejam vigentes.

6.23 Campo de estagio e formacao
A Entidade Parceira devera permitir a utilizagdo da unidade como campo de

estagio para a Residéncia em Radiologia, e graduagdo em salde quando
conveniados com o Municipio do Rio de Janeiro ou outros programas firmados

com o Ministério da Sadde ou demais autarquias.

Fica vedada & Entidade Parceira a disponibilizagédo da unidade para campo de
estagio sem a anuéncia por escrito do Municipio do Rio de Janeiro atraves da
SMS-Rio.

6.24 Contratacao dos profissionais

Todos os profissionais admitidos pela Entidade Parceira devem
obrigatoriamente passar por processo seletivo que. inclua mérito académico e
profissional, levando-se em conta titulos de especialidade e experiéncia prévia

na area de atuagio, assim como as Resolu¢des da SMS-Rio vigentes.

Todos os profissionais admitidos pela Entidade Parceira devem estar
cadastrados no SCNES (Sistema Nacional de Cadastro de Estabelecimentos
de Saude).
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6.25 Aspecto institucional e atividade de pesquisa

Atender com seus recursos humanos e técnicos exclusivamente aos usuarios
do SUS oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e
sua capacidade operacional, os servicos de salde que se enquadrem nas
modalidades descritas neste Termo de Referéncia, sendo vedada a
remunera¢do pelo atendimento ao usuario por qualquer outra fonte de
pagamento que ndo o SUS;

Observar, durante todo o Prazo do Contrato, a Politica Nacional de

Humanizacdo do Ministério da Saude (PNH/MS), visando o cumprimento do
| modelo de atendimento humanizado proposto;

Observar:

A. Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de
modo universal e igualitario;

B. Manutencgéo da qualidade na prestag@o dos servigos;

C. Respeito a decisdo do usuario em relagdo ao consentimento ou recusa
na prestacéo de servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo
de morte ou obrigagao legal;

D. Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios;

E. Esclarecimento aos usudrios acerca de seus direitos quanto aos
servigos oferecidos e funcionamento do Centro de Imagem;

F. Adotar o simbolo e 0 nome designativo das Unidades de salide cujo uso
lhe for permitido, devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como da
gratuidade dos servigos prestados nessa condigéo;

G. Apoiar e integrar o complexo regulador da SMS-Rio ou por ela indicado,
respeitando os protocolos de regulacao vigentes;

H. Adotar nos impressos inerentes ao servi¢o ou entregues aos pacientes,
sinalizagdes, uniformes, e demais itens a padronizagdo que sera
orientada pela SMS-Rio, sendo vedada a colocagéo de quaisquer
logomarcas ou simbolos diferentes do estabelecido pela SMS-Rio;

I. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade

civil nos casos pertinentes;
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J. Participar das acdes determinadas pela SMS-Rio na prestacdo de
servicos de assisténcia em casos de calamidades, surtos, epidemias e

catastrofes.

Incentivar a participagdo dos gestores das unidades nos Conselhos Municipais
de Salde, valorizando a participacéo social como ferramenta para melhoria do
SUS.

Implantar, operar e manter sistema de gerenciamento, arquivamento e

distribuicdo de imagem (PACS) e sistema de informagdo da radiologia {(RIS)
com programas (softwares) que realizem a organizagdo sistematica dos dados
e resultados dos exames realizados no Centro de Diagndstico Carioca,
permitindo o acesso aos dados a todos os profissionais de satde da Secretaria
Municipal de Satde para a elaboragdc de mapas de produgdo, trabalhos de

pesquisa e de graficos de interesse demogréfico, cientifico e epidemiologico.

6.26 Boas praticas no servico radiolégico de satide

Como referéncia de boas praticas clinicas serdo avaliadas a observancia e

implementagéo:

o Das melhores evidéncias disponiveis e aceitas de praticas clinicas
baseadas em evidéncias;

e Do consenso de sociedades cientificas e associagdes profissionais;

e De processos de trabalho consensuados pelos profissionais que
pertencem ao servigo de salde contratado ou a outros servigos no
ambito territorial;

e De protocolos e outros meios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Satide (SMS-Rio);

e Da atencdo multiprofissional, instituida por meio de praticas clinicas
cuidadoras e baseadas na gestao em saude;

e Da universalidade, equidade e integralidade no atendimento as
demandas;

¢ Da humanizagdo da atengio, garantindo efetivagdo de um modelo

centrado no usudrio e baseado nas suas necessidades de saude;
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' e Protocolos, consensos clinicos e linhas de cuidado sobre Acolhimento;

e Acordos entre profissionais sobre a informagéo clinica necessaria para
dar suporte e continuidade ao processo terapéutico;

e Integragdo com outros setores no sentido de atuar nos condicionantes /
determinantes do processo de saude-doenga;

e Observancia por parte dos profissionais da disponibilizagdo de

informacgao clinica necessaria para dar suporte e continuidade ao
| processo terapéutico;
e As referéncias de boas praticas citadas acima nac sdo excludentes, e
sim complementares e sua operacionalidade dependera do que a defina
em cada caso;
e Os parametros que se relacionam diretamente com a boa pratica clinica
e que serdo objeto de avaliagio por parte da CMA séo:
o Qualificagdo dos profissionais;
o Utilizagéo do prontuario clinico eletrénico;
o Uso de todos os outros registros da atividade assistencial
necessarios;
o Respeito ao Plano de Educagido Permanente e Excepcional da
SMS;
o Politica de Humanizacao;
o Autoavaliacdo assistencial pelos profissionais;
o Avaliagdo dos servigos de salde pelos profissionais lotado na
unidade;
o Avaliacao externa da pratica assistencial;
o Avaliagdo externa da satisfagéo do usuario; e
o Respeito as necessidades dos pacientes através da
disponibilizagédo dos meios necessarios para o tratamento, sejam
estes recursos humanos, medicamentos, equipamentos ou outros

relacionados.

6.26.1 Atencdo ao usuario

Como referéncia a atencgéo ao usuario serao avaliados:
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e O grau de informacdo do usudrio sobre o conteldo, organizagio e
funcionamento dos servicos de salde contratados;

e A boa comunicagio entre os profissionais de salide e os usuarios,

e O incentivo a autonomia dos usuarios;

e O tratamento individualizado e personalizado;

e Suporte e rotinas administrativas adequadas ao devido encaminhamento
dos pacientes;

e A percepgdo do usuario em relagdo ao funcionamento dos servigos de
sallde através de pesquisas de satisfagdo, sendo a informagéo obtida
através de questionario que deve ser disponibilizado apés concluséo do
atendimento, através de amostragem;

e O instrumento de pesquisa de satisfagdo do usuario bem como o plano

de amostragem e aplicagdo devera ser aprovado pela SMS.

6.26.2 Articulacdo com outros hiveis assistenciais - referéncia_e

contrarreferéncia

A articulagdo entre a rede nos processos de referéncia e contrarreferéncia sera

realizada garantindo:

Uma efetiva articulagdo entre os niveis assistenciais que comporta uma
continuidade nas linhas de cuidado das unidades. Esta articulagéo se dara com
o apoio da SUBPAV e se fara entre a instituigdo parceira, a Coordenagéo da
Area de Planejamento, a rede de atencdo basica, as Unidades de Urgéncia e
Emergéncia, o Programa de Atengdo Domiciliar ao Idoso - PADI,
Superintendéncia dos Institutos nas questdes relativas a assisténcia
psiquidtrica e a Central de Regulagdo da Secretaria Municipal de Saude —
SMS-Rio, bem como poderda contar com outros atores e parceiros

componentes da rede assistencial.

6.27 Sistema de gualidade e protecio radiolégica

A CONTRATADA devera implementar Programa de Garantia da Qualidade e
Programa de Protecdo Radiolégica que contemple, no minimo, medidas de
prevengdo, de controle e de vigildncia e monitoramento, para garantir a
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seguranga € a qualidade dos procedimentos radioldgicos, assim como o
gerenciamento das tecnologias, dos processos e dos riscos inerentes ao
servico de radiologia diagndstica ou intervencionista, conforme estabelecido na
RDC n° 330 de 2019 e nas Instru¢des Normativas ANVISA:

ANVISA IN N° 90 - Requisitos sanitarios para a garantia da qualidade e da
seguranca em sistemas de radiografia médica convencional, e da outras

providéncias.

ANVISA IN N° 91 - Requisitos sanitarios para a garantia da qualidade e da

seguranga de sistemas de fluoroscopia e de radiclogia intervencionista;

ANVISA IN N° 92- Requisitos sanitarios para a garantia da qualidade e da

seguranga de sistemas de mamografia;

ANVISA IN N° 93 - Requisitos sanitrios para a garantia da qualidade e da

seguranga em sistemas de tomografia computadorizada médica;

ANVISA IN N° 94 - Requisitos sanitarios para a garantia da qualidade e da

seguranga em sistemas de radiologia odontolégica extraoral,

ANVISA IN N° 95 - Dispde sobre requisitos sanitérios para a garantia da

qualidade e da seguranga em sistemas de radiologia odontolégica intraoral.

Os testes de constincia em radiodiagndstico definidos nas Instrugdes
Normativas devem ser realizados por empresa estabelecida no Estado do Rio
de Janeiro credenciada pelo Laboratério Publico Estadual de Ciéncias
Radiolégicas (LCR) ou pelo proprio LCR conforme Decreto Estadual n.® 21.231
de 28 de dezembro de 1994.

A CONTRATADA deverd se responsabilizar pelo servigo de dosimetria
ambiental e pessoal, mediante avaliagdo mensal da quantificagao de radiagao
com dosimeiros distribuidos de acordo com a necessidade, para atender a
SEDE e as UNIDADES AVANCADAS.



Processo n®

; [ 3
Rlo SAUDE 09/001.965/2022

! PREFEITURA .

6.28. Capacidade instalada
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7. FORMA DE APRESENTACAO DA PRODUGAO

Visando o acompanhamento e avaliagdo do Plano de Trabalho e o
cumprimento das atividades estabelecidas no instrumento de parceria, a
entidade parceira deverd alimentar as informagBes relacionadas aos
indicadores e prestacdo de contas financeiras no sistema de monitoramento
das parcerias — Painel de Gestdo de Parcerias com Organizagdes Sociais
(https:/fosinfo.prefeitura.rio/), instrumento institucional de acompanhamento,
avaliagdo e controle dos Contratos de Gestdo, Convénios e Termos de
Colaboragéo firmados entre a Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro
e as Instituicbes Parceiras, bem como deverd apresentar a produgdo na forma
deéfinida pelo Gestor(a) ou Comisséo Gestora da Parceria e pela Comisséo de

Monitoramento e Avaliagdo - CMA
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De forma a exercer o gerenciamento de unidades e programas de salde,
conforme Decreto Municipal n® 37.079/13 a entidade parceira devera,
impreterivelmente, até o 10° dia Util do més subsequente, conforme manual
para envio de arquivos disponibilizado no Menu Principal, no link, Documentos,
do Painel de Gestido de Parcerias com Organizagbes Sociais, encaminhar as

informacdes solicitadas.

Os repasses previstos no termo de colaboragdo em referéncia serdo
estabelecidos de acordo com a meta executada e a apresentagéo da prestagéo
de contas, no prazo previsto acima, conforme previsto no Termo e dentre

outras documentagdes, os seguintes relatoérios:
7.1. Relatério de Execugdo do Objeto, que contera:

A. A demonstracio do alcance das metas referentes ao periodo de que
trata a prestacdo de contas;

B. A descri¢do das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

C. Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas
de presenca, fotos, videos, entre outros;

D. Os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida,
quando houver;

E. Os dados fisico-financeiro;
Os documentos de comprovagdo de despesas relativas a
implementacédo dos servicos oferecidos mensalmente pela entidade
parceira.

7.1.2 O relatério de que trata o item anterior devera, ainda, fornecer elementos

para avaliagao:

A. dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

B. do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio
de pesquisa de satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada
local e declaracdo do conselho de politica publica setorial, entre outros;
e

C. da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do

objeto.
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7.1.3. As informacdes supramencionadas deverdo ser fornecidas por meio da
apresentagido de documentos e por outros meios previstos neste plano de

trabalho.

7.1.4. A organizagdo da sociedade civil deverd apresentar justificativa na

hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.
7.2. Relatorio de Execugéo Financeira devera, minimamente, contemplar:

A. o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das

despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme previsto no plano de trabalho,
observados os termos do Decreto Municipal n® 42696/2016; e

B. a verificagéo da conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢do da cormrelagao
entre as despesas constanies na relagdo de pagamentos e os debitos

efetuados na conta corrente especifica da parceria.

7.3. A prestacdo de contas final da parceria devera ser apresentada no prazo
de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, inclusive
com a comprovagao de recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos

financeiros.

7.4. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano: o Municipio realizara,
sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizaré os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na

reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

7.5. A entidade parceira deverd, ainda, manter em dia todas as informagbes:
referentes aos registros de AlH — Autorizacdo de Internagdo Hospitalar e do
SIA — Sistema de Informagdes Ambulatoriais e outros registros oficiais, que a
Secretaria Municipal de Salde assim determinar, em especial, as exigidas no

Termo de Colaboracao e seus anexos.

7.6. A Secretaria Municipal de Salde podera, para permitir um melhor

acompanhamento da produgdo e efetiva fiscalizagéo, solicitar acesso ao
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sistema informatizado utilizado pela entidade parceira no ambito das Unidades
e servicos objeto do instrumento de parceria. Este acesso podera ser através

de senha para acesso ao sistema, ou, por meio de um software integrador.

7.7. A Secretaria Municipal de Salde procedera a analise mensal dos dados
enviados pela entidade parceira para que sejam atestados o0s servigos
vinculados aos repasses de recursos, conforme previsto no Termo de

Colaboragio e em seus anexos.

7.8. Trimestralmente a Secretaria Municipal de Salde procedera: a analise do
quantitativo de atividades assistenciais realizadas pela entidade parceira,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em
relacdo as quantidades estabelecidas neste Plano de Trabalho, conforme
previsto no Termo de Colaboracdo e seus anexos. Desta analise, podera
resultar uma repactuagdo das quantidades assistenciais estabelecidas no
instrumento de parceria e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,

efetivada através de Termo Aditivo ao instrumento de parceria em referéncia.

7.9. Esta analise periddica ndo anula a possibilidade de que sejam firmados
Termos Aditivos em relagdo as clausulas que quantificam as atividades
assistenciais a serem desenvolvidas pela entidade parceira e seu
correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer momento, caso a
Secretaria Municipal de Saide — SMS-Rio, a seu critério, entender gue
condigdes efou ocorréncias excepcionais incidem de forma muito intensa sobre
as atividades das Unidades e servigos objeto desta parceria, inviabilizando efou

prejudicando a assisténcia ali prestada.

7.10. No primeiro relatdrio de atividade deverdo vir especificados: os bens
permanentes adquiridos e aqueles recebidos em doagéo, ou, por outras
formas, com as respectivas notas fiscais e o local de uso dos mesmos dentro
das Unidades. Consideram-se materiais permanentes aqueles gue, em razao
de seu uso corrente, ndo perdem a sua identidade fisica, e/ou apresentam

durabilidade superior a 2 {dois) anos.
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7.11. Todos os contratos de servigos firmados pela entidade parceira com
prestadores de sérvigos devem: ser enviados a Secretaria Municipal de Salde,
assim que os servigos forem iniciados, devidamente datados e assinados por
ambas as partes, com a descrigdo de todos os servigos a serem prestados bem
como com toedas as cldusulas contratuais de acordo com as normas legais

vigentes no pais.

7.12. As Unidades deverao ser dotadas de: controlé de frequéncia, por meio de
ponto eletrénico, cujo relatério deve ser apresentado & Secretaria Municipal
Salde/RJ sempre que solicitado e deve ser o espelho fiel do que se informa no
relatorio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA e no painel de

gestéo.

7.13. As Unidades deverdo funcionar com prontuario eletrdnico e ter a
documentagdo arquivada e organizada em local apropriado a guarda de

documenta¢ao médica.

7.14.  Esta parceria tem por objetivo, qualificar a assisténcia na linha de
cuidado dos servicos e agbes de salde objeto deste Plano de Trabalho,
efetivar o uso de tecnologias integradas a salde e dar celeridade aos

processos ligados a esta linha assistencial.

7.15. Ao final de 24 (vinte e quatro) meses de acompanhamento, a Secretaria
Municipal de Salde — SMS-Rio, juntamente com a entidade parceira, devera
rever estes indicadores, com o objetivo de aperfeigoar o monitoramento
proposto, de acordo com as recomendacgdes das diretrizes e principios do
Sistema Unico de Saude — SUS.

7.16. Mesmo apds o cumprimento de todas as metas elencadas no Quadro de
Indicadores e Metas, caso haja alguma queda na qualidade do atendimento em
fungdo de agdo ou omissao imputavel a administragdo da entidade parceira, a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, baseada em relatdrio
fundamentado enviado pela Subsecretaria responsavel pelo objeto desta
parceria, por meio do Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria, podera

descontar até 50% (cinquenta por cento) do valor da parte variavel.
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7.17. Em casos excepcionais de surtos ou situagdes emergenciais em salde
publica, outros indicadores e estatisticas de doencas de notificagao

compulsoria serdo incluidos, para fins de acompanhamento.

7.18. A cada periodo de 3 (trés) meses (trimestral), sera realizada por parte da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA a avaliagdo e pontuagéo dos
indicadores e metas que condicionam o valor de pagamento da variavel de 5%
do valor do contrato, conforme previsto em cronograma de desembolso, assim
divididas:

7.19. O desempenho da instituigdo parceira na consecugdo dos servigos de

salde serda acompanhado a partir dos critérios estabelecidos acima e por meio
dos indicadores que devem refletir a devida organizagao institucional, as boas
praticas clinicas, a devida atengéo ao usudrio e a devida articulagéo entre os

niveis assistenciais.

7.20. Por meio da aplicagéo dos indicadores busca-se avaliar de forma objetiva
a performance das Organizagbes da Sociedade Civil (OSC), bem como
aperfeicoar o monitoramento proposto, de acordo com as recomendagdes das

diretrizes e principios do Sistema Unico de Salde — SUS.

7.21. Em casos excepcionais de surtos ou situagdes emergenciais em salde
pUblica, outros indicadores e estatisticas de doengas de notificacao

compulsoria poderado ser incluidos para fins de acompanhamento.

7.22. A qualquer momento. a CMA e a SMS-Rio podero solicitar a meméria
de célculo que levou a gerar os indicadores e a realizar auditoria para validar

o0s resultados apresentados.

8. PRAZO

A partir da assinatura do Termo de Colaboragédo, a entidade parceira devera
garantir o funcionamento da Unidade desde o 1° dia de parceria, tendo até 05
(cinco) dias corridos para inicio da implantagédo plena de todas as atividades

constantes do objeto do presente projeto.
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As Unidades de saude objeto desta parceria véo funcionar como ja descrito

nesté Plano de Trabalho.

Os relatorios previstos no item 7 deste Plano de Trabalho, devem ser
apresentados até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a prestagéo do

servigo, conforme previsto na legislacéo aplicavel.

O periodo de vigéncia da presente parceria sera de 24 (vinte e gquatro) meses,

iniciados a partir da data de assinatura do instrumento contratual.

9. CUSTO

9.1, Plano de aplicagao de recursos financeiros

Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL serdo mantidos por esta em conta especialmente aberta para a execugao
do presente termo de colaboragdo em instituicdo financeira oficial e os

respectivos saldos serédo obrigatcriamente aplicados.

'O montante de recursos previstos e repassados a titulo de provisionamento
devera ser depositado em conta especifica, preferencialmente em conta
poupanca, sendo vedada a utilizagdo desses recursos para custear despesas
que nio sejam oriundas de processos rescisorios ou de provisionamentos

obrigatérios.

Na formulacdo das Propostas Técnicas e Econdmicas, as proponentes deveréo
computar todas as despesas € custos operacionais relacionados com os
servigos a serem executados, especialmente os de natureza tributaria (taxas e
impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal), bem
como os gastos com o cumprimento das normas pertinentes a Saude,

Seguranga e Medicina do Trabalho.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deve zelar pelo equilibrio financeiro

entre receita e despesa, de modo a evitar déficit orgamentario ou financeiro.

9.2. Execugédo orgamentaria e presta¢ao de contas
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Para a execucdo orgamentdria do termo de colaboragdo sera seguido o

seguinte procedimento:

O acompanhamento orcamentarioffinanceiro realizado pela Secretaria
Municipal de Saude sera efetivado por consulta ao Painel de Gestao de
Parcerias que gerara relatérios gerenciais para subsidiar a avaliagdo do
Gestor(a) ou Comissdo Gestora da Parceria @ Comissédo de Monitoramento e

Avaliacao {CMA) e o controle dos 6rgdos competentes.

A transferéncia de recursos orgamentarios para a Organizagdo da Sociedade
Civil se dara em 8 (oito) parcelas, que seréo liberadas conforme previsto no
termo de colaboragdo e em estrita conformidade com os valores especificados

no cronograma de desembolso anexo ao termo de colaborago.

A partir da segunda parcela os repasses serdo condicionados a apresentacgéo

da prestagéo de contas pela Organizacdo da Sociedade Civil.

A partir da terceira parcela os repasses serdo condicionados & aprovagdo da

prestacdo de contas do penultimo repasse efetuado.

A prestagdo de contas sera apresentada mensalmente, conforme descrito

abaixo:

- A primeira prestagdo de contas mensal sera feita no 2° més de vigéncia do

termo de colaboragao,

- A segunda prestacao de contas mensal sera feita no 3° més de vigéncia do

termo de colaboracio;

- A terceira prestagdo de contas mensal sera feita no 4° més de vigéncia do

termo de colaboraggo;

- A gquarta prestacdo de contas mensal sera feita no 5° més de vigéncia do

termo de colabora¢ao;

- A quinta prestagéo de contas mensal sera feita no 6° més de vigéncia do

termo de colaboragéo;
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- A sexta prestagdo de contas mensal serd feita no 7® més de vigéncia do

termo de colaboracéo;

- A sétima prestagédo de contas mensal sera feita no 8° més de vigéncia do

termo de colaboragao;

- A oitava prestagdo de contas mensal sera feita no 9° més de vigéncia do

termo de colaboracao;

- A nona prestagao de contas mensal sera feita no 10° més de vigéncia do

termo de colaboragao;

- A décima prestagdo de contas mensal sera feita no 11° més de vigéncia do

termo de colaboragao;

- A décima primeira prestagdo de contas mensal sera feita no 12° més de

vigéncia do termo de colaboracao;

- A décima segunda prestacdo de contas mensal serd feita no 13° més de

vigéncia do termo de colaboracao;

- A décima terceira prestacio de contas mensal sera feita no 14° més de

vigéncia do termo de colaboragao;

- A décima quarta prestacdo de contas mensal sera feita no 15° més de

vigéncia do termo de colaboragao;,

- A décima quinta prestagdo de contas mensal serd feita no 16° més de

vigéncia do termo de colaboragao;

- A décima sexta prestagio de contas mensal sera feita no 17° més de vigéncia

do termo de colaboragio;

- A décima sétima prestagdo de contas mensal serd feita no 18° més de

vigéncia do termo de colaboragéao;

- A décima oitava prestacdo de contas mensal sera feita no 19° més de

vigéncia do termo de colaboracao;
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- A décima nona prestagéo de contas mensal sera feita no 20° més de vigéncia

do termo de colaboragéo;

- A vigésima prestagdo de contas mensal sera feita no 21° més de vigéncia do

termo de colaborag¢éo;

- A vigésima primeira prestagdo de contas mensal sera feita no 22° més de

vigéncia do termo de colaborac¢éao;

- A vigésima segunda prestagdo de contas mensal sera feita no 23° més de

vigéncia do termo de colaboracao;

- A vigésima terceira prestagio de contas mensal sera feita no 24° més de

vigéncia do termo de colaboragéao;

- A vigésima quarta prestagéo de contas mensal ser feita no més subsequente

ao de sua execugéo.

9.3. Conforme previsto na Resolugido CGM 1285 de 23 de fevereiro de
2017 e no Termo de Colaboragdo e em seus Anexos, a prestagido de

contas se dara:

A prestacgéo de contas das despesas realizadas devera ser apresentada até o
10° dia util do més subsequente ao da competéncia da execugédo da despesa,
sendo a Ultima entregue até 45 (quarenta e cinco) dias ap6s o término da
vigéncia da parceria, tendo por base a autuagédo do processo administrativo no

protocolo do érgéo ou entidade gestora da parceria.

A competéncia da execucio financeira é sempre de 01 a 30 (ou 31) de cada

més.

A prestacéo de Contas mensal devera ser disponibilizada no Painel de Gestao
de Parcerias até o 10° dia util de cada més, junto com notas fiscais
digitalizadas, contratos de prestagdo de servigos firmados com empresas
terceirizadas escaneados e qualquer outro documento que se entenda

pertinente, para fins de acompanhamento pela SMS e pela CMA.



o _ Processo n®
Rlo SAUDE 09/001.965/2022

PREFEITURA

No ato da prestagdo de contas, deverdo ser disponibilizadas no Painel de
Gestdo das Parcerias as certiddes negativas da instituicdo, bem como as Guias
de Recolhimento de INSS e FGTS dos valores relétivos aos funcionarios
contratados em regime CLT para execugdo deste termo de colaboragéo, além
do extrato bancario que comprove a existéncia do provisionamento de férias,

décimo terceiro salario e rescisao dos funcionarios.
9.4. Dos recursos recebidos

Os recursos recebidos, através da instituigdo bancaria designada pelo
Municipio do Rio de Janeiro, deverdo ser integralmente transferidos para a
conta corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancéria, exclusivamente

aberta pela organizag@o da sociedade civil para a movimentago dos repasses.

Os saldos dos recursos transferidos néo utilizados serdo aplicados na forma da
regulamentacdo especifica e a aplicagéio financeira deverad ser vinculada a
conta movimento que ndo podera ter limites de créditos concedidos pela

instituigdo financeira.

Os rendimentos de aplicagdo serdo obrigatoriamente computados a crédito do
termo de colaboracdo ou fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de
sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as

prestagdes de contas da parceria.

O saldo da verba rescisdria trabalhista ndo utilizado até o téermino de vigéncia
do termo de colaboragdo ou fomento podera ser transferido para a nova conta
corrente do termo de colaboragdo ou fomento subsequente, desde que mantido
o objeto, a entidade, e as acdes, sem interrup¢éo, da parceria. O extrato com a
comprovagio da transferéncia devera integrar a prestag@o de contas final do
termo que esta se encerrando, e a prestacdo de contas inicial do novo termo,
com a indicacéo dos rendimentos financeiros auferidos no pericdo, se for o

€aso.
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9.5. Descrigio dos recursos orcamentarios no c¢ronograma de

desembolso

Os recursos orgamentarios estdo divididos em 02 (duas) partes, sendo uma

parte fixa e outra variavel.
Parte 1 — Fixa {Recursos Humanos e Custeio)
Parte 2 — Variavel (Variavel 01, 02 e 03)

9.5.1. Parte 1 - Recursos orgamentarios para Gestao Direta das unidades
(Parte Fixa)

Os recursos or¢amentarios para gestdo direta dos servigos consistem em um
montante fixo, que serdo repassados em 8 parcelas, destinados ao custeio de
recursos humanos e prestagdo de servigos de manutencdo e funcionamento

dos equipamentos de saude.

Cada parcela correspondera ao valor de trés meses de custeio das unidades,

conforme pactuado em cronograma.

As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser

objeto de ajustes nos demonstrativos do més subsequente.

9.5.2. Parte 2 - Recursos orgamentarios em funcdo de resultados

apresentados (Parte Variavel)

Variavel 1: DESEMPENHO DA GESTAO

Os indicadores da Varidvel 1 — Desempenho da Gestédo, esperam subsidiar o
acompanhamento e avaliagdo sobre 0s processos de gestdo da unidade.
Possuem como principais objetivos objetivo induzir boas praticas na gestéo da

OSC e alinha-las as prioridades definidas pela SMS-Rio.

Para fazer jus aos recursos orgamentarios da parte variavel 01 com

periodicidade trimestral, que correspondem a até 2% do percentual do valor
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referente & parcela fixa excluida o valor de investimento, a CONTRATADA
devera apresentar um relatério contendo os resultados dos indicadores pré-

estabelecidos pela SMS-Rio, definidos abaixo.

INDICADOR FORMULA

1 indice de absenteismo {Horas liquidas faltantes / Horas liquidas disponivel) x 100 < 3%
] issd o iqgd ] ionari
2 Taxa de Turnover ({N° de Demissdes + N° de Admissdes) / N° de Funcionarios <35

ativo (no Lltimo dia do més anterjor) / 2] x 100

Total de horas de treinamento / Numero de pessoal ativo na 1,5h homem

8 Educagdo Permanente periodo de referéncia treinado / més:
Relatérios assistenciais € Relatérios assistencials e financeairos entregues no padrao Até 0 5
4 |financeiros entregues no padro definido pela SMS até o 5° dia util do més dia uti
€ antes do prazo contratual {ou seja, antes do prazo contratual do 10° dia til)
e - . i » i : o) :
5 Resolubilidade da Ouvidaria {Total de manifestacdes resolvidas / Total de reclamacbes, > 90%

solicitagtes e denuncias) x 100

A composicdo destes indicadores para o alcance de até 2% dos recursos,

conforme mencionado acima, se da conforme quadro abaixo.

24 a incidir sobre a % a incidir sobre o

Indicadores para Variavel 01

variavel 01 total do contrato
1 |Indice de absenteismo 20% 0,40%
2 |Taxa de Tumaver 20% 0,40%
3 Educagdo Permanénte 20% 0,40%
4 Z&ﬂ:;écr‘ig% ;szs;sct:igﬂzﬁ :i financeiros entregues no padréo e 20% 0,40%
5 |Resolubilidade da Quvidaria 20% 0,40%
Total 100% 2,00%

Variavel 2: DESEMPENHO ASSISTENCIAL

Os indicadores da Variavel 2 — Desempenho Assistencial, esperam subsidiar o
acompanhamento e avaliagdo sobre o compromisso assistencial e seus
resultados, em relagdgo ao contratado junto & SMS-Rio. Sdo medidores
estratégicos para aferir resolutividade, agilidade, eficacia e otimizagdo de

recursos humanos e fisicos.

Para fazer jus aos recursos or¢amentdrios da parte varidvel 02 com

periodicidade trimestral, que correspondem a até 1% do percentual do valor
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referente 4 parcela fixa excluida o valor de investimento, a CONTRATADA
devera apresentar um relatorio contendo os resultados dos indicadores pre-

estabelecidos pela SMS-Rio, definidos abaixo.

INDICADOR FORMULA

Percentual de exames com tempo
médio de espera de no maximo 30 | N° de exames que cumpriram os tempos de espera 80%
min desde a hora agendada até o | de.até 30 min / N° total de exames realizados x 100 °
momento da realizagdo do exame

Percentual de marcagbes
2 | canceladas por causas atribuidas &
Contratada

Percentual de exames repetidos que | N° de exames; procedimentos repetidos, duplicados

3 exijam retorno do paciente por que exijam retorno do paciente em outradata IN° | < 3%
causas atribuidas & Contratada total de exames/procedimentos x 100

N° de exames cancelados / N° fotal de exames < 59
realizados x 100 D

Percentual de exames com tempo

médio de espera de 01 semana N° de laudos emilidos em até 7 dias apos a

- = o 4,
4 desde a realizagdo do exame até a reahza?::gg;ﬂ?ﬂi?ﬁé;izféilsd: 1ec>]<gmes, 0%
: r p
liberagao do laudo de resultado procedimentos realizados
Percentual das remarcagées de N°® de remarcaciies de exames, procedimentos
5 exames devido a manutencgéo devido a manutencio corretiva de equipamentos / < 5%
corretiva de equipamentos N° total de remarcacées x 100
N° de procedimentos confirmados no més de
6 Percgrg}:;ln-ln;ir:ossl C%iﬁ:;g:gggs € referéncia / N° de procedimentos margados nomas | =70 %
P de referéncia x 100
. , Soma de turnos de 6 horas de cada eguipamento
Inoperancia da Equipamentos inoperante / Soma de turnos de 6 horas de o
7 (excluir os equipamentos com equipamentos operantes e inoperantes no perfodo x < 6%
laudos de obsolescéncia) 100

Soma de exames repetidos na instituicao de satde
8 Taxa de repeticio de exames no periodo / Soma de exames realizados na £8%

instituigdo de satde no periodo x 100

Soma de pacientes em atendimento ambulatorial
com extravasamento de contraste venoso na
Incidéncia de extravasamento de | instituicio de satide no periodo / Soma de pacientes < 0.2%

contraste em infusédo venosa em usa de contraste venasg em atendimento ik
ambulatorial na instituicio de salide no periodo x
100

A composicdo destes indicadores para o alcance de até 1% dos recursos,

conforme mencionado acima, se da conforme guadro abaixo.

% a incidir sobre a % a incidir sobre o total
variavel 02 do contrato

Indicadores para Variavel 02

Percentual de exames com tempc médio de
espera de no maximo 30 min desde a hora 1% 0.11%

1 agendada até o momento da realizagdo do
éxame ou procedimento
2 Percentual de marcagdes canceladas por causas 1% 0.11%

atribuidas a Contratada
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Péfcéhfual de Véxarmeé repétidos que éxijérﬁ
3 |[retorno do paciente por causas atribuidas & 11% 0,11%
Contratada .

Percentual de exames com tempo médio de
4 |espera de 01 semana desde a realizagdo do 11% 0,11%
exame até a liberagdo do laudo de resultado

5 Percentual das remarcagdes de exames devido a ' 1% 0.11%
manutengdo corretiva de equipamentos ¢ e
Percentual mensal de consultas e procedimentos o ua

6 confirmados 1% 0,11%

Inoperdncia de Equipamentos
7 [(excluir os equipamentos com laudos de 11% 0,11%
obsolescéncia)

8 |[Taxa de repeticdo de exames 11% 0,11%

Incidéncia de extravasamento de contraste em o o
infusdo venosa 1% 0,11%

TOTAIS 100% 1,00%

Variavel 3: SATISFAGAO DO USUARIO

Os indicadores da Variavel 3 — Satisfagdo do Usuario, esperam subsidiar o
acompanhamento e avaliagdo sobre a percepgdo do usudrio em relagdo a

qualidade dos servicos ofertados na unidade.

Para fazer jus aos recursos orgamentdrios da parte variavel 03 com
periodicidade trimestral, que correspondem a até 2% do percentual do valor
referente a parcela fixa excluida o valor de investimento, a CONTRATADA

devera apresentar um relatéric contendo os resultados dos indicadores pré-

estabelecidos pela SMS-Rio, definidos abaixo.

-+ INDICADOR -
Indice. de questiondrios| |, o ) .

1 |preanchidos pelos pacientes N° de Questuonr:1r|c>st prggdnchldgg (; fotal de pacientes > 15%
atendidos aendidos x

Percentual de usudrios Satisfeitos /| N° de Congeitos satisfeito e muito safisfeito / Total de | 859
Muito Satisfeitos Respostas efetivas x 100 ’

A composicdo destes indicadores para o alcance de até 2% dos recursos,

conforme mencionado acima, se da conforme quadro abaixo.

% a incidir sobre % a incidir sobre o
a variavel 03 total do contrato

Indicadores para Variavel 03
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| 1 |Percentual de usuarios Satisfeitos / Muito Satisfeitos 50% 1%

indice de questiondrios preenchidos pelos pacientes em 1%
observacao ?

O MUNICIPIO solicitara a2 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL a
apresentacdo de relatérios contendo dados e informagdes relativas a
produtividade e qualidade dos servigos prestados, conforme Quadro de

Indicadores de Acompanhamento e Avaliagao.

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL para fazer jus aos recursos
orcamentérios da parte variavel devera cumprir 0 conjunto de requisitos

definidos no termo de colaboragdo € Anexos.

9.5.3. Recursos financeiros para adaptagbes das instalagdes das

unidades
O repasse sera realizado de acordo com o Cronograma de Desembolso.

9.5.4. Condi¢des para destinagdo dos recursos financeiros no

cronograma de desembolso e metas fisicas

A primeira parcela do termo de colaboragdo, correspondente ao custeio dos
trés primeiros meses conforme Cronograma de Desembolso sera creditada
como 1° (primeiro) aporte de recursos financeiros, viabilizando o cumprimento
do item que solicita abertura de conta corrente espegifica para movimentagao e

comprovagéo das despesas realizadas através de extrato bancario mensal.

A aprovagio dos relatdrios de acompanhamento financeiro trimestral devera
ser assinada por pelo menos 3 (trés) membros da Comissdo Monitoramento e
Avaliagdo — CMA, conforme previsto na RESOLUCAQ SMS N° 5065 DE 15 DE
SETEMBRO DE 2021

9.6. Dotagao orgcamentaria

A execucio do presente termo de colaborag8o onerara a dotagdo or¢camentaria
do respectivo Plano de Trabalho da SMS-RJ objeto deste instrumento, PT
18.05.10.302.0600.2847, ND 335039, no ano subsequente no PT que o
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suceder, respeitando os valores do Cronograma de Desembolso Este valor
inclui PARTE 1 — Parcela Fixa e PARTE 2 — Varidveis 01, 02 e 03.

Os limites maximos mensais em cada categoria de despesa s&o apontados no

préprio Cronograma de Desembolso.
9.7. Despesas glosadas

Todas as despesas que nio farem eventualmente reconhecidas pelo Gestor ou
Comisséo Gestora da Parceria e/ou CMA como pertinentes ac termo de
colaboracdo, deverdo ser ressarcidas a conta especifica do mesmo com

demonstracio por meio de extrato bancario no prazo determinado.
9.8. Manutengéio e apresentagao dos documentos fiscais e contabeis

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em perfeita ordem
todos os documentos fiscais e contabeis, especialmente os respectivos livros e
os comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los

sempre que requerido pelos 6rgaos fiscalizadores competentes.

As informacdes fiscais e contdbeis deverdo ser encaminhadas através do
Relatério de Prestacdo de Contas mensal assinado pelo responsavel da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e também por via magnética/digital.

Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e seus originais ficardo sob sua

guarda e & disposigéo dos érgaos fiscalizadores.

As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo aposi¢céo de
carimbo identificador da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como a

data e a assinatura de seu preposto.

Somente serdo aceitos 0s recibos e as notas fiscais quando emitidos com data
posterior a assinatura do termo de colaboragdo e de seus respectivos termos
aditivos. No momento do “atesto”, o valor unitario de cada item/insumo/
material de consumo ou permanente deve constar na nota a ser atestada.

Todos 0s recibos e notas fiscais devem ter o atesto do diretor da unidade.
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9.9. Aquisicdo de materiais permanentes

As aquisigdes de materiais permanentes efetuadas com recursos oriundos
deste termo de colaboragdo deverdo ser patrimoniadas, devendo a
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentar os documentos e
informacdes pertinentes tdo logo realize a aquisigdo e utilizar o codigo CNES
na placa de cada item a ser patrimoniado no ato da compra. O levantamento de
itens que consta na tabela de equipamentos do CNES de cada unidade

cadastrada, deve ser atualizado a cada movimentacdo de patrimdnio e

fornecido como um dos relatérios ao Gestor{a) ou Comissdo Gestora da
Parceria e CMA.

9.10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

En RLY KR

NiOSIS

1] oo 2 Gestho Ca Coorderagdo Be Aengae = =
iy i s {3 1 3 3 wnssas
;ﬂ:""w'.ﬁ’ﬂ. > da Centro Dagacstico Caneca {C¢] - | 0y |3 24575 S 5nmm_§ sussaos|y|  remssos
| o2 {Diagnéstico; 2 £
23] R equipks COC . 1t ssmmsafi]  resie t’_ reusmomf| raz1sero0
& 2 i
recaspaatal aessemaals] zowmesrs .1. 3.012637 51

3} CONTatos, COGUTS, Servios § romonan Emnioe -

o sibdotl parte Fina [ C 1= 40 | Te AL
o Varteel 1. de Gestlo BoG
Er
000
0]

25 variavd 2 « Desempanha issieecinl
o) Vartival 3 - asicfagdo do Usiario '
L PR Vit QiR o o | e G
i 1 o e Ee S Soet IRl i Er

Egm é i
B

Seild £

AT Fag'y Cantar — 2 andar— faf 342 S AbrauRangal 200

A, SaF ATHNG, 33833 ~ fara ca Tuca -Gerorg - Migricd — R~ Gugr. 24900000

340 ATENE R} - OE: 22773-082 1636

N



Processo n®

®
RIO SAUDE 09/001.965/2022
PREFEITURA

|
!
:

GN(OSIS

[IRVRRNIEE RN P

laaf Apoia 3 Gastie oA Coordenagao de Atencio Expeaaicads

Ay Diagres

wwammmmmm-m [
.. 3

R3] RM aguinas X ntuni.
glmm,mcmmﬁnmséﬁ- I 5

lus) sistermas de miormaglo / Comectividads / Teletorla ~0¢. [ naequl |3+

Sese Pl

ES4co Flag s Carter ~ 2% ander - Z31 202 Rud Abneu Rangel, 100
Av, 218 Atlzan, 11855 BTE €3 T Lemrrs - Nbrivh — Rl - Cap: 2500000
Fig de rairg— A - SRR 22793032 1637

GRNIGSIS

Lo 8 i

ﬁlam 3 Gestio da Coorpeugio de Atengio i
Expacialbada {Ca¥] - Disgrd 11321097 11821092
&)ipb:.m)nﬁ:mmahgﬁ:ﬁmm[cui- wransel Ao sigs
(e 1050 T
a3 AH epapas (OC BEEN.TSATH B3I .750.79‘ 3T

32} CoNEratis, CoRSUG, 5envius ¢ FYCWICEE0 am saude - 150173

FETTE IR 10

wvenefa]

T TR et D

seur raat
Ecia Plag's Center — 31 yraaf— Swia 302 RpnAbrai:Range, 200

Av. £21 AMEs, 11 AS5 ~ £ &8 T CarTo - Matritd = Rl - L% 13900000

R the daraing — RY - OEP; JTTIANT 1638

A



RiO SAUDE

PREFEITURA

BN BT IRy

GNIOSES

1

Sorpey i ey

P

rocesso n®

09/001.965/2022

1ATAOET

23} KH eqAped CIC

| ca2) - Diagnéstico
u)np?n:mmummmmm-m: o
LTS

o) Contratns, Cordurm, serviKod & Promodi B Sude -

i] sasisoum

PErEr L)

£} sobtotl it K )

ﬁ)vm: wam

B ToRoR [ E = e B0

e
BEFos Mg CAtTer — 30 andar - 53 262
Ay, FIS ATST, S1 A8 - BIrR CE LT

FEE
Rz Alrau Rarges 200
Loty - MENGL —RI - SRR DRG0

Ric de Jaraio % - 23 ZD90ET 1639
IS TR
Py
GNOSIS
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSD FIANANCEIRO - CENTR(O DIAGROSTICD CARIOCA - .

ITEM Tot AND 1 Tot ANO 2 Tot 24M
al} Apota & Gestda da Coordenagas de Atenglic Fspecalizad n
(CAE) - Disgristico 1.036.346,67 1.418.531,56 2.454,878,33
a2} Apoio 3 Gestdo o Centre Diagnestice Carioca [CDCY - DSC P -
{Draemstico) 3.653.206,98 5.014.126,61 8.677.333,59
a3} RH eguipes CDC 73.167.332,03 100, 605.081,54 173.772.413,57
a4) Cantratos, consumo, sérvigss & promocie am saude - R - . -
Oiagndsticn 25.724.218,52 40.242.020,81 §9.966.240,72
55) Sigtemas de Infan‘nagao / Cmechmdﬁde £ Takefonia - COC 743.105,70 1.006.050,50 1,749.156,50

48.285.811,42

256.620.022,72

2.965.

7.414.290,

=155.7M.101,99

Sese

*oicio Mag's Sarmr — 3 andae— 5302 302
. a3 Ardsichs, 42,825 - Bars €2 Tijuc
Rig e el R - CEP 22792082

Aua ALreuRargel 200

LR ~ Mdich - Rl - Cag: 23900-000



] Processo n°
RIO SAUDE 09/001.965/2022
PREFEITURA

GNOSIS
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i valor do Contrato de Gestdo 1° ano: R$ 163.276.643,38 {Cento & sessenta ¢ trés milhdes duzeatos e setenk ¢ sels mil, seiscentos
: & quarenta e trés reais e trinta e oito centavos)

Valor de Contrato de Gestic 2° ano: R$ 155.700.101,99 (Cento e cinguenta & cinco milhées setecentos mil, centa e um reais e
noventa e nove centavos)

Total do Contrato de Gestdo: R$ 318.976,745,37 (Trezentos e dezoito milhSes novecentos e setenta & seis mil, setecentos e
. quarenta & cinco reais e trinta e sete centavos)

VALOR PROPOSTO PELO INSTITUTO GHOSIS

d1} Vanavel 1 - Desempenho da Gectdo
dz2) Varidvel 2 - perhio Agsistencial

Rio de Janciro, 11 de Maio de 2022
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AGUA E ESGOTO R -
COLETA DE LIXO 7S 2.000,00
DESINSETIZAGAO E DESRATIZACAD RS 2.000,00
GASES MEDICINAIS T 20.000,00
GESTAD DE SOFTWARE!Informatica/Sistema de informagdo RS 200.000.00
INSUMOS HOSPITALARES RS 1.000.060,00-
INTERNET BANDA LARGA RS $0.000.00
LOCACAD GE EQUIPAMENTOS RS 35@.000,00
LOCACAD DE VEICULOS R$ 53.000.00
PECAS DE EQUIPAMENTOS RS 35.000.00
MANUTENCAD DE EEEVADORES RS 10.000,60
MANUTENCAG DE EQUIFAMENTO R$ 308.000.60
MANUTENGAD PAISAGISMO £ JARDING RS 250060
MANUTENCAO PREDIAL RS 106.000.50
MATERIAL DE INFORMATICA R 18.000.00
WMATERIAS DE ESCRITORIO / MMPRESS0OS R 202 356,84
MATERIAIS DE LIAPEZA RS 50.00D.00
DUTRAS DESPESAS DE CONSUMO R§ 85.000,30
OUTRAS SERVICOS DE TERCEIROS RS 435781,00
EDUCAGAD PERMANENTE ) 69.000.00
TELEFONIA MOVEL E FIXA R 10.000,60
UNIFORMES RS 15.000,80
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CATEGORIA" Quantidade. | CH zemanat Salario Total
Azente de Regulcio / Faturamento ] £0 RS 324276 RS 242,20 RS 27.85L.28
Analiztz de Ouvidoria 1 20 RS 234276 RS 222,40 RS £.585.16
Analistz de Sissernaz 4 29 RS 5.180,13 RS 242,40 RS 21.680.12
Aszezsor téchico - Nive! Superior 2 0 RS 3.890.00 RS 242,40 R$ 18.264.50
Aurliar Adminisatva 2L 240 RS 1.550,00 RS 242,40 RS 43.017,5D
Auxilizr de Portaria 17 36 n& 1.280.00 85 242,40 A% 10.7D3,50
huxilisr de Servicos Gersls 32 22 RS 152000 /s 242,40 BS 37.036ED
Coardenzder Adminisrative 1 20 5.514,80 RS 242,40 RS 5.757.20
Coardensder Gersi. Enfermazem BT 1 AD 7.112,24 RS 242,20 RS 7.354,64
Coordensdor de InformagSo 1 20 751880 R4 242,40 RS 7.757.20
Coordanzdor Medico Radiclogia RT 1 A 15.332.20 RS 242,20 RS 20.062.60
Direcio Geral 1 40 20,539.28 RS 242 .50 RS 20,781,686
Enfermeirn 2 30 £322.76 RS 242,40 RS 0.470.32
Erfarmeira - Coordenadar i 30 5.750,35 RS 282,40 R% 6.032.74
Enfermeire - Nucise Duslidade 2 30 23276 RS 241,20 RS 937032
Enfermeiro - Coordenator [ 40 5790, 38 RS 242,40 RS 4826192
Farmaceutico 3 40 §.780,32 RS 242,50 RS 15.098.22
Farmacdugion Diarizte - RT 1 20 7.112,24 RS 24T 4D, RS 7.35463
Fizinterapeutz Respiratirio 1z 12 217138 RS 242,40 RS 33.792.92
Blagueiro 104 &0 1.4080.20 RS-242.40] RS 170.808.60
thédica An inlogista 53 12 5.456,52 RS 242,40 RS 50150496
Médico Cardiofogizta 32 12 5.456.52 RS 242,30 RS 182,365,423
Madico ém Endescopia 144 12 5.455.52. A5 242,50 RS B20.6538 48
Mécico em Radiotogra e Dizgnaztico 120 12 5a5852| mS2e2.4D| RS 63387020
parimasen

Mécico Ginecologista 16 12 5.456,52 RS 247,40, RS 91.1831,72
Médico Neurolesists EL] 12 5.456.52 #3222.20 RS 56.985.20
Médico Huciear & 12 5.456,52 RS 242.40. RS 34,153.52
MEcicn Otorrinotarin eolosisty & 12 5.456,52 RS 242.40 RS 34.153,52
Médico Pediatia -2 12 5.4565.52 ]S 247,40 /% 11.307,88
Mecico Pnecmotagists '3 12 5.456,52 RE 242,50 RS 2558136
Programagor de sistemss [ 20 5530,13 BS 24750 RS 34.635,18
Recepcinnista 20 AL 1.550,00 RS 242,40 RS 35.545.00
Técnico de gnfermazem 178 30 332493| RS242.40| RS 45698474
Tarnico de Farmigs 3 30 232493 RS 242,40 RS 7.702,55
Tecnien d e Farmidcia Diarista 1 &0 278981 RS 242,50 #S3.032.31
Tecnico de Informasica 412 20 242403 RS 28240 RS 30.807.96
Teenice em Rzdiclogia 29H 245 22 216160 RS $84,80|  R3E33121.00
Temitoro =m Radiologiz 2 2 4,342,768 RS 434 20| #5 0.655.12
Vigifante 28 38 2.350,00 RS 242,40 RS 86.557.20
FOTALD ninias 1150 ) i )

ENCARGOS SDCIAYS E TRABALHISTAS

M55 - Emaress 20000% | wim67.43550
| 1455 - Terceiros + FAP 5800%| RS 251556:30
SAT 2.000% RS 8672355
PIS 1.000%" R3 2337178
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GRIBR

TInRci et vy oy wise

FGTS 8,000% R 346.974,20
138 Saldrio o B,330%6 RS 361.286,83
Abona de Férias 2, 78054 RS 120.573,53
Férias proporcionais acumuladas em caso de demissde coletiva 1,667% RS 72,286,28
Férias Integrals com reposicdo de gquadre 0,0005%.
Aviso prévio indenizado 0,4205. RS 18.216,15
Avisg Prévio {dias gxtias legais) 0,833% RS 36.143,15
132 Sgldric (Lei n® 12.506/11 0,139% RS 6.028,68
Férias e Abono Constitucional s/Lei n2 12.506/11 0,185% RS 8.023,78
Multa FGTS 4,000 7S 173,487,210
Encargos Patranais {inciddncia de A/{B+C} 5,282% RS 229.100,51
TOTAL DE PROVISOES 23,636% | RS 1.025.135,27
TOTAL ENCARGOS ) 36,800%6) RS 1.596.081@_2_
UBTOTALLE ias] 0,436% | RS 2/601.116,59"
BENEFICIOS o 5
Qt. Dias . . Gtde Func,
Vale Transparte liteis Valor Didrio/ Funcion. Beneficiados | Total
22 RS$ 8,10 1150 R$ 204.930,00
Qt. Dias . . . Qtde Func,
Vale Refeicio/AlimentagZa Uteis Valor Didflaf Fuincion. Beneficlados | Total
2 1150 RS 458.272,99
; SUSTOTAL Beneffitios: 66320299,

Sede Filial
£dificio Flag’s Center —39 andar —Sala 302 Rua At
Av, das Américas, 11.8809 —Barra da Tijuca Cenure

Fie de faneirc — RJ - CEP: 22793-082 1645
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10. Qualificagéo

Os profissionais descritos nos subitens anteriores deverdo se manter atuantes
e no quadro funcional profissional da contratada durante todo o periodo de
vigéncia do contrato e caso sejam excluidos por qualquer motivo a entidade
parceira se obriga a informar a Secretaria Municipal Satde do Rio de Janeiro e

a substitui-los em no maximo 45 (quarenta e cinco) dias.

Todos os recursos humanos destinados as agdes assistenciais e de apoio do
presente termo de referéncia, devem estar de acordo com a legislagéo vigente

e com as hormas regentes de cada profisséo ou atividade.

A primeira etapa para a contratacdo de Recursos Humanos inicia com o
processo de recrutamento e selegdo de pessoal, que deve ser norteado pelos
eixos da formacao técnica, profissionais devidamente registrados em seus
respectivos Consethos Profissionais e todos sem excegdo com experiéncia

comprovada para exercer a atividade ou fungéo a que se propéem.

11. Supervisdo
11.1. Responsabilidades no acompanhamento

A SMS-Rio, como entidade Contratante é responsavel por indicar a forma, bem
como por implementar as agBés que se destinam ao procésso de
acompanhamento estabelecendo seus critérios, 0s recursos tecnologicos a
serem utilizados, nomeando a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo (CMA):
6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar a execugdo do termo de
colaboracéo celebrado com organizagbes da sociedade civil. E constituida por
ato publicado em meio oficial de comunicagdo. Devera ser também nomeado o
gestor da parceria que atuard como responsavel direto no processo de

acompanhamento e avaliagéo.

11.2. Comissdo de monitoramento e Avaliagao
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A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo (CMA) € um colegiado instituido
pela administragdo publica destinado a monitorar e avaliar o desempenho da
instituigdo parceira na consecugdo dos servigos de salde, de acordo com os
critérios, parametros e calendario previamente definidos pela Secretaria
Municipal de Salde.Os procedimentos de acompanhamento, avaliagdo e
fiscalizagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo estéo regulamentados
pela Resolugdo SMS n°® 4974 de 04 de agosto de 2021 e Resolugdo n® 5.065
de 15 de §etembro de 2021.

11.2.1 Composigio
As Comissdes de Avaliagdo serdo compostas por no minimo 05 (cinco)

membros, assim especificados:

e 03 l(trés) representantes da Subsecretaria vinculada & unidade do objeto
do instrumento de parceria;

e 01 (um) representante titular da Subsecretaria de Gestao;,

e O1 ’(um) representante suplente da Subsecretaria de Gestao;

§ 1°. A Subsecretaria vinculada a unidade do objeto do instrumento de parceria
podera indicar o numero de membros que entender necessario para um

adequado monitoramento e avaliagao.

As Comissdes de Monitoramento e Acompanhamento (CMA) deverdao ser
compostas por até 05 membros indicados por ao menos duas Subsecretarias e

publicada em Diario Oficial por meio de resolucio.

A S/SUBG/CTGOS devera ser comunicada por meio do e-mail

ctgos.ctacea@gmail.com, sobre as datas das agendas e patrticipard como

apoio técnico as Comissdes com intuito de difundir as informagtes e resultados
obtidos através dos Contratos de Gestéo firmados com Organizagdes Sociais,

Convénios e Termo de Colaboragéo.

11.2.2. Fungdes
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As Comissées de Monitoramento e Avaliagdo deverdo monitorar, fiscalizar e
avaliar os resultados atingidos com a execugéo do termo de colaboragéo, sob o

aspecto econdmico-financeiro e técnico assistencial.

11.2.3. Competéncias

Compete as Comissdes de Monitoramento e Acompanhamento (CMA):

e Andlise dos relatdrios de desempenho elaborados pela Organizagao da
Sociedade Civil, considerando os aspectos formais, a compatibilidade
com o Programa de Trabalho pactuado e tambem a aderéncia das
informagdes a realidade;

e Acompanhamento e controle econdmicos e financeiros dos instrumentos
de parceria, analisando a aplicagéo dos recursos, a eficiéncia e eficacia
dos servigos de salde prestados & populagdo;

e Andlise da conformidade da prestagdo de contas segundo o objeto
pactuado no instrumento de parceria e recomendagédo de ajustes e
aplicacio de penalidades, quando couber,;

e Avaliacdo das metas e dos indicadores pactuados, registrando o
funcionamento dos servicos prestados bem como a evolugdo das metas
propostas com os resultados alcangados;

e Andlise assistencial, através de parecer técnico, contendo o
acompanhamento, a avaliagdo do cumprimento das metas e objetivos
estabelecidos conforme anexo especifico integrante do contrato de
gestdo, termo de colaborag&o e convénio;

e Autorizacdo do pagamento das parcelas contratuais, tendo como base o
cronograma de desembolso, pactuado;

e Informacdes de inspegdes regulares a fim de verificar a frequéncia, a
produtividade e desempenho dos funcionarios das instituigbes parceiras,
conforme folha de controle de pagamento, assim como a verificagéo das
instalagdes das unidades de saide e postos de trabalho, estoques de

insumos e outros;
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e Estudos e analises de propostas de implantacdo de novos servigos,
assim como a fixagdo e rotatividade de profissionais de salde, quando

couber.

11.2.4. Procedimentos

e Se reunir, ordinariamente, conforme calendario da agenda de reunides
publicado em Diario Oficial, com quérum minimo de 03 (trés) membros;

e Realizar reunides periddicas, segundo calendario elaborado pela
CTGOS;

e Realizar reunides extraordinarias, sempre que solicitado pela SMS-Rio,
pela contratada ou pelo gestor da parceria;

e Registrar em ata todas as reunides realizadas que deverdo ser
assinadas pelos componentes da CMA e participantes presentes;

e A coordenagdo das reunibes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo — CMA, cabera a Coordenadoria Técnica Convénios e
Contratos de Gestéo (CTGOS);

e Sempre que necessario, outros técnicos poderdo ser convidados a
participar das reunides de acompanhamento, bem como poderao ser
chamados a emitir pareceres técnicos complementares as agoes de

avaliagao da CMA.

11.2.5. Gestor da parceria

Para o acompanhamento regular da execugdo da parceria devera ser
nomeado(a) gestor(a) designado(a) por ato, publicado em meio oficial de

comunicagao.

11.2.5.1. Fungodes

O gestor da parceria tem fungbes de conirole e fiscalizagéo da execugao do

termo de parceria. Cabe ao gestor a interag¢ao ordinaria com o parceiro privado
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analisando preliminarmente propostas de implantagédo, extingdo, ampliagéo e

otimizacao dos servigos executados.

11.2.5.2. Competéncias

Compete ao gestor da parceria:

- Acompanhar o cumprimento do objeto do termo de colaborag¢&o firmado,
de modo que a execugdo atenda rigorosamente as metas,
especificacdes, prazos, projetos, valores e condigbes pactuados;

- Adotar providéncias no sentido de sanar as falhas verificadas na
execugdo do objeto convenial, estabelecendo prazo para solugdo dos
problemas identificados;

- Comunicar oficialmente a Subsecretaria vinculada ao objeto do termo de
colaboracao sob a sua responsabilidade as pendéncias ndo resolvidas;

- Prestar informagdes a Subsecretaria vinculada ao objeto do termo de
colaboracéo sob a sua responsabilidade, através de relatério mensal;

- Verificar, juntamente com a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo, a
prestacao dos servigos e compras,

- Subsidiar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo na analise, na
verificagdo e avaliagdo das metas e dos indicadores pactuados,
registrando o funcionamento dos servigos prestados bem como a
evolugdo das metas propostas com os resultados alcangados,

- Propor medidas preventivas efou corretivas durante a execugdo do
termo de colaboragdo, visando o bom desempenho e & qualidade dos
servigos/compras previslos no escopo do termo de colaboragéo;

- Acompanhar o vencimento do termo de colaboragdo, providenciado,
com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias do término do
mesmo, consulta a Subsecretaria vinculada ao objeto do termo de
colaboragcdo sob a sua responsabilidade, sobre as providéncias de
prorrogagdo do termo, se for o caso;

- Solicitar previamente a Subsecretaria vinculada ao cbjeto do termo de
colaboragdo sob a sua responsabilidade, com justificativas, qualquer
alterag@o no termo de colaboragio porventura necessaria, que somente

sera efetivada apds a celebragdo do respectivo Termo Aditivo;
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- Sugerir medidas de otimizagdo com relagdo a custos, cronogramas,
qualidade dos servigos ou obras previstas no escopo do instrumento

convenial.

11.3. Ambitos da parceria

Os termos de colaboragio serdo acompanhados tendo em vista o cumprimento

do plano de trabalho apresentado pela Organizagdo da Sociedade Civil & tendo

como parametro os critérios, orientagdes e metas abaixo estabelecidas.

11.4. Aspectos basicos organizacionais
Cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Garantir mecanismos de informag¢do e comunicagéo a populagéo sobre:

1

- Os servigos ofertados;

- Os indicadores de avaliagdo de desempenho destes servigos, utilizando
padrdes estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salde — SMS-Rio;

- Os meios de acesso da populagdo aos servigos de saude ofertados;

- Disponibilizar de maneira visivel o nome dos profissionais de plantdo na
unidade;

- Implementar sistema gerencial de informagéo com acesso pela internet
gue garanta registros:

- Da atividade assistencial;

- Da recepgdo e encaminhamento dos usuarios aos servigos;

- Dos procedimentos administrativos;

- Da referéncia e contrarreferéncia responsavel e regulada dos usuarios a
outros servigos ou a outros niveis assistenciais;

- Adotar mecanismos que possibilitam disponibilizar em tempo real as
informacdes sobre os atendimentos, bem como as informagdes econdmicas,
todas aquelas que a Secretaria Municipal de Saude — SMS-Rio julgar
necessarias ao acompanhamento e avaliagdo do TERMO DE
COLABORAGCAO;
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- Implantar o ponto eletrdnico e disponibilizar & Secretaria Municipal de
Satde — SMS-Rio o controle diario da frequéncia dos profissionais que atuam
na unidade (sistema e equipamento sob responsabilidade do TERMO DE
COLABORACAO com a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL).

Todos os aspectos apontados anteriormente deverdo estar de acordo com os
critérios estabelecidos pelo Plano Municipal de Saude do Rio de Janeiro, com
os Planos e Protocolos Assistenciais de Atengao Hospitalar e Atengé@o Primaria
da Secretaria Municipal de Saude — SMS-Rio, bem como com as Politicas de

Satde e Portarias do Ministério da Salde e demais legislagdes em vigor.

12. Elementos disponiveis

Brasil. Ministério da Saude

1. . Politica Nacional de Atengdo Basica. Secretaria de Atengéo a
Salde. Departamento de Atengdo Bésica. Brasilia, 2012;
2. . Norma Operacional da Assisténcia & Salde: NOAS-SUS 01/02 e

Portaria MS/GM n.° 373, de 27 de fevereiro de 2002 e regulamentagao
complementar / Secretaria de Assisténcia & Salde. Departamento de
Descentralizagdo da Gestido da Assisténcia. — 2. ed. revista e atualizada. —
Brasilia, 2002;

3. . Portaria GM/MS n°® 1559 de 01 de 08 de 2008 Institui a Politica
Nacional de Regulagdo do Sistema Unico de Salde — SUS Rio de Janeiro.
Secretaria Municipal de Satde.

4. Resolugdo SMS 864 de 11/04/2002 que institui o Paradmetro de
Dimensionamento de Recursos Humanos no ambito da Secretaria Municipal de
Saude;

5. Portaria SUBGERAL n° 06 de 05 de maio de 2015 que define as regras para
oferta, utilizagio e regulagdo dos procedimentos ambulatoriais no &mbito do
Sistema Unico de Saude (SUS) no municipio do Rio de Janeiro;

6. . Portaria n°. 1.631 de 1 de outubro de 2015 que aprova critérios e
parametros para o planejamento e programacao de agdes e servigos de saude
no ambito do SUS;

7. . Secretaria de Atencio & Saude. Departamento de Regulagéo,
Avaliacéo e Controle de Sistemas Critérios e Parametros Assistenciais para o
Planejamento e Programagdo de Agbes e Servigos de Salide no ambito do
Sistema Unico de Satde. Brasilia, Ministério da Salde, 2017. Série Parametros
SUS — Volume 1 —- Caderno 1 - Republicado;

8. Resolugdo - RDC N° 330, de 20 de Dezembro de 2019. Estabelece os
requisitos sanitarios para a organizagdo e o funcionamento de servigos de
radiologia diagndstica ou intervencionista; e regulamenta o controle das
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exposicbes médicas, ocupacionais e do publico decorrentes do uso de

tecnologias radiolégicas diagnosticas ou intervencionistas. Diario Oficial da
- Unido, Brasilia-DF, Dezembro de 2018. BRASIL;

9. Resolugdo — RDC N° 509, de 27 de Maio de 2021. DispGe sobre o

gerenciamento de tecnologias em salde em estabelecimentos de satde. Diario

Oficial da Unizo, Brasflia-DF, Maio de 2021. BRASIL.
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ANEXO I

PREFEITURA

a1} Apoio-s Gestio da Coordenagio de

%Rﬁ@ SAUDE 5U5+

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRC - CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

| CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA

107.464,52

Atencio Fspeciaizada (CAE) . Dignéstico| ™ 2% unidedes RS 2305533| RS 2305533 | RS 2305532 | RS 107.464,52| RS 10746452 | RS  107.46452| RS

gi}ri—f}_‘g:‘&“ogf_‘ggg“('D‘;nggzgz?"mm n* de unidades RS  £1.4975| RS B140475| RS 8149475 | RS 37985308 | RS 37885308 | RS  3vessso0s| ms  a7osssls
83} RH equipe CBC n' de unidades RS 152431942 RE 1.524.31942 | RS 1.524.319,42 .RS 762159709 | RS 762159709 | RS 7.6521.597,08| RS- 7.621.597._09
;fsr::;‘;’:g’;'s‘::,l’;i”_’”gi'a;:g’;%;:" n* de uridades RS 7215048 | RS 762.159,48 T62.955,48 | RS 3.048.637.94 304853794 | RS 3.04B837.94 | RS  3.045.637.94
5) Sistemas de Informaggo / n* de uridades RS 1905383 | RS 19.053,99 1905388 | RS, 7621587 | RS 7621597 |RS  TB2IST[ RS 7621597

Conectividade ! Talefonia - CDC

d1) Variavel 1-Desempenho da Gestds 150,00 R$ 0,00 R$ 0,00 /S5 000 R$ 000 R$ 0,00 RS 22467547
d2) Varidvel 2 - Desempenho Assistencial ‘R$ 8,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 000 RS 0,60 RS 0,00 RS 112337, 74
43} Varivel 3 - Satisfagio do Usudrio: RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 ‘R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R} 22467547
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ER|° SAUDE 5135‘% CRONCGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRG - CENTRO DIAGNOSTICO CARIOCA
FFEITUYRA

. UNIDADE DE-

CENTRO DIAGHOSTICD CARIOCA
FIT PR hi e 203

M

unho'de 2023° | Ju

10i0 & Gestdp da Cocrdensgiode
io Especiaizada (CAE) - Diagndstics
wio 8 Gestin do Cenirs Disgnéstic
# (CDC} - O5C {Bagnbsticad

n' de uridades ] 107.464,52 | RS 107.464,52 | RS 107.484,52 | RS 107.464,52 | A3 107 464,52 | R $18.210,97 | RS 118.210,97 | RS 118210,87 | RS 118.210,97 | RS 118.210,87 | RS 148.210,57 | RS 118.210,57

n de uriidades RS  379.85B0B | RS  379.85808 | RS 3Te.BSE,08 ‘RS 3YH.0EB,08 | RS 37085808 | RS 417.84308 | RS #17.843,88 417.341.88 | RS 417TB43BB | R§  4f7B43BB| RS 41734388 | RS 41704388

[ equipe COC n'de unidades

a

RS 762159700 | RS 7.621.557.0% | RS 7621587093 RS 7.621.597,09 | RS 7.621.59709 | R§ B.383.756,79| RS B.383.7SE7% 8.383.756,7% | RS B.J83.75675| RS 838375670 | RS 83BITS67E B.3B3.756,78

miralas, consumo, Servigus e e unidacas HS  5.048697.04 | AS  3.04B537.54
cdo em saide - Disgnosfica

&

3.048637.94 | R 304863794 | RS 304863794 | R 335350173 | RS 3.353.501,73 335350173 [ RS 335350173 | RS J352504,T3| RE  2.353.501,73

B

3353573

stemas dn informagio /

tivitacs [Telstoniz - COC e de uridades

RS 76.21597 | RS 16.21597 | RS 78.215,97 | A% 76.21587 | RS 76.2159T | RS 8383757 | RS 83.837,57 83.837.57 | RS §3.837,57§ A8 §3.83757{ RS 83.837,57 | RE 83.837,57

widvel | - Desempenho da Gestio i3 22461547 | RS 22467547 | RS 224.87547 | RS Z8I64T | RS HETEAT | RS 24704302 | RS UTA4207 | RS 247.443,02 | RS 4744302 | RS MT44302 | RS 24744302 | RS 24744002

ativel 2 - Gesempenho Assistencial [+ 1 112.337,74 | ®$ WI¥NH | RY 14233774 | RS 12.337,74 | RS 112.337,74 | RS 123.571,51 | RS 123.5T1,58 | RS 121.574,5¢ | k$ 123.571,51 | RS 12357161 | RS 12057151 | RS 42357451

iriavel 3 - SatiafagBo do Usudrio R§ 22487547 | RS 22467547 | RS 22467547 | RS 224.676541°) RS 22461547 | RS 247.441,02 | R§ 247.443,02 | RS 24144302 | RS 247,141,062 | RS 247.143,02 § RS Hrad0s | M 247.143,02
2 0
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSQ FINANCEIRO - CENTRO DIAGNOSTICO
CARIOCA

. -5
RIO salpe SUS

PREFEITURA

UNIDRB DE CENTRO DIAGNDSTICO CARIOCA
SMEDIDA

ja1) Apio a:Gestiio da.Coordenacio de
|Atencn Especializada [CAE) - Diagndstics

n' de unidades’ R3 11821097 | RS 118.210,97 | RS 11821087 | RS 11821087 | RS 118.210,97 | R$ 245487833

{a2) Apole a Gestidb do-Centr Didgndstico

. ) P n' de uriidades
!Csnnc_a {COC}- OSC (Dagnistice} ;

RS 417.843,88 | RS 417.843,83 | RS 417.843 88| RS 417.843,85 | RS 417.8343,85 | R 8.677.333,59

553} RH equipe CDC ' de unidades RS 838375679 | R5 B.383.75679| RS B8.383.756,75 | RS B.3B3756,79 | AS B.383.755,79 | R$ 173.772.413,57

1ady Contratos, consumo, servicos-e

T . rEEY n* de unidades
promecan em saide - Diagnastice

RS 3.353.501,73| RS 3.353.504,73{ R .3.353.50M73| RS 335350173 | RS 3.353.5(M,73 | RS 69.966.240,72

a5) Sistemas de Informagdo /

|Conectividade / Telefonia - COC n de uridades

RS 83.837,57 | R% 83.837,57 | RS- 83.837 57 | RS 83.83757 | R% BIBITST | RY  1.749.156,50

E
]
41} Variavel 1 - Desempenho da Gestdo R$ 24714302 | R$. 24744302 | R$ 24744302 | RS- 247.443,02 | RS 247.143,02 | RS 4:313.760,06
142} Varidvel 2 - Desempetho Assistencial RS 123.5715% | RS 12357451 | R$ 1295751 | R$ 42357151 R$ 12357151 | R$  2.156.85463
3} Varidvel 3 - Satisfago do Usudrio R$ 24744302 | RS  247.443,02 | R$ 24714302 | R$  247.443,02 | R3S  247.443,02 | R  4.313.769,06
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Ditrio Oficlal do Municipic do Rio de Janelo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAURE
HOSPITAL MATERNIDADE FERNANDO MAGALHAES
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Procosso Instrutive n*: 09/002.498/2018 e 09/65/000.212/2018
4° Termo Aditlve n": 004/2022 ac Contrate n 031/2017.
Data da Assinatura; 18/05/2022
Partea; PCRJ/SMS/HMFM e a firma IMAGEX MATERIAL HOSPITALAR
E DIAGNOSTICO EIREL]
Ohjuts; Termo de supressia ac contrata R 03142017, 4 redugdc de valor
sem supressia do objeto contratual.
Prazo: 01/09/2021 até 11/08/2022,
Valor Total: R$ 7.800,00.
Fundamanto: Art, 58, §1° e 65, Incisa 1, ¢a Lel n® 8.666/1993 e suas
alteragdes,

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Pracesso Instrutlve n% 09/263.604/2021
lnstrumentyp; 56172021
Data da Assinatura: 21/12/2021
Partos: Empresa Piblica de Sauda do Rio de Janeire S/A - RIDSAUDE e
a empresa CENTENARIO FAGILITY SERVIGOS LTDA
Dbloto; Prestagic de servicos de monitaramento de céreras nas Uridades
CAPSAD Paulo da Portela, CAPS| Miriam Makeba e.LJAA Metamorfose
Ambulante.
Praze; 06/10/2021 a 21/12/2021
Valor Total: R 1.380,00
Programa de Trabalhe; 18,51.10.202.6308.4011
Maturoza da Respesa; 3.3.80.33.07

°; 2024/5977 na valor de RY §52,00, 2021/5976 no
valor de RS 276,00 o 20215978 no valor de RS 552,00
Fundamento; Artigo 30 incisc caput da Lei 13303 de 24/06/1993 e suas
altaregdes (nexiglibilicade)

SECRETARIA MUNICGIPAL DA SAUDE
HOSPITAL MUNICIPAL ROCHA MAILA
EXTRATO DE INSTRUMENTQ CONTRATUAL

Processo Instrutlve n': 09/002.498/2016 & DB/B0/000.108/2017
4* Tarmo Adltivo n® 002/2022 20 Contraio n® 025/2017
Data de Assinatura; 20/05/2022
Partes: PCRUSMS/HMRM e IMAGEX MATERIAL HOSPITALAR E DIAG-
NOSTICOS EIRELI EPP,
Objste: Termo de supressio ao contrate n° 025/2017, a redugdo de valer
sern supressdo do objeto cantratual.
Praze: 23K08/2021 a 24/08/2022
Yalor Total: R% 6.240,00
Fundamanto; Art. 58, §1° » B5, Inciso K, da Lei n® B.6668/1853 e suas
alleragdes. ’

EMPRESA PUBLICA BE SAUDE DO RIO DE JANEIRO 5/4. - RIOSAUDE
EXTRATOC DE INSTRUMENTC CONTRATUAL
Procasse Instrutivo n'; 09/251.472/2021
lastrumente; 475/2021
Data da Assingtura: 03/12/2021
Partes: Empresa Pitlica de Saide do Rlo de Janeiro S/4 - REOSAUDE g
emprosa CENTENARIO FACILITY SERVIGOS LTDA
DOhlgto: Prestagic de servicos de monitoramento e cAmeras nas Unidadas
CAPSAD Paulo da Portels, CAPSI Miriam Makeba e UAA Matamorfose
Ambiiante,
Praze: 01/0172021 a 03/112/2021
Yalor Total: RS 2.208,00
Programa de Tmbalhe: 18,51,10.302,0306.4011
Natureza da Desposs: 3.3.80.39.07
®: 2021/4513 no valor da RS 828,00, 2021/4514 no

valor de RS 828,00 o 2021/4515 no valor de RS 552,00

: Artigo 30 inclso caput da Lel 13303 de 21/06/1993 o syas.
atteraches (inexigibilldade)

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIQ DE JANEIRQ S/A-RIOSALUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTOQ CONTRATUAL
Prosgssc insintlvo a% 09/257.469/2021
Instrumente: 502/2021
. : 061272021
Partea: Empresa Publica de Sadde do Rio de Jansiro SiA - RIOSAUDE e
a empresa CENTENARIO FACILITY SERVIGOS LTDA
Oblgto; Prestagiio de servicos de monitoramanto ‘de cAmeras nas Unl-
dades UAA Metamorfose Ambulanta, CAPS| Mirlam Makeba, CAPSAD
Paulo da Pertela, UPA Rocinha e UPA Complexa do Alemdo.
Prazo: 01/04/2021 a 06/12/2021
Valor Total: RS 2.484,00
: 18,51.10.302.6306.4011
Naturgza da Despesa; 3.2.90.39.07
: 2021/2899 e valor de RS 552,00, 2021/2701 no
valor de RS 276,09, 20242698 novalor de R$ 276,00, 2021/2698 no valor
de R$ 552,00, 2021/2697 no valar de R$ 828,00
Eundamento: Artigo 30 inciso caput da Lel 13303 da 21/06/1583 e suas
alteragbes (inexigitilidads)

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRD S/A - RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Processo Instrutive b, 08/259.052/2021

(nstrumento; 455/2021

e A o vy

Data sia Assinatura: 03/12/2021
Partos: Empresa Publica de Satde do Rio da Janairo S/A - RIOSAUDE &
a empresa CENTENARIQ FACILITY SERVIGOS LTDA

e

; 3.3.80.40.04 )
*: 2021/4891 no valor de R$ 142.201,11
Fundamento: Artigo 30 incisc caput da Lel 12303 de 21/06/1993 @ suas
- des {inexigibiidade)

Objuto: Prosiagio de servigos de monitoramento de c4 nas L

_UPA Complexo do Aleméo, UPA Rocinha, CAPS Paulo da Portela, CAPS.

Miriam Makeba @ UAA Metzmoriase Ambulante.
Prazg; 01/06/2021 a 0311272021

Yalor Total: RS 1.932,00
Prourama de Trabalhe; 18.51.10.302.0306.4011

Natureza da Despasa; 3.3.90.38.07 .

; " 202174414 no valor de R$ 552,00, 2021/4412 no
valor de R 552,00, 2024/4413 na valor de R$ 276,00, 2021/4414 no valer
de R$ 276,00, 202114415 no valer de RS 276,00
Eundamente: Artigo 30 inciso caput da Lei 13302 de 21/06/1892 e suas
altera¢Bes {inexigibiidade}

EMPRESA PUBLICA DE SAUUE DO RI0 DEJANEIRO S/A -RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Procennq Instrutlve % 09/254.627/2021
Instrumentic; 628/2021

: 29122021 .
Partos: Empresa Piblica de Satde da Rio de Janeiro S/A - RIOSAUDE e
a empresa CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA
Ohigto: Prestaclo de servigos de manitoramento de cAmeras nas Unidades
UAA Metamorfose Ambulante, CAPS Miriam Makeba, CAPS Paula da
Portela, UPA Rocinha @ UPA Complexa do Alemde.
Prazo: 13i08/2021 a 20412/2021
Yalor Total: R$ 1.656,00
Pregrama do Trabalho: 18.51.10.302.0306.4011

: 3.3.90.30.07
*. 2021/6538 no valor de RS 276,00, 2021/8530 no

valorde RS 552,00, 2021/6540 no valor de R$ 276,00, 2021/6541 no valor
de R$ 276,00, 2021/6542 no valor de RS 276,00
Fundamentq: Artige 30 inciso caput da Lei 13303 de 21/06/9892 e suas
alteragdes {inexglbiidade}

TRIBUNAL DE CONTAS DC MUNICIPIO DO RIQ DE JANEIRO
EXTRATC DE INSYRUMENTO CONTRATUAL

Processo Insfrutivo n®: 40/100,388/2020.
|dentficagZo do [nstrumenta: Terme Aditivo n® 15/2022.
Data: 20/05/2022.
Partes: TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIC DO RKD DE JANEIRC a
EC NEW ASSESSORIA LINGUISTICA LTDA-BRASAS.
Objeto: Promogagho da prazo do Convénio n® 19/2018, concess3o da
descontos nas mensalidades do curso de ingiés.
Praza: 24 meses, de 04/06/2022 a 03/08/2024.
Fundamento do nstrumenta: Lei n° 8.666/83 e autorizagdo do Sr. Secre-
tario-Geral de Administragéic & pega 070 do procasso instrutiva, publicada
no D.0. RIO n® 41, de 17/05:2022,

SECRETARIA MUNIGIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO GONTRATUAL
Processo Instrutivo n®; 09/001,865/2022
Tarmo do Colaboraghe n°; 009/2022
Dafa da Assinatura: 27/05/2022
Partes: PCRJ/SMS e a Organizagio da Sociedade. Civil INSTITUTD
GNOSIS
Oblete: Gerendi to, Dperacionalizagiio e E A0 das Agles &
Sefvigos de Sadde do CENTRO DIAGNOSTICG CARIOCA - Unidades
Sede e Avancadas, ne &mbito do Municipio de Rio de Janeiro,
Vigdncla: 01/06/2022 a 31/05/2024
Valor Total: RS 318.876.745.37
Programa de Trabathe: 1805,10.302.0600.2847
Natursza da Despesa: 3.3.50,38.10
Nota de Empenho: n° 20221147, no valor da R§ 59.904.436,00 e n°
20221148, no valor de RE 44,394.896,02.
Fundamento: Lei Federal n® 13.018, de 2014 & Dacrelo RIO n® 42,896,
de 2015, @ suas afteragdes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutiva n®; 09/000.807/2021

{*] Onde se L&: Data da Assinatura: 25/04/2022
Leia so: Data da Assinatura: 07/02/2022

ﬁmﬂgldo porbrsafdommlneorreqaonub.o.mun‘aado1mm
- pag. 90 - 3" coluna.

EMPRESA PUBLICA DE $AUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTC CONTRATUAL
Procssag Jnstrutive K% 09/251.4192021
Instrumente; 37772021
: 1011172021
Partes: Empresa Pliblica de Saide do Rlo de Janeino S/A - RIDSAUDE a
2 empresa VITAI SOLUGOES LTDA .
QOhieto: Prestagiic de servigos de prontudria SIUS no Hospital Municlpal
Renaldo Gazolla
Praze; 01/01/2021 a 1041172021
Yator Total: RS 442.201,11
Progmma de Trabalhor18.51.10.126.0360.4760

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRQ S/A - RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRURENTO GONTRATUAL
Procesag Instrutive n*: 09/257.427/2021
Ingtrumente; 381/2021
Data da Ansinatura: 10/11/2021
Partan: Empress Pdblica de Sadde de Rio de Janairo SIA - RIOSAUDE ¢
a empresa VITA! SOLUGQES LTDA
Obletg: Prestago de servigos de prentudrio SIUS nas Unidades UPA
Paciéncia, UPA Jodo XXIII
Prazo: 01/01/2021 a 1011172021
Valer Total: R$ 183.067,10 .
Bregrama dg Trabalho;18.51.10.126.0380.4760
Maturgza da Despesa: 3.3.90.40.04 .
*; 2021/4889 na valor de R$ 94,983,55, 2021/4890

no valor de R§ 91.983,55

» Artigo 30 incisc caput da Let 13303 de 21/06/1993 & suas
altarages (inexigibilidade)

EMPRESAPUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRC S/A - RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
°; 09/251.296/2021

Instrumente; 376/2021
Data da Assinatura: 10/11/2021
Partog: Empresa Piiblica de Saiide do Rio de Jansira S/A - RIDSAUDE ¢
a empresa VITAl SOLUGOES LTDA
Qblete: Prestagio de servigos de prontudric SIUS nas unidades UPA
Redinha, UFA Sepetiba, UPA Complexc do Alemao
Brazo: 04/01/2021 a 10/11/2021
Yalor Total: R$ 255.864,24
Programa de Trabalho: 18.51.10.126.0380.4760

3 : 3,3,80.40.04

% 202174892 no valor de RS 083.469,97, 2021/4833

o valor de RS 83.469,97, 20214594 no valer de RS £8.914,30
Fundamento; Arfigo 30 inciso caput da Lei 13303 de 21/06{1983 & suas
alteragBas {inexigibilidade)

EMPRESA PUBLICA BE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S/A - RIDSAUDE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processe Inatndlye o' 09251 266/2021
\natrumaento: 378/2021
Data ¢a Assinatura: 10/11/2021
Partes: Empresa Piblica de Satide do Rio de Janelro S/A - RIOSAUDE ¢
a empresa VITAl SOLUGOES LTDA
Qbleto: Prestagao de serviges da prontuario SIUS no Hospital Municipal
Rocha Farla
Pmage; 010172021  10/11/2021
Yalor Yotal: R$ 207.115,73
Programa se Trabalio:18.51,10,126,0360.4760

5 3.3.90.40.04

Nota de Empenho né; 2024/4895 no valor da R§ 207.115.73
Eundamente; Artiga 30 inciso caput da Lel 13303 de 21/06/1993 e suas
alteragBes (Inexigibilidade}

EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO R0 DE JANEIRO S/A - RIOSAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTQ CONTRATUAL
% 03251 425/2021

Instrumente; 379/2021
Pata da Assfnatura: 10/11/2021
Bartes: Emptesa Pdbiica de Satde do Rio de Janeiro S/A - RIGSAUDE &
a empresa VITAI SOLUGOES LTDA
Obleto; Prestagho de senvigos de prontudrio SIUS.nas Unidades UPA
VT4 Kennady, UPA Costa Bamos, UPA Madureira
Prazo: 01/01/2021 a 101 1/2021
Valor Yotal: R$ 277.437,07
Programa do Trakatho;18.51,10.126.0280.4760
Naturezs da Dusposa; 3.3.90.40.04

*: 202174897 no valor de R$ 91.983,55, 2021/4888
no valor de R$ 91.983,55, 2021/4899 na vaior de R 93.469,97
Eundamente: Artigo 30 inclse caput da Lel 13302 de 24/06/1993 a suas
aitaragiies {inexigibilidade)

SECRETARILA MUNIGIPAL DE EDUCACAQ
11* COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE INSTRUMENTC CONTRATUAL
Processo Instrutivo n®. 07/11/000.670/2022
Termo de Execughio n.? 12/2022 ao Contrato n° 05/2021 da EAU* CRE
Data da assinatura: 23/05/2022
Partes: E/11* CRE e Comerdlal Miiano LTDA.
Oblsto: Transferéncia parcial da execu¢do da despesa da EMD" CRE,
referenta ao Contrate n® 05/2021 para EM1" CRE
Prazo: 23/05/2022 até 30/10/2022
Valor Total: RS 883.9586,57 (seiscentos o oitenta @ trés mil novecentos e
olitonta e sels reals e cinquenta e sete centavos)
Programa de Trabalho: 16.16.12.306.0315.2136
Natureza da Despesa; 3.3.80.30.07
Nota de Empenho: n° 2022/000111 no valor de RS £83.986,57 {sefscentos @
oitenta e trds mil navecentos e citenta e seis reals & cnquenta o sete canaves)
Fundamenio: Art. |, Inclso caput da Lel Federal n® 10.520 de 17/07/2002
e suas alteraghes.
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