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EDITAL DE REGISTRO DE PRECO

Edital n2 006 - Instinto Gnosis

O Instituto Gnosis, inscrito no CNPJ sob o no 01.635.117/0001-03, em ateng&o ao art. 82
do Regulamento de Compras e Contrata¢ao de Servigos, torna publico o presente processo de
Registro de Preco de empresas especializadas na prestacdo servico para realizacdo de Exames
Admissionais, Periédicos, Demissionais, Mudanca de Funcdo, Afastamento e Retorno ao
Trabalho dos colaboradores, para atendimento ao Contrato de Gestdo 009/2021, celebrado

com o Municipio do Rio de Janeiro.

O presente Instrumento Convocatdrio rege-se pelo Regulamento de Compras e
Contratagdo de Servicos do Instituto Gnosis, que se encontra disponivel no sitio eletronico da

Instituicao.

Serdo registradas quantas empresas sejam necessarias para garantir o pleno
cumprimento das especificacdes técnicas do objeto deste Edital, visando atender o Contrato de

Gestdo 009/2021.

1. OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o Registro de empresas especializadas na prestacao
servigo para realizagdo de Exames Admissionais, Periddicos, Demissionais, Mudanga de
Fungdo, Afastamento e Retorno ao Trabalho dos colaboradores, conforme disposi¢cdes
constantes no Termo de Referéncia, visando atendimento ao Contrato de Gestdo

009/2021, celebrado com o Municipio do Rio de Janeiro.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Somente poderdo participar desta sele¢ao, as empresas:
2.1.1. Estabelecidas no Pais, que satisfagam as condi¢des e disposi¢Ges contidas neste Edital;
2.1.2. Que explorem ramo de atividade compativel com o objeto cotado.
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2.2. N3do se admitird nesta sele¢do a participa¢do de empresas:

2.2.1. Que estejam sob regime de recuperacgao judicial ou faléncia;

2.2.2. Estrangeiras, que ndao funcionem no Pais;

2.2.3. Que tenham em seu quadro societdrio, cOnjuges ou parentes de Diretores ou
Conselheiros do Instituto Gnosis;

2.2.4. Cooperativas, Sociedade em Conta de Participacao e demais PJs coletivas.

3. DO PROCEDIMENTO

3.1. O processo de selecdo de fornecedores serd realizado em duas fases, sendo que a primeira
consiste na verificagdo do preco apresentado pelos Proponentes e a segunda na verificacdo

da documentagdo necessaria.

3.2. As Propostas de Prego devera ser entregue por meio eletrénico, direcionado a:

propostas@institutognosis.org.br

3.2.1. Os e-mails deverdo exibir como “assunto” da mensagem o niumero do presente Edital e a

identificacdo do proponente no corpo da mensagem.

3.3. As propostas de preco deverdo ser entregues até o dia 08 de agosto de 2022 as 17:00
horas.

3.4. Propostas enviadas fora do prazo ndo serdo consideradas.

4. PROPOSTA DE PRECOS

4.1 A proposta de prego devera fornecer o valor, conforme informag6es constantes no Termo

de Referéncia.

4.2 A proposta apresentada devera conter identificacdo da pessoa juridica responsavel pela

mesma (razao social, endereco, CNPJ, telefone, e-mail);
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4.3 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias corridos, a contar

da data de sua apresentacdo;

4.4 A participagdao no presente processo, assim como o envio da proposta de precos, implica

na aceitagdo plena das condi¢Ges estipuladas neste Termo e seus anexos;

4.5 Os precos propostos serao de exclusiva responsabilidade do PROPONENTE, n3o Ihe sendo
dado o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer

outro argumento nao previsto em lei;

4.6 Os precos deverdo ser expressos em moeda nacional, conforme previsdo estabelecida no
Termo de Referéncia, devendo ser computados todos os impostos, encargos fiscais,
deslocamentos de pessoal e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham
a incidir direta ou indiretamente sobre o objeto da proposta, visando seu pleno

atendimento;

4.7 Se alguma proposta de precos enviada contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus

anexos a mesma sera desclassificada.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. APROPONENTE devera apresentar a seguinte documentacdo para fins de habilitacdo:

5.1.1.Habilita¢do Juridica:

5.1.1.1. Contrato Social devidamente registrado junto ao érgao competente.

Observagao: O Objeto social devera ser compativel com o objeto do contrato.

5.1.2 Regularidade Fiscal:

5.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
5.1.2.2. Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (SRF — Secretaria da Receita Federal

e PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda Nacional);
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5.1.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, mediante a apresenta¢do de certiddo
negativa de ICMS, bem como divida Ativa Estadual, relativa a sede da Proponente;

5.1.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante a apresenta¢do de certiddo
negativa de ISS, bem como divida ativa Municipal, relativa a sede da Proponente;

5.1.2.5. Certificado de Regularidade Fiscal para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) — CRF;

5.1.2.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

5.1.3. Qualificacdo Técnica:

5.1.3.1 Comprovacdo de Capacidade Técnica, através da apresentacdo de Atestado (s)
expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o
proponente possui aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com
o objeto da contratacgdo.

5.1.3.2 Comprovacdo de que possui instalacdes e aparelhamentos adequados e disponiveis
para a realizagdo dos servigos que sdo objeto deste Edital.

5.1.3.3 Aempresa devera ser especializada em servicos de Medicina do Trabalho, devidamente
inscrita no Conselho Regional de Medina - CRM e serdo atribuicdes da empresa os
encargos relativos as anotagoes e registros de responsabilidade técnica dos servigos

prestados, junto ao respectivo érgdo de classe.

6. PROCESSO DE CONTRATACAO

6.1. Constatado o atendimento pleno das exigéncias deste Edital e seus anexos, serdo
registradas Empresas em quantitativo suficiente para atender as necessidades a serem
realizados no ambito do Contrato de Gestdo 009/2021.

6.1.1.Como critério de desempate entre as participantes do processo seletivo, sera selecionada

a empresa que comprovar o maior tempo de experiéncia na execugao dos servigos a serem

prestados.

6.2. A realizagdo do presente Edital ndo obriga o Instituto Gnosis a formalizar a contratagao,
podendo o procedimento ser cancelado, ndo cabendo indeniza¢do de qualquer natureza

aos participantes.
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6.3. O representante legal da proponente selecionada devera assinar o contrato dentro do
prazo mdaximo de 3 (trés) dias corridos, a contar do recebimento da comunica¢do de que

sera contratada.

6.4. Qualquer solicitagdo de prorrogacdo de prazo para assinatura do contrato, decorrentes
deste procedimento, somente sera analisada se apresentada antes do decurso do prazo

para tal e devidamente fundamentada.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. Osinteressados poderdo obter mais informacgdes sobre as especificagdes técnicas do objeto

deste Edital através do e-mail: propostas@institutognosis.org.br

7.2. Os participantes do presente Edital assumem todos os custos de preparacdo e

apresentacdo de suas respectivas propostas.

7.3. Os participantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase do processo.

Rio de Janeiro, 29 de julho de 2022.

Instituto Gnosis
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TERMO DE REFERENCIA
Servigo de Medicina do Trabalho — AP 5.1

1. JUSTIFICATIVA

Justifica-se a presente contratacdo por forca da renovacgdo do Contrato de Gestdo n2 009/2021,
celebrado entre a Prefeitura do Rio de Janeiro e o Instituto Gnosis. Para a execucao de um dos
servicos inerentes no objeto contratualizado no contrato de gestdo, se faz necessdrio a
contratacao, em carater continuado, de empresa especializada no servico de Medicina do
Trabalho, para atuacdo na realizacdo de Exames Admissionais, Periddicos, Demissionais,
Mudanga de Fungdo, Afastamento e Retorno ao Trabalho dos colaboradores, a fim de atender
as necessidades das unidades que comp&dem a Area Programatica 5.1, administradas pelo
Instituto Gnosis, através de contrato de gestdo com a Prefeitura do Rio de Janeiro, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste documento.

2. OBJETIVO

Contratacdo, em carater continuado, de empresa especializada no servico de Medicina do
Trabalho, para atuacdo na realizacdo de Exames Admissionais, Periddicos, Demissionais,
Mudanga de Fungdo, Afastamento e Retorno ao Trabalho dos colaboradores, a fim de atender
as necessidades das unidades que compdem a Area Programatica 5.1, administradas pelo
Instituto Gnosis, através de contrato de gestdao com a Prefeitura do Rio de Janeiro, conforme
condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste documento.

3. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

O Exame Admissional é um processo previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) que
obriga empregadores a realizar exames em novos colaboradores. Esse exame consiste em
avaliacdes fisicas e mentais com o objetivo de atestar se o funcionario em potencial esta apto e
em perfeitas condigdes de exercer sua fungao.

Esse processo atesta que o colaborador esta em perfeitas condi¢Ges para exercer suas fungdes,
0 que garante e amplia a segurancga para ele e também para a empresa.

A seguranga garantida para o funciondrio é que ele esta apto para realizar suas atividades na
organizagao.

A seguranca garantida para a empresa é que o funcionario esta apto para exercer sua fungao e
que o trabalho ird ser realizado. Além, também de se proteger por alguma doenga pré-existente
no colaborador.

A avaliacdo médica é também recomendada, ndo apenas na contratacdo do colaborador, mas
durante sua jornada na empresa e, principalmente, quando houver um possivel desligamento
da organizacao.

4. EXECUCAO DO SERVICO

1. Exame Clinico Ocupacional Admissional, Periddicos, Demissionais, Mudang¢a de Funcgdo,
Afastamento e Retorno ao Trabalho.
2. PPRA E PCMSO - Para avaliagdo e aferigcao de riscos existentes no ambiente de trabalho de
cada fungdo existente.
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NR-9 | Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais
NR-7 | Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

3. EXAMES COMPLEMENTARES
Indicado para todas as funcgées:

¢ Hemograma Completo
e Hemograma Completo com Contagem de Plaquetas e Reticuldcitos
e Anti HBS

E outros mais que se facam necessarios em casos especificos.

IMPORTANTE:
A empresa vencedora do processo devera ter base préxima ao bairro Benfica e/ou
redondezas.

*A empresa devera apresentar junto a Nota Fiscal, relatério de atividades, folhas de ponto e comprovagio de
pagamento de todos os profissionais envolvidos na execugao do servigo.

Unidades:

Unidades de Atencao Primaria - AP 5.1

Item Nome da Unidade Bairro de Referéncia Endereco

Estrada do Engenho Novo, s/n -

1 | CF Antonio Gongalves Realengo Avenida Brasil
2 | CF Mario Dias Bangu R. Mucuripe, s/n°
3 | CF Armando Palhares Realengo Avenida Santa Cruz s/n

Praga Lealdina Muniz, s/n -

4 | CF Cristiani Vieira Pinho Bangu -
esquina Rua Fonseca

5 | CF Rogério Pinto Realengo Rua Magalhdes Gandavo, 204
6 | CF Rémulo Carlos Realengo R'u.a Cpsmorama 2l = EETRO ¢
Piriquito
7 | CF Rosino Baccarini Bangu Rua Araquem - Jardim Bangu
. . Estrada General Americano
8 | CF Nildo Aguiar Realengo Freire, s/n
9 | CF Kelly Cristina Senador Camara Av. Carlos Sampaio Correia, s/n°
10 | CF Padre John Realengo E/sﬁbManoeI Noguelra de Sa,
11 | CF Olimpia Esteves Padre Miguel Rua Olimpia Esteves, s/n°
12 | CF Fiorello Raymundo Bangu Rua do Agafrdo, s/n°
13 | CF Maria José Vila Alianga Estrada do Taquaral, 100
14 | CF Faim Pedro Padre Miguel Praca dos Cadetes, s/n°

Avenida das Américas, 11.889 - Barra da Tijuca
Edificio Flag”s Center — 3° andar — Sala 302. (21) 2147-8191/(21) 2148-1470/(21) 2143-0230
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22793-082 contato@institutognosis.org.br



INSTITUTO

GN(OSIS

Est. Sargento Miguel Filho,

15 | CF Wilson Mello Vila Kennedy T oRIOaaUT

16 | CF Sandra Regina Senador Camara Avenida Santa Cruz, s/n

17 | CMS Manoel Guilherme Bangu Rua Ribeiro Dantas, 571

18 | CMS Waldyr Franco Bangu Pracga Cecilia Pedro, 60

19 | CMS Masao Goto Jardim Sulacap Avenida Carlos Pontes, s/n°
20 | CMS Bua Boanerges Magalh3des Bastos Rua Laranjeiras do Sul, s/n°
21 | CMS Padre Miguel Padre Miguel Rua Santo Evaldo, s/n°

22 | CMS Dr. Eithel Pinheiro | Senador Camara T';:?J 11 G0 (R & = 0 ie
23 | CMS Dr. Henrique Monat Vila Kennedy Estrada do Quafa, Rua I

24 | CMS Alexander Fleming Senador Camara Rua Marmiare, s/n°

25 | CMS Athayde José Jardim Bangu Rua Roque Barbosa, s/n°

26 | CMS Silvio Barbosa Senador Camara Rua Rodrigues de Freitas, s/n°
27 | CMS Catiri Catiri Rua Trés Marias, s/n°

28 | CAPS Neusa Santos Senador Camara Rua Balbeck, 75

29 | CAP Jardim Sulacap Avenida Carlos Pontes, s/n°

5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:
A CONTRATADA obriga-se a:

A CONTRATADA obriga-se a:
a) Cumprir fielmente o determinado no Termo de referéncia, de modo que os servicos sejam
executados por pessoas devidamente qualificadas e de acordo com as instrugdes e
especificagdes mencionadas;

b) A CONTRATADA obriga-se a garantir:

O exercicio ético da Medicina;

O cumprimento das normas emanadas pelos conselhos médicos;
O cumprimento da legislacdo vigente;

O cumprimento das normas administrativas;

O cumprimento dos protocolos e diretrizes assistenciais;

c) Supervisionar e fiscalizar a execucdo dos servigos, exigindo e determinando o fiel
cumprimento das cldusulas contratuais;

d) Responsabilizar-se por acidentes na execucdo dos servicos, bem como responder civil e/ou
criminalmente, por quaisquer danos causados, diretamente ou indiretamente, a CONTRATANTE
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ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, desde que devidamente comprovada a culpa
ou dolo da CONTRATADA,;

e) A CONTRATADA sera a unica responsavel pelos acidentes diretamente decorrentes da
prestacdo de servicos objeto deste contrato, bem como pela reparacao integral de todos e
quaisquer danos que vier a causar a CONTRATANTE, na execug¢do dos servicos do presente
contrato, desde que comprovada culpa ou dolo do CONTRATADA;

f) Cumprir rigorosamente as exigéncias da legislacdo tributdria, fiscal, trabalhista,
previdenciaria, assumindo todas as obrigacdes e encargos legais inerentes e respondendo
integralmente pelos 6nus resultantes das infracdes cometidas, quando for pertinente;

g) Apresentar ao INSTITUTO GNOSIS anualmente, ou a qualquer tempo, quando lhe forem
solicitados, os referidos laudos técnicos e documentos, acaso exigiveis, sob pena de sofrer as
penalidades previstas neste TERMO CONTRATUAL.

6. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

6.1. Permitir o livre acesso dos funciondrios da Contratada, quando em servico e devidamente
identificados, as dependéncias da unidade.

6.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigcos por técnicos especialmente designados;

6.3. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugdo contratual;
6.4. Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacao de servigos aprovadas;

6.5. Notificar a CONTRATADA de todas as falhas, erros, imperfeicdes ou irregularidades que
encontrar na prestacao dos servicos, dando-lhe, inclusive, prazo para sua correcao;

6.6. Fornecer a CONTRATADA, quando aplicavel, os subsidios necessdrios para a elaborac¢do dos
laudos técnicos e documentos previstos na legislagdo previdenciaria em vigor;

6.7. Exigir da CONTRATADA, quando aplicdvel, os laudos técnicos e documentos previstos na
legislacdo previdenciaria em vigor (LTCAT, PCMSO, PGR, PPRA e PCMAT);

6.8. Exigir da CONTRATADA, quando aplicadvel, a declaragdo, sob as penas da lei, de que as
atividades exercidas pelos segurados empregados no presente TERMO CONTRATUAL ndo estdo
sujeitas a concessao de aposentadoria especial.

7. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

7.1. Nao obstante a contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos os
servigos, a contratante é reservado o direito de, sem de qualquer forma restringir a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo dos servigos, diretamente
ou por prepostos designados, podendo para isso:

7.2. Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer produto, método e/ou funcionario, cuja
atuagdo considere prejudicial ou inadequado;

7.3. Visitar as dependéncias da contratada, para supervisao, sempre que julgar necessario;

7.4. Vetar o prosseguimento normal do fornecimento, baseados na legislacao em vigor;
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7.5. Exercer, ainda, fiscalizagdo constante no setor operacional da contratada e no setor de
atendimento da contratante com o intuito de manter a eficiéncia dos servigos contratados;

7.6. Verificar o cumprimento pela contratada das cldusulas do contrato e adotar medidas
necessarias quanto a regularizacao de eventuais transgressoes.

7.7. Receber da contratada, documentacao pertinente ao servico ou as questdes que envolvam
o servico, sempre que solicitado em prazo maximo de 72 horas.

7.8. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA para execucdo dos servicos;

7.9. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

8. DA QUALIFICACAO TECNICA

a) Minimo de 01 (um) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa executou servicos e esta apta para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com o
objeto desse TR.

b) A empresa devera ser especializada em servicos de Medicina do Trabalho, devidamente
inscrita no Conselho Regional de Medina - CRM e serdo atribuicdes da empresa os encargos
relativos as anotacgGes e registros de responsabilidade técnica dos servigos prestados, junto ao
respectivo drgao de classe;

c) Somente serdo consideradas as propostas das proponentes cujas atividades estejam contidas
no Alvara de Licenga e no documento de licenciamento sanitario.

d) Declaragdo formal assinada pelo representante legal da empresa, sob as penalidades da lei,
de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizaria para
quaisquer questionamentos futuros que ensejassem avengas técnicas ou financeiras.

9. HABILITACAO
Apresentagao dos seguintes documentos:

Empresa individual: Registro Comercial, devidamente inscrito na Junta Comercial.

Ato Constitutivo: Contrato Social ou Estatuto em vigor devidamente inscrito na Junta Comercial,
em se tratando de Sociedades Comerciais por acdes, devera ser apresentado acompanhado de
ata de elei¢ao de seus administradores.

Sociedade Civil: Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

Decreto de Autorizacdo: Quando tratar-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais.

- Prova de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas

- Prova de Inscri¢do no cadastro de contribuintes, ICMS/ISS
- Prova de Regularidade com a Fazenda Federal

- Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

- Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal
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- Prova de Regularidade com a Procuradoria da Fazenda Nacional
- Prova de Regularidade com a Seguridade Social
- Prova de Regularidade com FGTS

9.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, do Ministério da Fazenda
ou Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral.

9.2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

9.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Estadual, da sede ou outra prova
equivalente, na forma da lei (Cédigo Tributdrio Nacional).

9.4 - A regularidade para com a Fazenda Federal deverd ser comprovada através de
apresentacdo da Certiddo de Quitagdo de Tributos e Contribuicbes Federais, expedida pela
Secretaria da Receita Federal, ndo havendo necessidade de apresentacdo de Certiddo emitida
pela Procuradoria da Fazenda Nacional.

9.5 - A regularidade para com a Fazenda Estadual deverd ser comprovada através de
apresentacao da Certiddo especifica.

9.6 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS devera
ser comprovada através de apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido
pela Caixa Econdmica Federal.

9.7 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS, demonstrando situacdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, devera ser comprovada através de
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débito — CND, e/ou Positiva com Efeito de Negativa, de
acordo com o entendimento dos artigos 151 e 206 do Codigo Tributario Nacional (CNT).

10. AVALIAGAO DO SERVICO PRESTADO

10.1. O INSTITUTO GNOSIS tera o direito de exercer ampla fiscalizacdo sobre a prestacdo dos
servicos objeto do presente TERMO CONTRATUAL, por intermédio de prepostos seus,
devidamente credenciados, aos quais deverd a CONTRATADA facilitar o pleno exercicio de suas
fungdes, ndo importando isso em supressdo ou mesmo atenuacgdo das responsabilidades desta,
por quaisquer erros, falhas ou omissdes ocorridas.

§192 - O INSTITUTO GNOSIS credenciara perante a CONTRATADA um representante investido de
plenos poderes para, diretamente ou através de auxiliares, exercer a fiscalizacdo geral e total
dos servigos ora contratados, tendo como atribuigGes precipuas as seguintes:

e Exigir da CONTRATADA a estrita obediéncia as estipulagdes deste Termo de Referéncia, a
documentagdo a ele anexa e a melhor técnica consagrada pelo uso para a execug¢do dos servigos
objeto deste Instrumento;

e Controlar as condi¢cdes de trabalho, ajustando com a CONTRATADA as alteracdes na
sequéncia da execucdo que forem consideradas convenientes ou necessarias, e controlar tais
condi¢des de modo a exigir desta, na ocorréncia de atraso nos servigos, a adogdo de regime de
trabalho diferente;

e Dar permanente assisténcia aos servigos, na interpretacdo e na solugdao de problemas
surgidos;
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e Encaminhar a CONTRATADA as comunicag¢les que se facam necessarias, com relacdo aos
trabalhos de fiscalizagdo e controle dos servigos;

e Atestar a execugdo dos servigos referentes as faturas a serem apresentadas;

e Sustar os servicos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que, a seu critério,
considerar esta medida necessaria a boa execu¢do dos mesmos, ou a salvaguarda dos interesses
do INSTITUTO GNOSIS. Quaisquer 6nus provenientes dessa rejeicdo serdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA.

§22- A Fiscalizacdo caberd, ainda, determinar os prazos para cumprimento das exigéncias feitas.
11. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de execugdo do servico serd de 09 (nove) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, por analogia, dentro do limite previsto na Lei n? 8.666.93.
Ou rescindido antes disso, em caso de rescisdo do contrato entre a contratante e a Prefeitura
de Marica.

12. VEDAGAO DE SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratacdo total ou parcial da execucdo do objeto, tendo em vista a contratagdo
por notdria especializacdo. A CONTRATADA também ndo poderd ceder ou transferir, no todo ou
em parte, ainda que em fung¢do de reestruturacdo societdria, fusdo, cisdo e incorporacdo, os
direitos e obrigacdes decorrentes do contrato com a CONTRATANTE, inclusive, seus créditos.

13. DECLARACAO DE RELAGAO EMPREGATICIA

E importante que a contratada declare, por escrito, como anexo ao futuro contrato, o seguinte:
Que em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicao Federal, durante
a vigéncia do contrato ndo serdo empregados, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
menores de dezoito anos, bem como nao serdo empregados, em qualquer trabalho, menores
de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

15. CRITERIOS DE AVALIAGAO
A proposta devera obedecer aos seguintes critérios:

a) Ovalor do objeto devera ser cotado em moeda corrente nacional, devendo incluir todas
as despesas, inclusive impostos e encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas
incidentes em seu escopo de prestagao de servicos;

b) Apresentagao de planilha com a formagdo dos precos;

c) As caracteristicas do objeto de forma clara e precisa, observadas as especificacGes
constantes nesse Termo de Referéncia.

d) Serdo desclassificadas propostas com precos irrisorios e/ou inexequiveis, cabendo ao
INSTITUTO GNOSIS a faculdade de promover verificagdes ou diligéncias que se fizeram
necessarias, objetivando a comparacao da regularidade da cotacao ofertada;

e) Sera julgada vencedora a proposta que ofertar o MENOR PRECO, devendo o prego
proposto incluir todos os custos diretos e indiretos pertinentes, cumprindo todos os
requisitos técnicos previstos no Termo de Referéncia.
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f) O envio da proposta sera considerado como anuéncia a todas as Clausulas do Termo de

Referéncia e seus Anexos.

16. PROCEDIMENTOS DE ENVIO DA PROPOSTA

As propostas deverdo ser enviadas para propostas@institutognosis.org.br, até 08/08/2022.

17. RESULTADO
Apds a avaliagdo, o INSTITUTO GNOSIS chegara a um o resultado no dia 09/08/2022.

Rio de Janeiro, 14 de junho de 2022
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